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Projectos 
 

Financiados  

Alvaro Rocha - Digital Entrepreneurship for Marginalised women; Form ID KA210-ADU-217C4CB3: 

KA210-ADU - Small-scale partnerships in adult education (Call 2021, Round 2); 

ERASMUS+/European Comission; Voices of the World, Bélgica (Leadder), ITMA – Information and 

Technology Management Association, Portugal (Partner), e INOVATIF DUSUNCE DERNEGI, Turkey 

(Partner); Álvaro Rocha, ITMA; 60.000 Euros; 2/5/2022 – 2/11/2023. 

Armindo Frias - M4ML - Mobility for Maritime Logistics; EEAGrant call #5; Blue Growth 

Programme; Direção-Geral de Política do Mar; Escola Naval, Marinha / FCT- Universidade NOVA 

de Lisboa / Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet (NTNU) / Qualiseg, Engenharia e 

Gestão Lda.; Escola Naval; 276.763€; 01/07/2021 – 31/10/2023. 

Armindo Frias - Maritime Logistics Engineering and Management (MarLEM); EMFF-BlueEconomy-

2018; European Commission/EASME, Grant Agreement number: 863713; Qualiseg - Engenharia 

e Gestão Lda. (Qualiseg), Ministério da Defesa Nacional (Defesa), Universidade Nova de Lisboa 

(UNL), University of Strathclyde (UoS), Forum Oceano - Associação da Economia do Mar (FORUM 

OCEANO), Ethniko Kentro Erevnas Kai Technologikis Anaptyxis (CERTH), Foundation WEGEMT - A 

European Association of Universities in Marine Technology and Related Sciences (WEGEMT), 

Marine South East Limited (MSE); Manuel Carrasqueira, Qualiseg and CINAV; € 811.555,16; 42 

months (Nov2019-Apr2023). 

Cátia Crespo - Value co-creation and social entrepreneurship: a comparative study between 

Brazil, Portugal and Finland; 2)CNPq/MCTI/FNDCT Nº 18/2021; 3) Fundo Nacional de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico (FNDCT) e orçamento do CNPq, Ministério da Ciência, 

Tecnologias e Inovações – Brasil; 4) Universidade Feevale, Brasil; Universidade Federal Rural do 

Semi-Árido – UFERSA; Centro Universitário de João Pessoa – UNIPÊ; Instituto Politécnico de Leiria; 

Tampere University of Applied Sciences, Finlândia; 5) Professor Serje Schmidt (Universidade 

Feevale, Brasil); 2022-2024 

Cristianne Pedron - Classificação de Soluções de e-health para Relacionamento com Paciente: um 

Framework Baseado em Valor. Referência 306936/2019-4; Financiador CNPQ/Brasil; 66,000.00 

Reais; período 02/03/2020 - 02/03/2024 

Cristianne Pedron - ClickPalm as a tool for the patient journey in both public and private settings; 

2) project reference; 3) CNPQ (Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico); 

4) Universidade do Vale do Rio dos Sinos/UNISINOS; Universidade de Santa Cruz/UNISC; 

Universidade Nove de Julho/UNINOVE; 5) Debora Oliveira da Silva/UNISINOS; 6) R$ 1.389.000,00; 

7) 15/12/2023/ to 15/12/2026. 

Cristianne Pedron - Digital Technologies for Patient Empowerment in the Healthcare Ecosystem; 

2) Productivity grant - CNPQ process 310709/2022-9; 3) CNPQ (Conselho Nacional de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico); 4) UNINOVE 5) Cristiane Drebes Pedron 

(UNINOVE/ADVANCE) 6) R$ 36.000,00 7) 01/03/2023 to 28/02/2026. 



Cristianne Pedron - Empowering Patients Through Digital Technologies: A Proposed Methodology 

2) project reference; 3) CNPQ (Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico); 

4) Universidade Nove de Julho/UNINOVE, Instituto Superior de Economia e Gestão/ISEG, 

Universidade Católica Portuguesa/UCP, Universidade do Vale do Rio dos Sinos/UNISINOS; 5) 

Cristiane Drebes Pedron (UNINOVE/ADVANCE); 6) R$ 35.050,00; 7) 23/12/2023/ to 23/12/2026. 

Cristianne Pedron & Winnie Picoto - Classificação de Soluções de e-health para Relacionamento 

com Paciente: um Framework Baseado em Valor; 2) 422050/2018-0; 3) CNPq (Conselho Nacional 

de Desenvolvimento Científico e Tecnológico); 6) R$ 23.750,00; 7) 2019/2023 

Cristianne Pedron & Winnie Picoto - Classificação de Soluções de e-health para Relacionamento 

com Paciente: um Framework Baseado em Valor; 2) 306936/2019-4; 3) CNPq (Conselho Nacional 

de Desenvolvimento Científico e Tecnológico); 6) R$ 66.000,00; 7) 2019/2023 

Christian Matthijs Oosterveen - Part of the research team of the project “PERSIST” by principal 

investigators Jonas Radl and Jan Stuhler. This project obtained long-term funding from the 

Spanish AEI (PID2020-117525RB-I00). 

Maria João Guedes & Ricardo Rodrigues - POWER (Observatório Português para a Igualdade das 

Mulheres): Uma proposta para o desenvolvimento de um observatório contínuo de dados para 

mudar a mentalidade relativamente à igualdade de género nos negócios. Referência 

2022.08793.PTDC. Financiador FCT 

Mirian Oliveira - Framework para implementação de práticas para aumentar o compartilhamento 

e retenção de conhecimento e redução da ocultação de conhecimento em escolas - 

406225/2021-4 CNPq. Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul (Brazil), ISEG - Univ. 

de Lisboa (Portugal), Univ. Federal de Pelotas (Brazil) R$ 56400,00 dez/2022 - dez/2025 

Nuno Crespo & Pedro Verga Matos - Sustainable intensification of food production through 

resilient farming systems in West & North Africa; SFS-35-2019-2020; European Comission - 

H2020; LUONNONVARAKESKUS (Finland)/ LEIBNIZ INSTITUT FUER AGRARTECHNIK UND 

BIOOEKONOMIE E V (Germany) CENTRO INTERNAZIONALE DI ALTISTUDI AGRONOMICI 

MEDITERRANEI (Italy)/ INSTITUTO SUPERIOR DE ECONOMIA E GESTAO - ISEG (Portugal)/ 

UNIVERSITAET FUER BODENKULTUR WIEN (Áustria)/ Gorta-Self Help Africa (Ireland)/ 

FCIENCIAS.ID - ASSOCIACAO PARA A INVESTIGACAO E DESENVOLVIMENTO DE CIENCIAS 

(Portugal)/ UNIVERSITY OF CAPE COAST (Ghana)/ UNIVERSITY FOR DEVELOPMENT STUDIES 

(Ghana)/ DexAfrcia Ltd. (Ghana)/ Farmerline Ltd (Ghana)/ Université de Dédougou (Burkina 

Faso)/ University Abdou Moumouni (Niger/ CAIRO UNIVERSITY (Egypt)/ HELIOPOLIS UNIVERSITY 

ASSOCIATION (Egypt/ Olive Tree Institute (Tunisia); Idalina Sardinha - CSG/Socius; 6997943,75 

euros; 2021-2025 

 

Pedro Isaías - Principal Investigator and Educational Lead for Digital Sustainability Hub, created 

by UNSW - Sydney. Digital sustainability (DS) is the ability to advance the UN Sustainability 

Development Goals (UN SDGs) through the effective deployment of digitally enabled solutions. 

DS Hub’s vision is to be a research entity of international repute that brings multi-disciplinary 

research groups together with participation from relevant stakeholder groups in society. DS Hub 



strives to establish thought leadership in digital sustainability by developing a holistic approach 

by which entrepreneurial organizations and communities deploy future-ready digital 

technologies. This holistic approach begins with a detailed analysis of the complex societal 

challenges facing sustainability issues and works towards innovative digital solutions to address 

these grand challenges. With Education for Digital Sustainability (EDS) the effort to develop 

pedagogical innovation and educational artefacts is an important feature of a future-ready 

research centre that DS Hub aspires to become. EDS will emphasize action-oriented approaches 

that call for various academic disciplines to work together through inter- and transdisciplinary 

collaborations to co-create digital solutions and better contribute to the realization of the SDGs. 

Conceptual frameworks, models, tools, and platforms will also be developed to advance these 

complex issues. Project duration: 36 months (2021-2023). Total budget: AUD 975.000. 

Pedro Isaías - Principal Investigator for HYBOT - Enhancing hybrid teaching in higher education 

through chatbots. This project aims at empowering Higher Education Institutions´ teachers who 

mostly work in F2F learning environments, to create and implement hybrid teaching scenarios 

supported with chatbots. Specific objectives are as follows: 1. To enhance teachers’ skills related 

to the design and implementation of hybrid teaching scenarios, 2. To empower teachers to create 

and deploy chatbots in their hybrid educational settings, 3. To improve learners’ experience in 

hybrid teaching settings supported with chatbots. Project duration: 36 months (2021-2024). Total 

budget: EUR 281.075. 

Sofia Lourenço - MCS to SDG; PID2022-140717NA-IOO; MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN - 

SPAIN; UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA; Laura Gomez-Ruiz, UNIVERSIDAD PABLO 

DE OLAVIDE; EUR 46,000.00€; 2023-2026 

Teresa Tiago - TASTE - Taste Azores Sustainable Tourism Experience; ACORES-01-0145-FEDER-

000106; Governo dos Açores; União Europeia: Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional 

(Concurso nº ACORES-45-2018-03-P.O.); Fundação Gaspar Frutuoso/ Universidade dos Açores; 

Maria Teresa Pinheiro de Melo Borges Tiago – Universidade dos Açores; 179 993,94 €; 1 de junho 

2019 a 31 maio de 2023. 

Tiago Cardão -Pito - 2020-2024- Contrato estabelecido com a editora Routledge para desenvolver 

investigação cientifica de forma a produzir um segundo livro sobre a intangible flow theory. 

Winnie Picoto - Unite! (H2020) 

 

 

Candidaturas/Submetidos 

Marcia Herter - Title: Nurturing Economic Resilience: Transforming Perspectives to Alleviate 

Poverty in Portugal – ECORESILIENCE.  Reference: 2023.10295.S4P23. Financiador FCT 

Funding institution: Universidade Nova de Lisboa - Instituto Superior de Estatística e Gestão de 

Informação - NOVA Information Management School (NOVA IMS) 



Participating institutions: ADVANCE, Centro de Investigação Avançada em Gestão do ISEG, 

Wageningen University, City University of New York 

Coordinator name and affiliation: Diego Costa Pinto, Instituto Superior de Estatística e Gestão 

de Informação - NOVA Information Management School (NOVA IMS) 

Project budget: 49 963,30 € 

Project duration: March 2024 – February 2025 

 

Livros/Capítulos de Livros 
 

Finance & Accounting  

Afonso, A., Jalles, J. T., & Venâncio, A. (2023). Government spending efficiency, measurement 

and applications: A cross-country efficiency dataset. In Handbook on Public Sector Efficiency (pp. 

44-71). Edward Elgar Publishing. https://doi.org/10.4337/9781839109164.00009  

Afonso, A., Jalles, J. T., & Venâncio, A. (Eds.). (2023). Handbook on public sector efficiency. 

Edward Elgar Publishing. 

Afonso, A., Jalles, J. T., & Venâncio, A. (2023). Introduction to public sector efficiency. In 

Handbook on Public Sector Efficiency (pp. 1-4). Edward Elgar Publishing. 

Álvaro, D. & Dias Lopes, J. (2023) A eficiência das cadeias produtivas agrícolas no contexto das 

economias de aglomeração. O caso das cadeias do município da Humpata, Lubango, Angola. In 

Francisco Parejo Maduro, José Rangel Preciado & Antonio Linares Luján (ed.) Organización de la 

producción, Instituciones y cooperación empresarial. Estudios aplicados para el desarrollo rural. 

Madrid: Dykindon. 

Campos, P., Pimentel, C. & Lopes, J.D. (2023). Angolan Cement Industry: Marketing Channel and 

Distribution Channel Strategies. In: de Oliveira Matias, J.C., Oliveira Pimentel, C.M., Gonçalves dos 

Reis, J.C., Costa Martins das Dores, J.M., Santos, G. (ed.s), Quality Innovation and Sustainability. 

ICQUIS 2022. Springer Proceedings in Business and Economics. Springer, Cham. 

https://doi.org/10.1007/978-3-031-12914-8_25  

Guedes, M.J. (2023). Análise do "G" do ESG: a diversidade de género das empresas em Portugal 

in Pinto, JC A Emergência e o Futuro da Corporate Governance em Portugal, - Volume III", 

publicado no âmbito do 20.º aniversário do IPCG - Instituto Português de Corporate Governance, 

Almedina. 

Pontes, S. & Monteiro, D. (2023). Desafios de Ética Contemporânea in Ética na Indústria da 

Contabilidade. Coordenação de António Duarte dos Santos. Edições Sílabo. 617-636. ISBN: 978-

989-561-296-3 

https://doi.org/10.4337/9781839109164.00009
https://doi.org/10.1007/978-3-031-12914-8_25


Matos, P. V., Gonçalves, P. A., & Chorão, N. (2023). CSR by regulators: The case of sustainable 

villages for development (SV4D) in Mozambique. In: Gabriel Donleavy, Carlos Noronha (Eds.) 

Comparative CSR and Sustainability – New Accounting for Social Consequences, Routledge. 

 

Information Systems & Operations  

Ifenthaler, D., Sampson, D. G. & Isaias, P. (2023). Open and Inclusive Educational Practice in the 

Digital World. New York: Springer. doi: 10.1007/978-3-031-18511-3. 

Nunes, S. (2023). Defining Cyber Risk Management Objectives. In Regulating Cyber Technologies: 

Privacy vs Security (pp. 37-59).  https://doi.org/10.1142/9781800612860_0004  

Rubén, P., Bianchi, I., & Rocha, Á. (2023), "Digital Technologies and Transformation in Business, 

Industry and Organizations”, Studies in Systems, Decision and Control book series (Vol. 497), ISBN: 

978-3-031-40709-3. Cham: Springer International Publishing.  

Rocha, Á., Dias, G.P., B., Gonçalves, R. & Peñalvo, F.G. (2023), Proceedings of “18th Iberian 

Conference on Information Systems and Technologies (CISTI 2023)”. Aveiro, Portugal, ISBN: 978-

989-33-4792-8. Edições IEEE: CFP2303K-ART.  

Rocha, A., Ferrás, C. & Ibarra, W. (2023), “Information Technology and Systems: ICITS 2023 – 

Volume 2”. Lecture Notes in Networks and Systems (LNNS) series, 691, ISBN: 978-3-031-33260-

9. Cham: Springer International Publishing.  

Rocha, A., Ferrás, C. & Ibarra, W. (2023), “Information Technology and Systems: ICITS 2023 – 

Volume 1”. Lecture Notes in Networks and Systems (LNNS) series, 691, ISBN: 978-3-031-33257-

9. Cham: Springer International Publishing.  

G. Rajakumar, Ke-Lin Du, Rocha, A., (2023), “Intelligent Communication Technologies and Virtual 

Mobile Networks: Proceedings of ICICV 2023”. Lecture Notes on Data Engineering and 

Communications Technologies series, 171, ISBN: 978-981-99-1767-9. Cham: Springer 

International Publishing.  

Isaeva, E. & Rocha, Á. (2023), “Science and Global Challenges of the 21st Century – Innovations 

and Technologies in Interdisciplinary Applications”. Lecture Notes in Networks and Systems 

(LNNS) series, 342, ISBN: 978-3-031-28086-3. Cham: Springer International Publishing.  

Anwar, S., Ullah, A., Rocha, A. & Sousa, M.J. (2023), “Proceedings of International Conference on 

Information Technology and Applications: ICITA 2022”. Lecture Notes in Networks and Systems 

(LNNS) series, 614, ISBN: 978-981-19-9331-2. Cham: Springer International Publishing.  

 

Marketing & Strategy 

Avelar, S.; Farinha, C.; Tiago, F; Costa, S. & Borges-Tiago, T. (2023). O valor da gastronomia local 

para os turistas seniores, in Medeiros, T. et al. (2023).  Turismo sénior tendências e oportunidades 

pós-COVID-19, Letras Lavadas. 

https://doi.org/10.1142/9781800612860_0004


Couto, J.P., Natário, M. (2023). "Sustainable Innovation". In Encyclopedia of Sustainable 

Management, 1-6. Springer International Publishing, 2023. 10.1007/978-3-030-02006-4_803-1 

Natário, M. Couto, J.P., Braga, A., Daniel, A. (2023). "Sustainable and Innovation Process". In 

Encyclopedia of Sustainable Management, 1-3. Springer International Publishing. 10.1007/978-3-

030-02006-4_802-1 

Santos, E., Crespo, C., Moreira, J., Castanho, R.A. (2023). Brand and Competitiveness in Health 

and Wellness Tourism. In: Katsoni, V. (eds) Tourism, Travel, and Hospitality in a Smart and 

Sustainable World. IACuDiT 2022. Springer Proceedings in Business and Economics. Springer, 

Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-26829-8_44  

Santos Natário, M. M., Pereira, E. T., & Couto, J. P. (2023). Systematic Literature Review of 

Maritime Clusters and Competitiveness. In A. Pego (Ed.), Handbook of Research on Bioeconomy 

and Economic Ecosystems (pp. 197-211). IGI Global. https://doi.org/10.4018/978-1-6684-8879-

9.ch011  

 

Organisational Behaviour & Human Resources 

Gomes, J.F. (2023). A Quantificação da GRH: People Analytics. In T. Proença & A. Veloso (Orgs). 

Tendências no Trabalho e na Gestão de Pessoas, RH Editora, forthcoming.  

Gomes, J. & Marques, M. (2023). Responsible Management through Responsible Education: The 

Central Role of Higher-Education Lecturers. In C. Hauser & W. Amann, The Future of Responsible 

Management Education. Humanism in Business Series. Palgrave Macmillan, Cham (pp 99-114). 

https://doi.org/10.1007/978-3-031-15632-8_6 . 

Jerónimo, H. (2023). Riscophrenia: The risk fallacy and the repression of uncertainty. In H.M. 

Jerónimo (Ed.), Portuguese philosophy of technology: Legacies and contemporary work from the 

Portuguese-speaking community (pp. 111-126). Dordrecht: Springer. 

Soares, M.E. & Martins Rosa, L. (2023). Sustaining the mental health of university students during 

the Covid-19 pandemic. In V. Campos, J. R. Sanchis, e A Ejarque (Eds), Connecting Sustainability 

Organizational Models with SDGs. Publicacions Universitat de València. ISBN 978-84-9133-569-6. 

http://dx.doi.org/10.7203/PUV-OA-570-2 

 

Soares, M.E., Mosquera, P., Silva, F.P., Santos, M.J. (2023). Sustaining the well-being of University 

students: The role of expectations on the usefulness of education. In C. Machado; J.P. Davim 

(Eds.) Higher Education for Sustainability: The Portuguese Case, pp 123–147. DOI: 10.1007/978-

3-031-28793-0_6. 

 

 

https://doi.org/10.1007/978-3-031-26829-8_44
https://doi.org/10.4018/978-1-6684-8879-9.ch011
https://doi.org/10.4018/978-1-6684-8879-9.ch011
https://doi.org/10.1007/978-3-031-15632-8_6
http://dx.doi.org/10.7203/PUV-OA-570-2


Outras Publicações de livros 
 

Finance & Accounting  

 

Information Systems & Operations  

 

 

Marketing & Strategy 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

Miller, G., Jerónimo, H. & Zhu, Q. (Eds.) (2023). Thinking through science and technology: 

Philosophy, religion, and politics in an engineered world. Lanham: Rowman & Littlefield. 

Jerónimo, H. (Ed.) (2023). Portuguese philosophy of technology: Legacies and contemporary work 

from the Portuguese speaking-community. Dordrecht: Springer. 

Artigos em revistas internacionais  
 

 

Finance & Accounting  

Almeida, J., & Gonçalves, T. C. (2023). A Decade of Cryptocurrency Investment Literature: A 

Cluster-Based Systematic Analysis. International Journal of Financial Studies, 11(2), 71. 

https://doi.org/https://doi.org/10.3390/ijfs11020071  

Almeida, J., & Gonçalves, T. C. (2023). A systematic literature review of investor behavior in the 

cryptocurrency markets. Journal of Behavioral and Experimental Finance, 37, 100785. 

https://doi.org/10.1016/j.jbef.2022.100785  

Almeida, J., & Gonçalves, T. C. (2023). Portfolio Diversification, Hedge and Safe-Haven Properties 

in Cryptocurrency Investments and Financial Economics: A Systematic Literature Review. Journal 

of Risk and Financial Management, 16(1), 3. https://doi.org/10.3390/jrfm16010003  

Alves, I. & Lourenço, S.M. (2023). An exploratory analysis of incentive packages and managerial 

performance. Journal of Management Control, 34(3), 377–409. https://doi.org/10.1007/s00187-

023-00360-3  

https://doi.org/https:/doi.org/10.3390/ijfs11020071
https://doi.org/10.1016/j.jbef.2022.100785
https://doi.org/10.3390/jrfm16010003
https://doi.org/10.1007/s00187-023-00360-3
https://doi.org/10.1007/s00187-023-00360-3


Alves, I. & Lourenço, S. (2023). Subjective Performance Evaluation and Managerial Work 

Outcomes. Accounting and Business Research, 53(2), 127-157. 

https://doi.org/10.1080/00014788.2021.1959292  

Antunes, J. & Morais, A. (2023). Efeitos da Adoção da IFRS 16 – Locações nas Empresas Cotadas 

no STOXX Europe 50, Innovar, 33(8). https://doi.org/10.15446/innovar.v33n88.106271  

Barros, V., Guedes, M. J., Santos, J., & Sarmento, J. M. (2023). Shareholder Activism and Firms’ 

Performance. Research in International Business and Finance, 64, 101860. 

https://doi.org/10.1016/j.ribaf.2022.101860  

Barros, V., Jalles, J. T. & Sarmento, J. M. (2023). Drivers of the Tax Effort: Evidence from a Large 

Panel. Comparative Economic Studies, 65, 96-136. 

https://doi.org/10.1057/s41294-022-00187-2  

Barros, V., Matos, P. V., Sarmento, J. M. & Vieira, P. R. (2023). High-tech firms: Dividend policy in 

a context of sustainability and technological change. Technological Forecasting and Social 

Change, 190, 122434. https://doi.org/10.1016/j.techfore.2023.122434 

Bonfim, D., Custódio, C., & Raposo, C. (2023). Supporting small firms through recessions and 

recoveries. Journal of Financial Economics, 147(3), 658-688. 

https://doi.org/10.1016/j.jfineco.2023.01.004  

Cardao-Pito, T. (2023). "How to identify norms, laws, and regulations that facilitate illicit financial 

flows and related financial crimes", Journal of Money Laundering Control, Vol. ahead-of-print No. 

ahead-of-print. https://doi.org/10.1108/JMLC-07-2023-0112   

Cardao-Pito, T. (2023). Prevalence of Fisher’s theory in mainstream accounting and economic 

research. Accounting History. 28(2), 312–337 https://doi.org/10.1177/10323732221144  

Cardao-Pito, T. (2023). Enterprise Resource Planning Systems. In Smith, J. (forthcomming). 

Research Handbook on Accounting and Information Systems. London. Edward Elgar. 

Cardao-Pito, T. (2023). How to identify norms, laws, and regulations that facilitate illicit financial 

flows and related financial crimes. Journal of Money Laundering Control. 

https://doi.org/10.1108/JMLC-07-2023-0112  

Carneiro, T., Picoto, W., & Pinto, I. (2023). Big Data Analytics and Firm Performance in the Hotel 

Sector. Tourism and Hospitality, 4(2), 244-256. https://doi.org/10.3390/tourhosp4020015  

Catalão, F. P., Cruz, C. O., & Sarmento, J. M. (2023). Public sector corruption and accountability in 

cost deviations and overruns of public projects. Public Organization Review, 23(3), 1105-1126. 

https://doi.org/10.1007/s11115-022-00616-x  

Catalão, F. P., Cruz, C. O., & Sarmento, J. M. (2023). The entanglement of time and cost deviations 

in public projects. Annals of Public and Cooperative Economics, 94(1), 241-272. 

https://doi.org/10.1111/apce.12364  

https://doi.org/10.1080/00014788.2021.1959292
https://doi.org/10.15446/innovar.v33n88.106271
https://doi.org/10.1016/j.ribaf.2022.101860
https://doi.org/10.1057/s41294-022-00187-2
https://doi.org/10.1016/j.techfore.2023.122434
https://doi.org/10.1016/j.jfineco.2023.01.004
https://doi.org/10.1108/JMLC-07-2023-0112
https://doi.org/10.1177/10323732221144
https://doi.org/10.1108/JMLC-07-2023-0112
https://doi.org/10.3390/tourhosp4020015
https://doi.org/10.1007/s11115-022-00616-x
https://doi.org/10.1111/apce.12364


Costa, Á., Cruz, C. O., Sarmento, J. M., & Sousa, V. F. (2023). Bundling Road and Railway 

Infrastructure Operators: Analysis of the Impact on Efficiency. Journal of Infrastructure Systems, 

29(1), 04023001. https://doi.org/10.1061/JITSE4.ISENG-2106  

Christopoulos, T., Verga Matos, P., & Borges, R. D. (2023). An Ecosystem for social 

entrepreneurship and innovation: How the state integrates actors for developing impact investing 
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(Aciek). June 21 - 23, Madrid, Spain. ISBN: 978-84-09-51414-4 

Santiago, J. Tiago, F. & Teresa Borges-Tiago, T. (2023). Have you enjoyed a meal served by a 

robot?" - consumers' resistance to the use of robotics and service automation in restaurants 2023 

Global Marketing Conference at Seoul Proceedings: 653-654 (July 20th-23rd 2023) 

https://doi.org/10.15444/GMC2023.08.01.02 

Santos, S. & Gonçalves, H. (2023). Value-in-use with branded mobile apps: the mediation of 

satisfaction, the moderating role of age, and the effect of value-in-use subdimensions. 18th 

Academy of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge Conference (Aciek). June 21 - 23, 

Madrid, Spain. ISBN: 978-84-09-51414-4 

 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

Dezfooli, S., Gomes, J. & Marques, T. (2023). Towards a Comprehensive Model for CSR in Iran: A 

Systematic Literature Review. Proceedings of the 22nd European Conference on Research 

Methodology for Business and Management Studies (pp. 122-132), ECRM 2023, ISCTE, 6 

September. Reading, Academic Conferences International Limited.  

https://doi.org/10.15444/GMC2023.08.01.02
https://doi.org/10.15444/GMC2023.08.01.02


Gonçalves, T.R., Curado, C., & Lucía Muñoz-Pascual. (2023). In Search of Quality of Care in 

Hospitals: A Mixed-methods Approach on Practicing Nurses. Proceedings - Academy of 

Management, 2023(1). https://doi.org/10.5465/amproc.2023.15924abstract  

Gonçalves, T., Curado, C. & Oliveira, M. (2023). Knowledge and culture: an empirical study of their 

influences on quality of care in healthcare organizations. 18th Academy of Innovation, 

Entrepreneurship, and Knowledge Conference (Aciek). June 21 - 23, Madrid, Spain. ISBN: 978-84-

09-51414-4 

Gonçalves, T. R., Curado C. & Ribeiro, C. (2023). Indicadores de carreira sustentável: evidência 

empírica de uma empresa Europeia de energia. 4th International Conference on Human 

Resources Management, ISEG, Lisboa, Portugal, February 9th-10th 2023. ISBN 978-989-54368-2-

8 

Gomes, J.F., Soares, M.E., & Santos, M. (2023). Work-family balance in the hotel industry: An 

exploratory study on the relationship between perceived organizational support, intention to 

leave, performance and job satisfaction. 19th Annual Conference in Tourism, ATINER (Athens 

Institute for Education and Research), Atenas, Grécia. ISBN: 978-960-598-557-8 

Jeanrie, C., Soares, Soares, M.E., & Santiago, J. (2023). Bouncing back in uncertain times: 

University experience and mental health of students after 24 months of a Covid-ruled life. 21st 

Annual Hawaii International Conference on Education. Honolulu, Hawaii.  ISSN 1541-5880 

Lourenço, M. & Jerónimo, H. (2023). Green HRM and environmental performance: a study in a 

specialised services company 4th International Conference on Human Resources Management, 

ISEG, Lisboa, Portugal, February 9th-10th 2023. ISBN 978-989-54368-2-8 

Mosquera, P., & Azevedo, A. (2023). Espaços verdes: a nova fórmula para reter colaboradores?, 

4th International Conference on Human Resources Management, ISEG, Lisboa, Portugal, 

February 9th-10th 2023. ISBN 978-989-54368-2-8 

Mosquera, P., Soares, M.E. (2023). “Dealing with work overload in the IT industry”, 18th Academy 

of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge Conference (Aciek). June 21 - 23, Madrid, Spain. 

ISBN: 978-84-09-51414-4 

Pena, L., Curado, C. & Oliveira, M. (2023). The use of LinkedIn: The influence of antecedents and 

their effect on Career Performance Expectations. 4th International Conference on Human 

Resources Management, ISEG, Lisboa, Portugal, February 9th-10th 2023. ISBN 978-989-54368-2-

8 

Soares, M.E., Gomes, J.F., & Pereira, S. (2023). What is the role of meaningful work for younger 

employees? Analysing associations with psychological contracts and organizational commitment. 

6th Multidisciplinary International WORK Conference on Work and Working Life Research. Turku 

Centre for Labour Studies and University of Turku, Finland. ISBN: 978-951-29-9377-2 

Soares, M.E., & Guedelha, D. (2023). Satisfação no trabalho dos profissionais de saúde em 

Portugal: O papel da paixão pelo trabalho e da âncora de carreira. 4th International Conference 

https://doi.org/10.5465/amproc.2023.15924abstract


on Human Resources Management, ISEG, Lisboa, Portugal, February 9th-10th 2023. ISBN 978-

989-54368-2-8 

Tigre, F. (2023). Caminhos para a liderança inovadora: Configurações assimétricas de agilidade, 

diversidade e propensão a riscos. 4th International Conference on Human Resources 

Management, ISEG, Lisboa, Portugal, February 9th-10th 2023. ISBN 978-989-54368-2-8 

Tigre, F. (2023). Paths for innovative leadership: Asymmetric configurations of agility, diversity, 

and risk-taking. 18th Academy of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge Conference 

(Aciek). June 21 - 23, Madrid, Spain. ISBN: 978-84-09-51414-4 

 

 

Participação em encontros científicos nacionais com publicação 
 

Finance & Accounting  

 

 

Information Systems & Operations  

 

Marketing & Strategy 

 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

 

 

Comunicações em encontros científicos internacionais  
 

Finance & Accounting  

Almeida, J. & Gonçalves, T. C. (2023). “Asymmetric connectedness between Russia-Ukraine War 

and Cryptocurrency Markets” Ghent Workshop on Fintech 2023, Ghent University, Ghent 13–14 

April 2023.   



Alves, I., Gregório, B. & Lourenço, S. (2023). Personality characteristics, preferences for rewards, 

and the propensity to choose an auditing job. 45th EAA Annual Congress. European Accounting 

Association, Espoo, Helsinki, Finland. 

Alves, I., Gregório, B. & Lourenço, S. (2023). Personality characteristics, preferences for rewards, 

and the propensity to choose an auditing job. XXII Grudis Conference e Doctoral Colloquium. 

GRUDIS e Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, Coimbra, Portugal. 

Arenas, M., Dias Lopes, J. Arenas, D. & Rubio Filho, M. (2023). Judicialização de medicamentos e 

o impacto orçamento do estado de Rondônia. I CiAP - PROFIAP - Congresso Internacional de 

Administração Pública da Rede PROFIAP, Maceió, Brasil, de 24 de agosto de 2023 a 25 de agosto 

de 2023. 

Barata, T. & Dias Lopes, J. (2023). A Economia Circular no Sector dos Têxteis e Vestuário em 

Portugal. CRIARS – V Congresso Ibero-Americano de Responsabilidade Social, ISEG/Universidade 

de Lisboa, Lisboa, 22 a 24 de novembro de 2023 

Céu, M. & Gaspar, R. (2023) Modelling Risk in Small Farming; V. BALKAN AGRICULTURAL 

CONGRESS (AGRIBALKAN); Trakya University, 20-23 September 2023, Edirne, Turkey 

Cunha, A.M., Samagaio, A., Rodrigues, R., Matos, P.V. & Sampaio, J. (2023). The prohibition of the 

provision of tax services by statutory auditors: economic implications for European listed 

companies. 1st International Annual Workshop ESG Transformation: The challenges for emerging 

capital, Faculty of Economic Sciences, HSE University, Moscow, Russia, 8-9 December. 

Cunha, A.M., Samagaio, A., Rodrigues, R., Matos, P.V. & Sampaio, J. (2023). The prohibition of the 

provision of tax services by statutory auditors: economic implications for European listed 

companies. 20th EIASM Workshop on Corporate Governance, University of St Gallen, St Gallen, 

Switzerland, 9-10 October. 

de Souza, W. F., Dias Lopes, J. & São Pedro Filho, F. (2023). Gestão da economia criativa no 

contexto amazônico com foco nos negócios sustentáveis. CRIARS – V Congresso Ibero-Americano 

de Responsabilidade Social, ISEG/Universidade de Lisboa, Lisboa, 22 a 24 de novembro de 2023 

Dias Lopes, J., Arenas, M. & Losada-Trabada, A. (2023). Perceções de alunos do mestrado em 

Administração Pública acerca do relacionamento eleitos-gestores públicos. I CiAP - PROFIAP - 

Congresso Internacional de Administração Pública da Rede PROFIAP, Maceió, Brasil, de 24 de 

agosto de 2023 a 25 de agosto de 2023 

Dias Lopes, J. & Garcia, S, G. (2023). The urgency of affirming the tourism 4.0 concept, in practice 

and research. XV International Tourism Congress, School of Public Management, Polytechnic 

Institute of Bragança, Mirandela, 23rd to 25th of November 2023. 

Estevão, J., Santigo, J. & Sarmento, M. (2023). “The impact of NPL on a bank’s profitability in 

Portugal”, 30th Annual Global Finance Conference, Treviso, Italy, June 12 -14, 2023. 

Felício, F. (2023) "Management control systems in Public Administration: determinants and 

effects in the organizations", Management Accounting Section Midyear Meeting and IMA 

Doctoral Colloquium, American Accounting Association, Atlanta, January 4-7, 2023. 



Felicio, T. & Samagaio, A. (2023). How did contingency theory of management control systems 

evolve?, 12th Conference on Performance Measurement and Management Control, EADA, 

Barcelona, Spain, 13-15 September. 

Gonçalves, T.C., Barros, V. & Santos, A. R. (2023). “Market value relevance and ESG scores”. 12th 

Portuguese Finance Network Conference, Funchal, Portugal. 

Henriques, C. & Samagaio, A. (2023). Stress, Employee Satisfaction, Work-Life Balance and 

Telework in Auditing Firms and Auditors Performance. 12th EARNet Symposium, EARNet 

Network, Thessaloniki, Greece, 22-23 September. 

Lopes, A. I., & Penela, D. (2023). Bibliometric analysis of literature reviews on Integrated 

Reporting. XIX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria (19 CICA) (Accepted for 

presentation); 

Penela, D. (2023). Non-financial reporting: level of disclosure and alignment of information 

disclosed with corporate practice. GRUDIS XXII Conference / Doctoral Colloquium, Faculty of 

Economics from University of Coimbra, 27-28 January 2023. 

Penela, D., Cardoso, M., & Gregory, A. (2023). Recognizing cognitive, affective, and sensory 

aspects in accommodation choice for families of children with ASD and ADHD. 7th World 

Research Summit for Tourism and Hospitality, Rosen College of Hospitality Management, Florida, 

USA, 8-11 December 2023. 

Pinto, I. & Morais, A. (2023). The Determinants of Expected Credit Losses overlays recognition, 

the 9th Workshop on Accounting and Regulation, Siena, July 2023. 

Santos, C., Eugénio, T., Santos, V., Seco, A. & Morais, A. (2023), O Reconhecimento das Provisões 

pelas Empresas Portuguesas, XIX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria (CICA), 

Coimbra. 

 

 

Information Systems & Operations  

Isaias, P. & Miranda, P. (2023). “Panel: ChatGPT in Education: Benefits and Challenges”, 17th 

International Conference on, e-Learning and Digital Learning 2023, IADIS, Porto, 15-17 July 2023. 

 

 

Marketing & Strategy 

Coelho, F., Crespo, N., Sousa, C.S.P., Silva, P. & Bellora, L. (2023).  “The characteristics of the 

export decision maker and international marketing agility”, 49th EIBA Conference 2023, 

December 15-17, ISEG - University of Lisbon, Lisbon, Portugal. 



Coelho, F., Crespo, N., Sousa, C.S.P., Silva, P. & Bellora, L. (2023).  “Influence of the psychological 

characteristics of decision-makers on international marketing agility”, XVIII Iberian International 

Business Conference (IIBC) 2023, October 6-7, University of Granada, Granada, Spain. 

Crespo, C., Crespo, N. & Silva, S.C., (2023).  “Beauty beyond the product: the influence of country-

of-origin image on B2B customers' perceptions”, 49th EIBA Conference 2023, December 15-17, 

ISEG - University of Lisbon, Lisbon, Portugal. 

Crespo, C., Crespo, N. & Silva, S.C., (2023).  “Product quality is only skin-deep: the influence of 

country-of-origin image on B2B customers’ perceptions”, XVIII Iberian International Business 

Conference (IIBC) 2023, October 6-7, University of Granada, Granada, Spain. 

Macedo, D. & Crespo, N. (2023).  “Exploring the relevance of TMT on INV’s strategic agility”, 49th 

EIBA Conference 2023, December 15-17, ISEG - University of Lisbon, Lisbon, Portugal. 

Macedo, D. & Crespo, N., (2023). “The importance of TMT characteristics in INVs’ Strategic 

Agility”, XVIII Iberian International Business Conference (IIBC) 2023, October 6-7, University of 

Granada, Granada, Spain. 

Marques, T., Miska, C., Crespo, C. & Jesus, J. (2023). Surviving the culture shock syndrome: the 

role of responsible leadership and emotional intelligence in enhancing expatriates’ performance. 

49th Conference of the European International Business Academy, ISEG - Universidade de Lisboa. 

15-17 december. 

Marques, T., Miska, C., Crespo, C. & Jesus, J. (2023). Surviving the culture shock syndrome: the 

role of responsible leadership and emotional intelligence in enhancing expatriates’ performance. 

XVIII Iberian International Business Conference, Granada, October 6th and 7th 2023 

Miguel, M. & Crespo, C. (2023). O impacto da implementação de uma estratégia de CRM no 

comportamento do consumidor. Jornadas Luso-Espanholas de Gestão Científica, Universidade de 

Aveiro, fevereiro de 2023. 

Mihailova, I., Crespo, N., Gabrielsson, M., Rialp, A., Hagen, B., (2023). “The role of BM in the 

internationalization of European firms in the global digital and disruptive environment”, 49th EIBA 

Conference 2023, December 15-17, ISEG - University of Lisbon, Lisbon, Portugal. 

Miranda, S., Santos, S., & Gonçalves, H. (2023). The influence of storytelling on the image of a 

tourist destination: The role of narrative transport, enjoyment, and sense of presence; ICORIA; 

European Advertising Academy; INSEEC Grand Ecole; 29 June - 1 July 2023. 

Oliveira, R., Porfírio, J., Rodrigues, R., (2023). Leveraging Virtual Networks: How multinational 

enterprises utilize their global organizational arrangements to drive innovation and knowledge 

transfer and the impact on SMEs, 49th EIBA Conference 2023, December 15-17, ISEG - University 

of Lisbon, Lisbon, Portugal. 

Silva, T & Crespo, C. (2023). Influência dos benefícios associados às embalagens ecoeficientes na 

ligação emocional à marca e intenção de compra, Jornadas Luso-Espanholas de Gestão Científica, 

Universidade de Aveiro, fevereiro de 2023. 



Rijo, S., Ferreira, A. & Crespo, C. (2023). Produção e consumo local: contributo para a 

sustentabilidade na indústria da moda portuguesa. Jornadas Luso-Espanholas de Gestão 

Científica, Universidade de Aveiro, fevereiro de 2023. 

 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

Curado, C., Gonçalves, T.R., & Oliveira, M. (2023). Inter-organizational cooperation in knowledge 

sharing, HRM and IT: Does holding patents make a difference? EURAM 2023, Dublin, Ireland.  

Curado, C., Oliveira, M., Lopes Henriques, P. & Dolot, A. (2023). East vs West: Satisfaction with 

knowledge sharing among millennials, 24th European Conference on Knowledge Management, 

7-8 September 2023, ISCTE, Lisbon, Portugal. 

Gonçalves, T.R., & Curado, C. (2023). Individual and organizational contributions to happiness at 

work: Evidence from the healhcare industry EURAM 2023, Dublin, Ireland. 

Gonçalves, T.R. & Curado, C. (2023). Knowledge management phenomena and task conflict: 

mixed effects on hospital quality of care KM 2023, Genève, Switzerland. 

Gonçalves, T.R. & Curado, C. (2023). Undesirable knowledge behaviours and task conflict in 

hospitals: effects on quality of care ECKM 2023, Lisbon, Portugal. 

Gonçalves, T.R., Curado, C. & Muñoz-Pascual, L. (June, 2023). La búsqueda de la calidad en la 

atención de los hospitales: un enfoque de métodos mixtos. ACEDE 2023, Alicante, Spain. 

Gonçalves, T.R., Curado, C. & Muñoz-Pascual, L. (2023). The quest for quality of care in hospitals: 

A mixed methods approach. EURAM 2023, Dublin, Ireland. 

Jeronimo, H., Lopes Henriques, P., Alvega, A., & Curado, C. (2023). Lessons in organizational 

resilience and commitment in difficult times: The importance of corporate social responsibility 

and organizational capital. EURAM 2023, Dublin, Ireland. 

Jerónimo, H. & Riscophrenia (2023) The Risk Fallacy and the Repression of Uncertainty, ISA World 

Congress of Sociology, Melbourne, Australia, 25.06 to 1.07.2023.   

Teixeira, J., Oliveira, M., Curado, C. & Araújo, C. (2023). Practices to Mitigate Organizational 

Knowledge Hiding: Systematic Literature Review ECKM 2023, Lisbon, Portugal 

Tigre, F., Lopes Henriques, P., & Curado, C. (2023). Measuring digital leadership: Conceptual 

foundations and scale validation. EURAM 2023, Dublin, Ireland.  

 

 



Comunicações em encontros científicos nacionais  
 

Finance & Accounting  

Estevão, J., Santigo, J. & Sarmento, M. (2023). The effects of credit risk management & non-

performing loan ratio on profitability, 5.º Fórum-CSG, ISEG, Lisboa, Portugal, 22-23 de maio. 

Penela, D., Rodrigues, H., & Simões, M. (2023). We owe them all! New perspectives on Military 

Tourism. Encontro De Ciências Militares October 2023, Instituto Universitário Militar. 

 

Information Systems & Operations  

 

Marketing & Strategy 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

Jacob, B. & Mosquera, P. (2023). Sustainable Career of Project Managers: An outcome of Career 

Motivation? The role of Supervisor Support 5ºFórum CSG, ISEG, Lisboa, Portugal, maio 2023. 

Jeronimo, H. (2023). Para um bestiário da incerteza: cisnes negros e rinocerontes cinzentos, 6º 

Encontro de Economia Política “Dependências, Assimetrias e Territórios”, UTAD, 26- 28.01.2023. 

 

 

Comunicações em outros encontros científicos internacionais 
 

Finance & Accounting  

 

Information Systems & Operations  

Isaias, P. (co-chair), Multi conference on Computer Science and Information Systems, MCCSIS 

2023, IADIS, Porto, 15-18 July 2023 

 

Marketing & Strategy 

 



Organisational Behaviour & Human Resources  

Soares, M.E. - Academy of Management Conference 2023 - Representative at Large for 

International Relations 

Relatórios 
 

Finance & Accounting  

 

 

Information Systems & Operations  

 

Marketing & Strategy 

 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

 

Organização de seminários e conferências 
 

Conferências 

 

Finance & Accounting  

Alves, I. Session chair at the 45th European Accounting Association (EAA) Congress. 

Alves, I. Member of the Organizing Committee. 3rd Grudis Doctoral Meeting. Grudis. Online. 

September 2023 

Cardão-Pito, T. - 3rd Annual Meeting of the European Journal of Management Studies (2023), 

Universidade de Lisboa, Lisbon, Portugal 

Cardão-Pito, T. - Books of Our Time Cycle - 7th Edition (CSG-ISEG/Universidade de Lisboa). 

Dias Lopes, J. - Membro da Comissão Científica da International online conference “Corporate 

Governance: Participants, Mechanisms and Performance”, November 23, 2023 

Gaio, C. - Member of Scientific Committee of the 45th Annual Congress of European Accounting 



Association (2023), Helsinki, Finland. 

Lourenço, S. - co-organizer, 2023 American Accounting Association Management Accounting 

Section Midyear Meeting, American Accounting Association, Atlanta, EUA, January 6-7, 2023 

Lourenço, S. - Chairperson and Co-Organizer, 12th EIASM Conference on Performance 

Measurement and Management Control, EIASM, Barcelona, Spain, 13-15 September, 2023 

Lourenço, S. - Co-Organizer, XVIII Workshop Grudis - “Repensar o ensino da contabilidade – 

Desafios atuais e tendências de mudança”, Grudis and ESTG, Instituto Politécnico de Viana do 

Castelo, 27 Outubro, 2023 

 

Information Systems & Operations  

Rocha, A. - Honorary Chair da 17th International Conference on Information Technology and 

Applications (ICITA’2023). Turin, Italy, 20-22/10/2023. 

Rocha, A. - Co-Organizador da Special Session “Hybrid Artificial Intelligence Methods, Techniques 

and Models”, inserida na Conferência IEEE SMC 2023, Maui Hawaii, USA, 1-4/10/2023.  

Rocha, A. - General Chamatir da 2023 International Conference on Electronics and Devices, 

Computational Science (ICEDCS). Marseille, France, 22-24/9/2023. 

Rocha, A. - Honorary Chair da 6th Multidisciplinary International Conference of Research Applied 

to Defense and Security (MICRADS’2023). Bogota, Colombia, 6-8/07/2023. 

Rocha, A. - Presidente da Comissão Coordenadora da CISTI’2023 – 18th Iberian Conference on 

Information Systems and Technologies. Aveiro, Portugal, 20-23/6/2023. 

Rocha, A. - Organizing Committee do Doctoral Symposium da CISTI’2023 – 18th Iberian 

Conference on Information Systems and Technologies. Aveiro, Portugal, 20-23/6/2023. 

Rocha, A. - Honorary Chair da 6th International Conference on Information Technology and 

Systems (ICITS’2023). Cusco, Peru, 24-26/04/2023. 

Rocha, A. - Organizing Committee do WISTDCHT 2023 - 1st Workshop on Information Systems 

and Technologies for Digital Cultural Heritage and Tourism. Pisa, Italy, 4-6/4/2023. 

Rocha, A. - General-Chair da WorldCIST’23 – 11th World Conference on Information Systems and 

Technologies. Pisa, Italy, 4-6/4/2023. 

 

Marketing & Strategy 

Belchior, R. Member of the Local Organization Committee, EIBA 2023, December 15th and 17th. 

Chagas, B. Congresso InRetail (2023) - Juri dos Prémios Masters da Distribuição Master 

Experiência Cliente loja online 



Crespo, C. Member of the Program Organizing Committee of the 49th Conference of the 

European International Business Academy, ISEG - Universidade de Lisboa. 15-17 december. 

Crespo, N. President of EIBA (European International Business Academy) - 2022/2023. 

Crespo, N. Conference Chair of the European International Business Academy Conference, which 

took place at ISEG - University of Lisbon between December 15th and 17th, 2023 - 2022-2023. 

Crespo, N. Conference Chair da European International Business Academy Conference – 

Organizer of the EIBA Interim Board Meeting, ISEG - University of Lisbon, April 13, 2023. 

Rodrigues, R. Member of the Local Organization Committee, EIBA 2023, December 15th and 17th. 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

Curado, C. - International HRM and Cross-Cultural Issues Track Chair 49th EIBA conference 2023, 

ISEG, Lisbon, Portugal (2023). 

Curado, C. - Organizing Committee Member 4ª Conferência Internacional de GRH em Língua 

Portuguesa, ISEG, Lisbon, Portugal (2023). 

Curado, C. - Co-Chair da 4th International Conference in HRM, ISEG, Lisbon, Portugal (2023). 

Curado, C. - Program Committee Member 4ª Conferência Internacional de GRH em Língua 

Portuguesa, ISEG, Lisbon, Portugal (2023). 

Curado, C. - Scientific Committee Member 4ª Conferência Internacional de GRH em Língua 

Portuguesa, ISEG, Lisbon, Portugal (2023). 

Jeronimo, H. - Member of the organization and scientific committee of the 4ª Conferência 

Internacional de Gestão de Recursos Humanos / 4th International Conference in Human Resource 

Management, ISEG, 9 & 10.02.2023 

Rodrigues, T.R. - Session Chair at the 4th International Conference in Human Resource 

Management at the Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade de Lisboa, Portugal 

(10 February). 

Soares, M.E. - Academy of Management MSR Colloquium - The Interplay of AI and Global 

Consciousness: Implications for Organizations and Society. Online. Topiic: “AI and Management 

Education" 

Soares, M.E. - Third Annual Meeting of the European Journal of Management Studies. Lisboa, 

Portugal. 

 

 



Seminários 
 

31/1/2023 - IT & Management Talk - Gamification in Information Systems, Manuela Aparício - 

NOVA Information Management School 

2/2/2023 - Transição para Economia Circular – Ecossistemas e Modelos de Negócios Circulares, 

Adriana Marotti de Mello - FEA/ USP, São Paulo 

23/2/2023 -  IT & Management Talks - IT and Auditing, Isabel Pedrosa, Coimbra Business 

School – ISCAC 

28/2/2023 - Quando a questão de investigação vem da prática: uma abordagem de 

intervenção, Cristiane Debres Pedron - UNINOVE, São Paulo 

14/4/2023 -  Antes dos métodos, o que ter em consideração ao iniciar uma investigação?, 

Carla Martinho, ISCAL 

17/4/2023 - Text Mining: Linhas de investigação em contabilidade e finanças com análise de 

texto, Márcia Santos, ISCTE-IUL 

21/4/2023 - Revisão da literatura sobre Ecosistemas Empreendedores com a discussão sobre o 

artigo “Building a Bridge: Knowledge Sharing Flows into Entrepreneurial Ecosystems”, Roberta 

Andrade – UBI 

27/4/2023 - Workshop de Contabilidade e Controladoria na Lusofonia - 1ª edição 

2/5/2023 - IT & Management Talks - AI-generated Text, Synthetic Genres, and Misinformation, 

Ashley Rose Mehlenbacher, University of Waterloo (Canadá) 

21 e 22/6/2023 - AKAM Technical & all day AKAM Workshop 

27/6/2023 - Os Desafios da Atração e Retenção de Talento das Novas Gerações” 

21/7/2023 - Cooperatives in the Gig Economy: A Bright Spot for Workers and Industries?, 

Trebor Scholz  - The New School, NY, USA. 

18/10/2023 - Why Are Women Underrepresented in the American IT Industry? The Role of 

Explicit and Implicit Gender Identities, Alexander Serenko (Management Information Systems, 

Ontario Tech University; University of Toronto) 

Redes Científicas 
 

Internacionais 

Alvaro Rocha - President of ITMA - Information and Technology Management Association. 

Alvaro Rocha - Advisory Committee for the International AIQT Foundation. 



Alvaro Rocha - Advisory Committee for the TIE - Technical Institute for Engineers. 

Alvaro Rocha - Advisory Committee for the DMICTA - Dhumra Mahate Information and 

Communication Technologies Association. 

Alvaro Rocha - Member of SBC – Computation Brazilian Association. 

Alvaro Rocha - Vice-Chair for the Portuguese Chapter of IEEE SMC - Systems, Man and Cybernetics 

Society. 

Alvaro Rocha - Member of IEEE - Institute of Electrical and Electronics Engineers. 

Alvaro Rocha - Member of IEEE Computer Society Technical Council on Software Engineering. 

Alvaro Rocha - Member of IEEE Computer Society Technical Committee on Business Informatics 

and Systems. 

Alvaro Rocha - Member of IEEE Computer Society Technical Committee on Multimedia 

Computing. 

Alvaro Rocha - Member of IEEE Computer Society Technical Committee on Learning Technology. 

Alvaro Rocha - Member of Technical Committee on Soft Computing under the IEEE Systems, Man, 

and Cybernetics Society. 

Alvaro Rocha - Member of Software Quality Special Interest Network (SQ SIN) da CEPIS (Council 

of European Professional Informatics Societies). 

Alvaro Rocha - Member of AISTI - Iberian Association for Information Systems and Technologies. 

Alvaro Rocha - Membro da e-MAIS – Movimento Associação dos Sistemas de Informação em 

Saúde. 

Alvaro Rocha - Membro da APSI - Associação Portuguesa de Sistemas de Informação 

Alvaro Rocha - Membro da APDSI - Associação para a Promoção e Desenvolvimento da Sociedade 

da Informação  

Alvaro Rocha - Researcher Collaborator in CINTESIS – Center for Research in Technologies and 

Health Information Systems 

António Samagaio - Membro da Comissão Científica da XXII Conferência Grudis e Doctoral 

Colloquium, realizada nos dias 27 e 28 de janeiro de 2023 

António Samagaio - Co-coordenador do 1.º Workshop de Contabilidade e Controladoria na 

Lusofonia, ADVANCE – Centro de Investigação Avançada em Gestão do ISEG, numa parceria com 

a FACE – Faculdade de Ciências Econômicas da Universidade Federal de Minas Gerais, April 27, 

2023 

Carla Curado - IAMB – International Association of Management and Business - Advisory Board 

Member of the International Association of Management and Business 



Carla Curado - IIAKM – International Institute of Applied Knowledge Management - Leadership 

Team Member 

Carla Curado - Representante do ISEG na IAEA (International Atomic Energy Agency) INMA – 

International Nuclear Management Academy 

Iryna Alves - Member. European Accounting Association 

Iryna Alves - Board Member. Grudis, Accounting Research Network  

Manuel Laranja - TIP - Transformative Innovation Policy Consortium - Science Policy Research Unit 

(SPRU), University of Sussex Business School, UK, Centre for Global Challenges (UGLOBE) at 

Utrecht University, INGENIO (CSIC-UPV) 

Jorge F.S. Gomes, Member, International Society for the Study of Work and Organizational Values. 

Nuno Crespo - President of the European International Business Academy; EIBA; 2023. 

Nuno Crespo -  Member of the EIBA Board as National Representative - Portugal; EIBA; 2021-

2023. 

Nuno Crespo -  Member of the European International Business Academy; 2010-.... 

Nuno Crespo -  Member of the Academy of Management; 2020-.... 

Nuno Crespo - National Representative in the EIBA Board, EIBA - European International Business 

Academy, EIBA Board Interim e-Meeting, 28 April 2022 - online 

Nuno Crespo - National Representative in the EIBA Board, EIBA - European International Business 

Academy, EIBA Board Meeting, 8 December 2022 - Oslo, Norway. 

Pedro Isaías - Co-ordinator; Information Society Research Laboratory (ISRLab); IADIS 

Pedro Isaías - IADIS 

Sofia Lourenço - Member of the Scientific Committee, ENEAR - European Network of 

Experimental Accounting Research 

Tiago Cardão-Pito - Member of Society for the Advancement of Socio-Economics. 

Vitor Corado Simões - Participation in international informal networks on Platform Companies 

and MNE Resilience 

 

Nacionais  

Carla Curado - Representante do ISEG na Comissão Técnica Nacional 152 Recursos Humanos, 

Subcomissão 02, ISO/TC 260/Human Resource Management, WG 06 Knowledge Management, 

para definição de standards internacionais no campo da Gestão de Recursos Humanos 

Alves, I. - Board Member. Grudis, Accounting Research Network 



Sérgio Nunes - Jurí do Prémio Mérito Melhor tese mestrado em Segurança Informática AP2SI 

 

Participação em actividades editoriais  
 

Editor 

Maria Eduarda Soares - Associate Editor for Organizational Behaviour do European Journal of 

Management Studies. 

Maria João Guedes - Small Business Economics, Corporate Onweship and Control 

Tiago Cardão Pito – Editor in chief European Journal of Management Studies 

https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/ejms 

 

   

Editorial board member 

Alvaro Rocha – Editor-in-Chief of JISEM - Journal of Information Systems Engineering and 

Management.  

Alvaro Rocha – Editor-in-Chief of RISTI - Revista Ibérica de Sistemas e Tecnologias de Informação.  

Alvaro Rocha – Associated Editor of Frontiers in Big Data. Frontiers, ISSN: 2624-909X.  

Alvaro Rocha – Associate Editor of Frontiers in Artificial Intelligence. Frontiers, ISSN: 2624-8212.  

Alvaro Rocha – Associate Editor of Information. MDPI, ISSN: 1344-8994.  

Alvaro Rocha – Associate Editor of Computers. MDPI, ISSN: 2073-431X.  

Alvaro Rocha – Álvaro Rocha & Simona Mirela Riurean (Eds. 2023): Guest Editor of the “Special 

Issue from WorldCIST’20”, Expert Systems. Vol. 40, Nº 1, pp 1-3, Wiley, ISSN: 1468-0394.  

Alvaro Rocha - Member of Editorial Advisory Board da revista Integrated Computer-Aided 

Engineering. IOS Press. ISSN: 1069-2509. https://www.iospress.com/catalog/journals/integrated-

computer-aided-engineering  

Alvaro Rocha - Member of Editorial Board for TEM JOURNAL - Technology, Education, 

Management, Informatics. UIKTEN - Association for Information Communication Technology 

Education and Science. ISSN: 2217-8309.  https://www.temjournal.com/board/board.html  

Alvaro Rocha - Member of Editorial Board do International Journal of e-Education, e-Business, e-

Management and e-Learning. ISSN: 2010-3654 http://www.ij4e.org/list-11-1.html 

Carla Curado - Creativity and Innovation Management (2019/...) 

https://onlinelibrary.wiley.com/page/journal/14678691/homepage/editorialboard.html 

https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/ejms
https://www.iospress.com/catalog/journals/integrated-computer-aided-engineering
https://www.iospress.com/catalog/journals/integrated-computer-aided-engineering
https://www.temjournal.com/board/board.html
http://www.ij4e.org/list-11-1.html
https://onlinelibrary.wiley.com/page/journal/14678691/homepage/editorialboard.html


Carla Curado - European Journal of Management Studies (2016/…) 

https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/ejms#editorial-team  

Carla Curado - International Journal of Technology and Human Interaction (2018/…) 

https://www.igi-global.com/journal/international-journal-technology-human-

interaction/1084#editorial-board  

Carla Curado - Journal of Economics and Management (2016/…) 

https://www.ue.katowice.pl/en/units/journal-of-economics-and-management/editorial-

team.html   

Carla Curado - Journal of Organizational Effectiveness: People and Performance (2022/…) 

https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/joepp?distinct_id=17e74b2fc1f3a5-

0f30e9da1596b3-f791b31-100200-

17e74b2fc2093a&_ga=2.168573289.971547673.1644419750-

762243640.1626697173#editorial-team  

Carla Curado - Merits (2021/…) https://www.mdpi.com/journal/merits/editors  

Carla Curado - Revista Brasileira de Docência, Ensino e Pesquisa em Administração (2014/...) 

http://www.facec.edu.br/seer/index.php/docenciaepesquisaemadministracao/about/editorialT

eam  

Carla Curado - Sustainability (Sustainable Management Section) (2020/…) 

https://www.mdpi.com/journal/sustainability/sectioneditors/management_sustainability  

Curado, C., Henriques, P.L., Jerónimo, H.M. & Muñoz-Pascual, L. (Orgs.) (2023). Special Issue 

“HRM leading the way to organizational success”, Journal of Organizational Effectiveness: People 

and Performance (ongoing) 

Curado, C., Henriques, P.L., Jerónimo, H.M. & Muñoz-Pascual, L. (Orgs.) (2023). Special Issue 

“State of the art in HRM: Innovative reviews and conceptualizing”, Journal of Economics and 

Management (ongoing) 

Curado, C., Henriques, P.L., Jerónimo, H.M. & Muñoz-Pascual, L. (Orgs.) (2023). Special Issue 

“HRM leading the way to workplace happiness”, Merits (ongoing) 

Henriques, P.L, Jerónimo, H.M. & Curado, C. (Orgs.) (2022-2023). Special Issue “Sustainable 

business and organizational behavior: Where everything begins”, Sustainability, 14/15 

https://www.mdpi.com/journal/sustainability/special_issues/business_organizational_behavior

#info 

Inês Pinto - Editorial Board do Journal of International Accounting, Auditing and Taxation 

Helena Jerónimo - member of the Editorial Advisory Board of Journal of Human-Techology 

Relations (JHTR) (2023-....) 

Iryna Alves - Board Member. Grudis, Accounting Research Network  

https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/ejms#editorial-team
https://www.igi-global.com/journal/international-journal-technology-human-interaction/1084#editorial-board
https://www.igi-global.com/journal/international-journal-technology-human-interaction/1084#editorial-board
https://www.ue.katowice.pl/en/units/journal-of-economics-and-management/editorial-team.html
https://www.ue.katowice.pl/en/units/journal-of-economics-and-management/editorial-team.html
https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/joepp?distinct_id=17e74b2fc1f3a5-0f30e9da1596b3-f791b31-100200-17e74b2fc2093a&_ga=2.168573289.971547673.1644419750-762243640.1626697173#editorial-team
https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/joepp?distinct_id=17e74b2fc1f3a5-0f30e9da1596b3-f791b31-100200-17e74b2fc2093a&_ga=2.168573289.971547673.1644419750-762243640.1626697173#editorial-team
https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/joepp?distinct_id=17e74b2fc1f3a5-0f30e9da1596b3-f791b31-100200-17e74b2fc2093a&_ga=2.168573289.971547673.1644419750-762243640.1626697173#editorial-team
https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/joepp?distinct_id=17e74b2fc1f3a5-0f30e9da1596b3-f791b31-100200-17e74b2fc2093a&_ga=2.168573289.971547673.1644419750-762243640.1626697173#editorial-team
https://www.mdpi.com/journal/merits/editors
http://www.facec.edu.br/seer/index.php/docenciaepesquisaemadministracao/about/editorialTeam
http://www.facec.edu.br/seer/index.php/docenciaepesquisaemadministracao/about/editorialTeam
https://www.mdpi.com/journal/sustainability/sectioneditors/management_sustainability
https://www.mdpi.com/journal/sustainability/special_issues/business_organizational_behavior#info
https://www.mdpi.com/journal/sustainability/special_issues/business_organizational_behavior#info


Iryna Alves - Member. European Accounting Association 

José Dias Lopes - Journal of Governance and Regulation (Editorial Board Member) 

José Dias Lopes - Advances in Economics and Business  (Editorial Board Member) 

Maria João Guedes - Editorial Board of Small Business Economics,  

Maria João Guedes - Editorial Board of Corporate Ownership and Control 

Maria João Guedes - Editorial Board of Corporate Governance & Sustainability Review 

 

  

Pedro Isaías - Interactive Technology and Smart Education (ITSE) Journal, EMERALD - ISSN: 1741 

-5659 - Editor-in-Chief 

Pedro Isaías - Journal of Electronic Commerce in Organizations (JECO), IGI Global – ISSN: 1539-

2937 - Editor-in-Chief 

Pedro Isaías - International Journal of Web-Based Learning and Teaching Technologies (IJWLTT), 

IGI Global - ISSN: 1548-1093 - Member of the international advisory board 

Pedro Isaías - International Journal of Web Information Systems, Emerald Group Publishing Ltd. -

ISSN: 1744-0084 - Member of the editorial board 

Pedro Isaías - Journal of Information, Information Technology, and Organizations (JIITO), 

Informing Science Institute - ISSN 1557-1319 (print); 1557-1327 (online); 1557-1335 (CD) - 

Member of the advisory board 

Pedro Isaías - Revista de Ciências da Computação (Computational Sciences Journal), Universidade 

Aberta - ISSN 1646-6330 – Member of the advisory board 

Pedro Isaías - Journal of Digital Information Management (JDIM), Digital Information Research 

Foundation – ISSN: 0972-7272 - Member of the editorial board 

Sofia Lourenço - Member of the Editorial Board, European Accounting Review, 1/1/2023-

31/12/2023  

Sofia Lourenço - Member of the Editorial Board, Accounting and Business Research, 1/1/2023-

31/12/2023  

Sofia Lourenço - Member of the Editorial Board, Journal of Management Control, 1/1/2023-

31/12/2023 

Sofia Lourenço - Member of the Editorial Board, Behavioral research in Accounting, 1/6/2023-

31/12/2023 

Teresa Borges-Tiago - Associated Editor at Consumer Behavior in Tourism and Hospitality 



Teresa Borges-Tiago - Guest Editor Internet Research - Special Issue - The social, ethical, 

economic, and political implications of misinformation (Guest Editors: Giandomenico Di 

Domenico, Maria Teresa Borges-Tiago, Giampaolo Viglia, Yang Alice Cheng) 

Teresa Borges-Tiago - Editorial Advisory Board of the Tourism Review 

Teresa Borges-Tiago - Editorial Advisory Board of the International Journal of Contemporary 

Hospitality Management 

Teresa Borges-Tiago - Editorial Advisory Board of the Journal of Hospitality and Tourism Insights 

Tiago Cardão- Pito - Oeconomia Copernicana: Member of editorial board 

 

 

 

 

Peer Reviews for Scientific Journals (Scopus) 
António Samagaio - European Management Journal, ISSN 0263-2373 

António Samagaio - International Journal of Sport Management and Marketing, Accounting and 

Business Research ISSN XXXX 

António Samagaio - Accounting and Business Research 

António Samagaio - The Bottom Line 

António Samagaio - Cogent Business & Management  

Daniela Penela - #2 Consumer Behavior in Tourism and Hospitality, ISSN XXX CBTH-08-2023-0108. 

CBTH-08-2023-0108.R1 

Daniela Penela - Journal of Islamic Marketing. ISSN XXXX  JIMA-08-2023-0239.  

Daniela Penela - #2 Journal of International Business Education (JIBE). ISSN xxxx JIBE0723-1. 

JIBE0723-2 

Daniela Penela - Administration science. ISSN xxxx Admsci-2482233, 

Daniela Penela - Revista Brasileira de Gestão de Negócios, ISSN xxxx RBGN-2023-0052, 

Fernanda Tigre - Journal of Organization Effectiveness ISSN XXX (manuscript JOEPP-04-2023-

0159.R1; JOEPP-02-2023-0068) 

Fernanda Tigre - Journal of Economics and Management (manuscript JEM-00194-2023-01) 

Iryna Alves – #1 Accounting Education – ISSNxxxx (RAED-2022-0133 - R1)   



Iryna Alves – #3 European Journal of Management Studies – ISSNxxxx Emotional Intelligence and 

Fraud Tendency: A survey of Future Accountants in Nigeria. (EJMS-01-2023-0004; EJMS-05-2022-

0038 - R1; EJMS-05-2022-0038 - R2) 

João Estevão - # 1 Heliyon. ISBN 2405-8440 (2023/08/28 - HELIYON-D-23-32673) 

João Estevão - # 1 Journal of Entrepreneurship and Public Policy. ISBN 2045-211X (2023/4/22 -

JEPP-12-2022-0128 

José Almeida - # 3 Applied Economics – ISSN 1466-4283 (APE-2023-0491; APE-2023-0452; RAEL-

2023-0589) 

José Almeida - # 1 Finance Research Letters – ISSN 1544-6123 (FRL-D-22-02222) 

José Almeida - # 1 International Journal of Human-Computer Interaction – ISSN 1532-7590 (IJHC-

D-23-00098) 

José Almeida - # 1 Iranian Journal of Management Studies – ISSN 2345-3745 (IJMS-202302-

675656-1-2) 

José Almeida - # 1 Journal of Behavioral and Experimental Economics (JBEE-D-23-00421) – ISSN 

2214-8051. 

José Almeida - # 1 Managerial Finance – ISSN 0307-4358 (MF-01-2023-0045) 

José Almeida - # 1 Mind & Society (MISO-D-21-00028) – ISSN 1860-1839 

José Almeida - # 4 Research in International Business and Finance – ISSN 02755319 (RIBAF-D-23-

00024; RIBAF-D-23-00080; RIBAF-D-22-00489; RIBAF-D-22-00489R1; RIBAF-D-23-00988) 

José Almeida - # 1 Technology Analysis & Strategic Management (CTAS-2023-0822) – ISSN 1465-

3990. 

Mário Céu - #2 Czech Academy of Agricultural Sciences – Agricultural Economics ISSN XXXX 

Nuno Crepo - #1 International Entrepreneurship and Management Journal – Manuscript IEMJ-D-

23-00589; 

Nuno Crepo - #2 International Journal of Consumer Studies – Manuscript IJCS-OA-2022-1839.R1; 

Manuscript EJMS-2022-0070; 

Nuno Crepo - #1 Journal Technological Forecasting & Social Change – Manuscript TFS-D-22-

03593; 

Nuno Crepo - #1 Marketing Review Magazine – Manuscript IMR-10-2023-0280; 

Ricardo Belchior - # 1 Cogent Business & Management 

Sandra Olveira - #1 European Journal of Management Studies. EJMS-05-2023-0038  

Susana Santos - #1 Journal of Retailing and Consumer Services (JJRC-D-23-00225) 



Susana Santos - #2 Journal Psychology & Marketing (PM.202300248; PM.202300248.R1) 

Susana Santos - #5 Journal Technological Forecasting & Social Change ( TFS-D-22-00477_R1; 

TFS-D-22-04485_R1; TFS-D-22-04485_R2; TFS-D-23-02274; TFS-D-22-05455) 

Susana Santos - #1 Euroepan Journal of Management Studies – ISBN xxx (EJMS-03-2023-0017) 

Tiago Cardão-Pito - #1 Accounting History 

 

Tiago Cardão-Pito - #1 Cogent Social Sciences 

Tiago Cardão-Pito - #1 Cogent Business and Management 

Tiago Cardão-Pito - #1 Oeconomia Copernicana 

Tiago R. Gonçalves - #1 European Journal of Management Studies (ISSN: 1478-4491) 

 

 

Revisão de capítulos para livros: 

 

  

 

 

Revisão de artigos académicos para conferências: 

 

Tiago R. Gonçalves - European Academy of Management Conference 2023 

Tiago R. Gonçalves - International Institute for Applied Knowledge Management Conference 

(2023). 

 

 

Teses de Doutoramento 
 

Finance & Accounting  

Gonçalves, T.C. – Luis Godinho, “Management Control Systems Use In Military Defense 

Organizations: A Levers Of Control Analysis Of The Portuguese Armed Forces” , Doutoramento 

em Gestão. Instituto Superior de Economia e Gestão (Universidade de Lisboa). 1/6/2023 

 



Information Systems & Operations  

Costa, C. - Reihaneh Hajishirzi, “Digital Transformation Empowerment Dimensions leading to 

Sustainability: Evidence from Iranian Companies, Doutoramento em Gestão. Instituto Superior de 

Economia e Gestão (Universidade de Lisboa). 04/05/2023 

Isaías, P. - Haruna Abe, “Improving Learning Experience on the Adaptive Learning Platform 

through Learning Analytics and Student Feedback” Doctor Degree, in the School of Education, 

The University of Queensland, (co-supervisor –40%) (Dissertation approved, 11 May 2023). 

 

Marketing & Strategy 

João Pedro Couto - Luís Machado, Processos e o Planeamento da Sucessão em Empresas 

Familiares, e o impacto destes na adoção de determinados Estilos de Gestão, Doutoramento em 

Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores. 

Sandra Oliveira - Quilende, M. M. (2023). A marca-país e a escolha da localização de investimento: 

O caso de Angola. Doutoramento em Gestão. Instituto Superior de Economia e Gestão 

(Universidade de Lisboa). Co-orientação: Professor Doutor: Rui Brites Correia da Silva (ISEG-

ULisboa). 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

Carla Curado – Gonçalves, T.R. “Knowledge contributions to workplace happiness and quality of 

care among healthcare professionals Doutoramento em Gestão (grau Doutor Europeu) ISEG 

Lisbon School of Economics & Management – Universidade de Lisboa 12/06/2023 

Carla Curado & Paulo Lopes Henriques – Pena, L. “O Uso do LinkedIn: A influência dos 

antecedentes e o seu efeito nas Expetativas de Desempenho de Carreira” Doutoramento em 

Gestão ISEG Lisbon School of Economics & Management – Universidade de Lisboa 25/01/2023 

Carla Curado & Paulo Lopes Henriques – Santos, Iara, “Os precários de Maputo. Estudo do 

Fenómeno no Mercado Formal de Emprego. Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações; ISEG/UL. (23/11/2023) 

Jorge F. Gomes - Fernandes, M. “Competências de liderança e seus condicionantes: um retrato 

da Administração Pública Federal Brasileira no Rio de Janeiro” Doutoramento em Sociologia 

Económica e das Organizações; ISEG/UL. 

 

 

 

 



Teses de Doutoramento em progresso 

Finance & Accounting 

Cardão-Pito, T. - Jyldyz Abdyrakhmanova, MIT in Portugal, IST and ISEG, Universidade de Lisboa 

Gaio, C. - Tânia Mineiro, O relato de sustentabilidade nas empresas do setor empresarial do 

Estado, Doutoramento em Gestão, ISEG-ULisboa 

Gaio, C. & Pinto, I. - Cecelmo Henrique Joaquim, O Impacto dos Factores Institucionais no Ensino 

da Contabilidade em Angola: Uma Análise à Luz da Teoria da Mudança Institucional, 

Doutoramento em Gestão, ISEG-ULisboa 

Gonçalves, T.C. - Ana Mafalda Martins Castanho, “A Associação dos Diferentes Tipos de 

Governação na Administração Pública e o Desenho de Sistemas de Performance Organizacional - 

Evidência na Defesa”, Doutoramento em Gestão, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), Universidade de Lisboa [2019-…] 

Gonçalves, T.C. - Bernardo Firmino Chipepe Semente, “Determinantes da Estrutura de Capital dos 

Grandes Contribuintes em Angola no contexto de Dificuldade de Liquidez”, Doutoramento em 

Gestão, ISEG (Lisbon School of Economics & Management), Universidade de Lisboa [2021-…] 

Gonçalves, T.C. - Fernanda Souza Lopes de Oliveira, “Ensaios sobre a Literacia Financeira dos 

Individuos e as suas Características Socio-Demográficas e a tomada de Decisão Financeira: 

Evidência do Brasil e Portugal”, Doutoramento em Gestão, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), Universidade de Lisboa [2021-…] 

Gonçalves, T.C. - José Afonso Martins Almeida, “Essays about Alternative Investments: 

Cryptocurrency and their role in the Financial Markets”, Doutoramento em Gestão, ISEG (Lisbon 

School of Economics & Management), Universidade de Lisboa [2021-…] 

Gonçalves, T.C. - Luís Manuel Madureira Godinho, “Os Sistemas de Controlo de Gestão e o 

Planeamento Orçamental do ciclo de exploração das Organizações Nacionais de Defesa, em 

contexto de orçamentos restritivos”, Doutoramento em Gestão, ISEG (Lisbon School of 

Economics & Management), Universidade de Lisboa [2019-…] 

Gonçalves, T.C. - Nuno Estanqueiro Dias, “Ensaios sobre a relação dos sistemas de controlo de 

gestão ex-ante e ex-post com a criatividade colaborativa, no contexto da nova governança nas 

organizações culturais públicas portuguesas”, Doutoramento em Gestão, ISEG (Lisbon School of 

Economics & Management), Universidade de Lisboa [2019-…] 

Gonçalves, T.C. - Paulo Manuel Garcia Gomes, “Ensaios sobre a Sustentabilidade nas Pequenas e 

Médias Empresas (PME) Europeias/ Essays on European Small and Medium-Sized Enterprises”, 

Doutoramento em Gestão, ISEG (Lisbon School of Economics & Management), Universidade de 

Lisboa [2021-…] 

Gonçalves, T.C. - Roger Maia de Carvalho, “Ensaios sobre a Gestão de portfolio em Carteira de 

Recebíveis de Factorings”, Doutoramento em Gestão, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), Universidade de Lisboa [2022-…] 



Gonçalves, T.C. - Tiago Teles de Abreu Tarré, “CEO’s Personal Religiosity and ESG”, Doutoramento 

em Gestão, ISEG (Lisbon School of Economics & Management), Universidade de Lisboa [2022-…] 

Isaías, P. - Gabriela Troyano Bortoloto, candidate to Doctor Degree, in the School of Economics, 

Management, Accounting and Actuarial Sciences - FEA, University of São Paulo, with a thesis on 

blended learning (co-supervisor – 50%) (on-going work); 

Isaías, P. - Iara Yamamoto, candidate to Doctor Degree, in the School of Economics, Management, 

Accounting and Actuarial Sciences - FEA, University of São Paulo, with a thesis on blended learning 

(co-supervisor – 50%) (on-going work). 

 

Matos, P.V. - Virgílio Lima, “As práticas de governance das empresas nas Associações Mutualistas 

– especificidades, justificações e consequência”, Programa de Doutoramento em Gestão, ISEG-

UL; 

Matos, P.V.  - Mahomed Abdul Razak Mahomed, “O impacto do microcrédito e das finanças 

rurais – estudo de caso em Nampula”, Programa de Doutoramento em Gestão, Universidade 

Eduardo Mondlane; 

Matos, P.V.  - Claudia Marcos Azevedo, “Work and dignity: getting together social innovation 

and consumer’s preferences to rebuild humanity”, co-orientação com Magda Aguiar Fontes 

(Faculdade de Medicina Veterinária – UL), Programa de Doutoramento em Ciências da 

Sustentabilidade, Universidade de Lisboa; 

Morais, A. - Maria Albertina Rodrigues, Determinantes e Metodologias de ensino da Garantia de 

Fiabilidade no Relato Integrado Relato integrado, Doutoramento em Gestão, Universidade 

Europeia, 2021. (coorientadora). 

Samagaio, A. - Teresa Felício; “Sistemas de controlo de gestão na Administração Pública: os seus 

determinantes e efeitos nas organizações”; Management PhD; ISEG Lisbon School of Economics 

and Management; October 2017. 

Rino Vieira, P. - AMIN ESFANDIAR, “Financial Stability, Competitivness and the Capacity of Banks 

to Innovate in the Financial Crisis in Iran”, Programa de Doutoramento em Gestão do ISEG, 

Universidade de Lisboa – em curso. 

Rino Vieira, P. - ANA RITA CAMILO OLIVEIRA, “Fatores socioculturais, Environmental, Social and 

Governance e o desempenho da empresa”, Programa de Doutoramento em Gestão do ISEG, 

Universidade de Lisboa – em curso. 

Rino Vieira, P. & Crespo, N. - GUSTAVO CARIM PAIVA IAMIN, “Unveiling Personal Traits and 

Psychological Biases in Cryptocurrencies Investment Attitude”, Programa de Doutoramento em 

Gestão do ISEG, Universidade de Lisboa – em curso. 

Rino Vieira, P. - NAJDLA SANINEH, “SMEs financial distress, survival and growth: Government 

support through Innovation and Technology”, Programa de Doutoramento em Gestão do ISEG, 

Universidade de Lisboa – em curso. 



Rino Vieira, P. - JOANA RIBEIRO, “The impact of ESG in financial risk in SMEs”, Programa de 

Doutoramento em Gestão do ISEG, Universidade de Lisboa 

Santos, J.N. - Daniela Santos, O valor nas redes de negócio: evidência no setor farmacêutico 

português, Doutoramento em Gestão, ISEG, 2020-2025 
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Alvaro Rocha - Amanda Sizo, aluna do Doutoramento em Ciências e Tecnologias da Informação 

da Universidade de Coimbra e aluna do Doutaremento em Engenharia Informática da Faculdade 

de Engenharia da Universiddade do Porto: Tema: IQPEER - Improving quality for peer review 

reports using NLP techniques. (Desde Setembro de 2016). Esta aluna teve bolsa de doutoramento 

da FCT – Fundação para a Ciência e Tecnologia, desde 1 de setembro de 2022. 

Alvaro Rocha - Joaquim Gonçalves Pereira da Silva, Doutoramento en Investigación en 

Tecnoloxías da Información da Universidade de Santiago de Compostela. Tema: Business 

Intelligence (BI) platform targeted for Micro and Small Enterprises (MSE). (Desde Setembro de 

2018). 

Cristianne Pedron – Marcio Lassance. Leveraging External Knowledge Absorption Throgh Cross-

boundary Interactions and Coordination in High-tech SMEs. Doutorado em Administração. 

Universidade Nove de Julho, Brasil. 2018-2022. 

Cristianne Pedron – Ricardo Câmara. Compartilhamento de Conhecimento por meio das Mídias 
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de Projetos, Universidade Nove de Julho, Brasil. 2019 – 2021. 

Cristianne Pedron – Tainá Alves dos Santos. The effect of inter-organizational networks in 
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Mário Romão - Foroozan Piroozi, “Cooperation thypologies in the Pharmaceutical Industry - the 
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Winnie Picoto - RUI GUERREIRO, "Security Quality", PDG, ISEG/ Universidade de Lisboa, em co-
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01/September/2021 - ... 
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Marketing Communication in multinational companies” Polytechnic of Leiria). 
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in 2030". PhD Programme in Technology Evaluation, FCT, Universidade Nova de Lisboa. 
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Proença, J. - Fábio Miguel Azevedo Correia “Data Privacy and the Value of Information”. Doctoral 
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Proença, J. - Marcela da Silveira Leme “Strategic Alliances in the Context of Digital 

Transformation”. Doctoral Program in Business and Management Studies, School of Economics 
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Tiago, F. - Francisco Alfredo Ferreira Saraiva Tavares Título: O Contributo do Marketing para o 

setor Imobiliário Tese de Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade 

dos Açores (em coorientação Prof. Doutora Teresa Tiago) 

Tiago, T. - José Francisco Rebelo Gamboa Raposo de Medeiros Título: Influência da Notoriedade 
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Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores (em coorientação Prof. Doutora 

Teresa Tiago) 

Tiago, F. - Ana Paula Cabral Rodrigues Título: Os eventos como promotores de um destino: uma 

abordagem. Tese de Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos 
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Tiago, F. - Sónia Margarida Avelar Título: Os eventos como promotores de um destino: uma 

abordagem. Tese de Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos 
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Tiago, F. - Jorge Parreira Esteves Pereira “Estratégias de Intervenção Territorial em Regiões 

Insulares - O caso dos Açores”. Tese de Doutoramento – UTAD 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

Curado, C. - Cíntia Barreto – Doutoramento em Gestão – ISEG Lisbon School of Economics & 

Management – Universidade de Lisboa (2020/…) 

Curado, C. - Mário Bissani - Doutorado em Administração e Negócios - Escola de Negócios, 
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Curado, C. - Sónia Teixeira – Doutoramento em Gestão – ISEG Lisbon School of Economics & 
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Almeida, J. - João Miguel Freitas Casemiro. “Equity Research: Simens Gamesa “. Master in 
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(ISEG). 2023.  
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Alves, I. - Cristiana Bugalho. Stress and burnout of hotel workers in Portugal. Master in 
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Alves, I. - Raquel Martins Lucas. The relationship between the use of non-financial metrics, job 
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Barros, V. –  Catarina Pinho. Sustainable and ethical issues in the decision making of finance 
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Barros, V. –  David Tita. Equity Research Jerónimo Martins SGPS, SA: Pricing Discount for Limited 

Liquidity in the Food Retail Industry. Equity Research. Masters in Finance, ISEG. (20/07/2023) 

Barros, V. – Elisa Alvarez. Study spaces at ISEG: Developing the Aquarium as a flexible and 

multipurpose space. Masters in Management, ISEG. (09/05/2023) 

Barros, V. – Francisco Gonçalves. Food Ecosystem: Enhancing the Food Experience at ISEG 

Campus. Masters in Management, ISEG. (09/05/2023) 
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Martins SGPS SA: Using the Expected Effect of the Macroeconomic Indicators. (20/07/2023) 

Barros, V. – Jakov Latas. Equity Research Jerónimo Martins: introducing an alternative approach 

to the capital structure puzzle. Equity Research. Masters in Finance, ISEG. (20/07/2023) 

Barros, V. – João Martins. Informal Learning Café - A Working Model for Understanding Key 

Connections Between Food and Learning. Masters in Management, ISEG. (09/05/2023) 

Barros, V. – João Mesquita. Study spaces at ISEG: Enhancing individual study in the library. 

Masters in Management, ISEG. (09/05/2023) 

Barros, V. – Margarida Valente. Unveiling the Drivers of Analyst Coverage: The Role of the Head 
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Barros, V. – Melissa Silva. Corporate Governance and Financial Health: Evidence from Canada. 

Masters in Finance, ISEG. (12/12/2023) 

Estevão, J. & Santiago, J. - Maria Leonor Sarmento, “The impact of NPL on Bank’s Profitability in 

Portugal”, Master in Management, ISEG, 30/5/2023. 

Francisco, P. - Henrique Miguel Barreira Lopes; Equity Research: D.R. Horton, Inc.; Master in 

Finance; Lisbon School of Economics and Management; End date: 12/12/2023; Faculdade de 

Economia da Universidade do Algarve 

Francisco, P. - Rodrigo Paulo Freitas Perdigão; EQUITY RESEARCH: MOTA-ENGIL SGPS, SA; Master 

in Finance; Lisbon School of Economics and Management; End date: 12/12/2023; Faculdade de 

Economia da Universidade do Algarve 

Francisco, P. - Vasco Filipe de Barros Martins Pirão; EQUITY RESEARCH: VOLKSWAGEN AG; Master 

in Finance; Lisbon School of Economics and Management; End date: 12/12/2023, Faculdade de 

Economia da Universidade do Algarve 

 

 



Felício, T. - Tiago André Pavoeiro Lopes, "Proposta de sustainability balanced scorecard no 

departamento de vendas de uma empresa do setor segurador". Mestrado de Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG, Universidade de e Lisboa. 9/1/2023 

Gaio, C. - Ana Rita Peralta Barbosa, As características dos países e a participação dos stakeholders 

na atualização da IAS1: uma análise de comment letters, , Dissertação, Mestrado de 

Contabilidade, Fiscalidade e Finaças Empresariais, ISEG-ULisboa. 

Gaio, C. - Bernardo José Caleiro Alves, financiamento e definição do preço aceitável no 

tratamento de um doente hemofílico no CHULN, Trabalho Projeto, Mestrado de Contabilidade, 

Fiscalidade e Finaças Empresariais, ISEG-ULisboa. 

Gaio, C. - Nadine Figueiredo Leite de Augusto Lima, A relação entre a idade do CEO e a  prática 

de gestão de resultados, Dissertação, Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finaças 

Empresariais, ISEG-ULisboa. 

Gaio, C. - Joana Moradias da Silva Guedes, Diversificação Empresarial e Gestão de Resultados, 

Dissertação, Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finaças Empresariais, ISEG-ULisboa. 

Gaio, C. - Mariana Cachucho Narciso, O impacto da responsabilidade social empresarial e da 

diversidade de género nos conselhos de administração: uma análise sistemática da literatura, 

Dissertação, Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finaças Empresariais, ISEG-ULisboa. 

Gaio, C. - Daniela Silva, “The Impact of Covid-19 on Financial Performance: The Portuguese 

Tourism Sector”, Master in Accounting, ISEG-UL. 

Gaio, C. - Jenna Koskinien, “Earnings Management and Ownership Structure: The Case of the 

Nordic Countries”, Master in Accounting, ISEG-UL. 

Gaio, C. - Rafaela Pronto de Almeida, A relação entre a responsabilidade social empresarial e a 

política de dividendos, Dissertação, Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finaças 

Empresariais, ISEG-ULisboa 

Gaio, C. - Zhou Shiyanshan, “The moderate impact of firm size on earnings management”, Master 

in Accounting, ISEG-UL. 

Guedes, M.J. -  Afonso Lopes Sequeira Marcelino, “Relationship between Trust and Financial 

Market Development”, Master in  Monetary and Financial Economics, Instituto Superior de 

Economia e Gestão – UL, 03/10/2023. 

Guedes, M.J. - André de Brito Balança, “O Impacto do ESG na Criação de Valor das Empresas”, 

Master in Accounting, Taxation and Corporate Finance, Instituto Superior de Economia e Gestão 

– UL, 15/12/2023. 

Guedes, M.J. - Andreia Isabel Rosado Crispim, “Aplicação da Lei de Benford na  deteção de fraude 

contabiliístics – o caso do setor hoteleiro”, Master in Accounting, Taxation and Corporate Finance, 

Instituto Superior de Economia e Gestão – UL, 12/12/2023. 



Guedes, M.J. - Catarina Salgado Silva Pardete Alves, “O impacto do Género na performance 

ambiental das empresas”, Master in Accounting, Taxation and Corporate Finance, Instituto 

Superior de Economia e Gestão – UL, 19/12/2023. 

Guedes, M.J. - Filipe Alexandre de Jesus Ambrósio, “Impact of ESG on firm performance – 

evidence from Europe”, Master in Accounting, Instituto Superior de Economia e Gestão – UL, 
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Guedes, M.J. - Henrique Maranhão Araujo, “ The impact of Governance and Education for Trust 
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Guedes, M.J. - João Henrique dos Santos Rodrigues Nogueira Souto, “Risk in Corporate 

Environments: na experimental approach”, Master in  Monetary and Financial Economics, 

Instituto Superior de Economia e Gestão – UL, 19/12/2023. 
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nas Instituições Sem Fins Lucrativos; Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa, Dezembro 2023 

Lourenço, S. - Carolina Pereira Neves, Proposta de um Balanced ScoreCard para o Departamento 

de Produção do Grupo Carmo, Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade 
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Lourenço, S. - Gabriel Pereira da Silva, Fatores contingenciais relacionados com a utilização de 

preços de transferência interna nas empresas portuguesas; Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa, Dezembro 2023. 

Lourenço, S. - Rebecca Zug, Balanced scorecard proposal for a small and medium enterprise - 
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Monteiro, D. & Pedrosa, I. - Sílvia Constantina Cordeiro Bernardo; A Representatividade Feminina 

na Liderança das SROC; Mestrado em  em Auditoria Empresarial e Pública; Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Coimbra Coimbra Business School; 12/Dez/23 

Morais, A. - Ana Catarina Almeida Galado, O impacto da IFRS 16 - locações nos relatórios 

financeiros - o caso de estudo da TAP SGPS, A.A., Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, 2023. 

Morais, A. - Andreia Perdigão Carvalho, Principais critérios de reconhecimento e mensuração de 

ativos biológicos em empresas portuguesas, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, 2023. 

Morais, A. - Inês Gonçalves António, Determinantes e consequências da divulgação de uma KAM 

sobre imparidade do goodwill, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG, 2023 . 
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empresas em Portugal, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 
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Morais, A. - Mariano Feca Oliveira Hateua, O impacto da divulgação da informação não financeira 
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2014/95/EU, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 2023. 

Penela, D. - Hugo Miguel de Jesus Marques Implications of the introduction of the Conventional 
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Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais. 
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Pinto, I. - Diogo Eurico Fidalgo Pombo, A importância do financiamento europeu no orçamento 
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Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais. 
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and Management, Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.   

Rino Vieira, P. - Diogo Sigismundo. “Investment Policy Statement”, Master in Finance, ISEG –

Universidade de Lisboa 
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Rino Vieira, P. - Marco Neri. “Machine Learning Applications in Portfolio Management Theory, 

Master in Finance, ISEG – Universidade de Lisboa 



Rino Vieira, P. - Pedro Pirão. “Investment Policy Statement”, Master in Finance, ISEG – 

Universidade de Lisboa  

Rino Vieira, P. - Raphaella Fernández Rebelo. Investment Policy Statement for Individual 

Investors: Silva’s Family. Master in Finance, ISEG – Universidade de Lisboa. Conclusão: Julho 

2023. 

Rino Vieira, P. - Rodrigo Luís. “Investment Policy Statement”, Master in Finance, ISEG – 

Universidade de Lisboa  

Rino Vieira, P. - Sérgio Mayorga. Do ESG Ratings Affect Stock Return? Evidence From the Bolsa 

de Valores de Colombia. Master in Finance, ISEG – Universidade de Lisboa. Conclusão: Julho 

2023. 

Samagaio, A. & Diogo, T. - Cátia Pereira Leal, “Fatores que influenciam a solicitação da fatura 

com NIF - o caso da Região Autónoma dos Açores”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa, [11/12/2023] 

Samagaio, A. - Diogo da Cunha Amaral, “O impacto do mobile money na inclusão financeira na 

cidade e provincia de Maputo”, Mestrado em Gestão de Empresas, Universidade Politécnica de 

Moçambique [06/12/2023] 

Samagaio, A. - Eduarda Maria de Almeida Costa, “O Desafio das Auditorias de Grupo: Estudo de 

Caso de um Grupo Bancário Português”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa [11/12/2023] 

Samagaio, A. - Erika Laurindo de Paula, “As Características do Auditor e da Firma Auditoria 

Influenciam a Qualidade de Auditoria Financeira?”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa [11/12/2023] 

Samagaio, A. - Gil Alexandre Costa Salgueiro, “O efeito das TAAC na qualidade de auditoria: 

estudo de caso”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa [11/12/2023] 

Samagaio, A. - Ivan da Silva Martins, “Identificação e avaliação dos riscos de distorção material 

na área das compras”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa [11/12/2023] 

Samagaio, A. - Joana Raquel Vale dos Santos, “Qualidade de auditoria e gestão de resultados 

nos municípios portugueses”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG, Universidade de Lisboa [12/12/2023] 

Samagaio, A. - Laura Sobral Marques, “Procedimentos analíticos na fase de identificação de 

riscos de distorção material numa empresa de seguros”, Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa [11/12/2023] 

Samagaio, A. - Pedro de Oliveira Palmas, “Aplicação de Machine learning na previsão de desvios 

e controlo orçamental na Força Aérea Portuguesa”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa [27/11/2023] 



Samagaio, A. - Rafaela Alexandra Pinheiro Pais, “O impacto das características da entidade 

auditada na divulgação das matérias relevantes de auditoria”, Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa [11/12/2023] 

Samagaio, A. - Sara Sofia Rodrigues Correia, “A fiabilidade da prova de auditoria ao nível da 

confirmação externa”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa [11/12/2023] 

 

 

Information Systems & Operations  

Fernandes, J. - Gerard Najem; “Building a Business Intelligence Model for a Startup”; Masters in 

Data Analytics for Business; ISEG-Lisbon School of Economics & Management; 25/04/2023. 

Fernandes, J. - Sofia Alegre Fernandes Pêga; “Big Data Framework Implemented in cloud Azure”; 

Masters in Data Analytics for Business; ISEG-Lisbon School of Economics & Management; 

12/07/2023. 

Rocha, Á. - Tomás Pereira Aveiro, “Unidade de Regulação e Compliance - acompanhamento e 

tratamento das deficiências em TI na CGD” Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação do 

ISEG da Universidade de Lisboa. 3/5/2023. 

Silva, F.P. - João Pedro Direito, “The impact of Digital Exhaustion on the use of Technological 

Platforms in the retail sector”, Master in Corporate Sciences, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), University of Lisbon. 

Silva, F.P. - Maria Isabel de Mascarenhas Franco, “The Impact of Digital Burnout on the Academic 

Engagement of Postgraduate Students”, Master in Corporate Sciences, ISEG (Lisbon School of 

Economics & Management), University of Lisbon.  

Silva, F.P. - Maria Miranda Dias, “The Impact of Digital Burnout on Undergraduate Students’ 

Participation Intentions”, Master in Corporate Sciences, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), University of Lisbon. 

 

 

Marketing & Strategy 

Baptista, C. - Manuel de Almeida Afonso Gonçalves “A Tendência do Vintage e Retro nas 

Estratégias de Marketing das Marcas – Caso Prático Dan Cake Portugal e três Projetos de 

Retromarketing”, Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa 04/7/2023. 

Belchior, R. - Ingrid Santos Cirio de Azevedo, A governança em rede e suas interações dentro do 

ecossistema empreendedor da cidade de lisboa,  Mestrado em Economia e Gestão de Ciência, 

Tecnologia e Inovação, ISEG, Lisbon University,  



Belchior, R. - Isabela de Azevedo Latini,  Implementação, aceitação e internacionalização da 

servitização na Romi S.A.: Um estudo de caso numa empresa líder de mercado, Mestrado em 

Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG, Lisbon University,  

Belchior, R. - 1) JOANA LAIA DIAS; 2) DIVERSIDADE DE EQUIPAS DE GESTÃO DE TOPO E 

INOVAÇÃO AMBIDESTRA; 3) Mestrado em Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação; 

4) ISEG, Lisbon University; 5) Start date: October, 2022; End date: December, 2023; 6) Ricardo 

Figueiredo Belchior (Advance/CSG, ISEG, Lisbon University) 

Belchior, R. - RAQUEL ALEXANDRA DE GRILO PACHECO; 2) OS EFEITOS DA DIVERSIDADE 

CULTURAL E DA COLABORAÇÃO VIRTUAL NA INOVAÇÃO DAS EQUIPAS DE DESENVOLVIMENTO 

DE NOVOS PRODUTOS; 3) Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus ; 4) 

ISEG, Lisbon University, 5) Start date: October, 2022; End date: December, 2023; 6) Ricardo 

Figueiredo Belchior (Advance/CSG, ISEG, Lisbon University) 

 

 

 

Borges-Borges, T. - Beatriz Franco de Lemos Raposo “Consumidor turístico no pós-covid-19: 

Motivações e padrões de viagem”, Mestrado em Gestão de Empresas (MBA), University of the 

Azores. 

Borges-Borges, T. - Bruno Faria “B2B versus B2C digital communication: approaches and 

dimensions used”, Mestrado em Gestão de Empresas (MBA), University of the Azores. 

Borges-Borges, T. - Filipa Lopes Casinha “Tecnologia, marcas e pessoas: desafios do marketing 

digital”, Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores. 

Borges-Borges, T. - Maria Antónia Borges “Avaliação da intenção de viajar em companhias aéreas: 

Um estudo aplicado”, Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores. 

Borges-Borges, T. - Sara Amaral Melo “Avaliação do comportamento do consumidor e a pandemia 

Covid-19” Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores. 

Borges-Borges, T. - Sara Vieira “O marketing digital na hotelaria:  Key performance indicators e 

web analytics”, Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores. 

Couto, J.P. - Henrique Carreiro, Importância do marketing no futebol: Uma análise comparativa 

entre clubes, Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores 

 

Couto, J.P. - Luísa Martins, “A estratégia das pequenas e médias empresas europeias na gestão 

eficiente de recursos e mercados verde”, Mestrado em Gestão de Empresas (MBA) Universidade 

dos Açores 

Couto, J.P. - Margarida Palhinha, Avaliação da eficácia dos programas de formação profissional 



numa empresa. Mestrado em Gestão de Empresas (MBA) Universidade dos Açores 

Couto, J.P. - Rodrigo Botelho, “Empreender nos Açores: Oportunidades e desafios”, Mestrado em 

Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores 

Couto, J.P. - Ruben Andrade, “Transição digital: análise das empresas na ilha de São Miguel” 

Mestrado em Gestão de Empresas (MBA) Universidade dos Açores 

Couto, J.P. - Sónia Pedro “Evolução da atividade das empresas turísticas de São Miguel no 

seguimento da pandemia”, Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos 

Açores 

Couto, J.P. - Tiago Mendes, “A inovação no turismo: Uma perspetiva do seu impacto na gestão, 

valorização e sustentabilidade das unidades de alojamento turístico na ilha de São Miguel”, 

Mestrado em Gestão de Empresas (MBA) Universidade dos Açores 

 

Crespo, C. - Ana Carina Percheiro “O lado humano do digital”, Mestrado em Marketing Relacional, 

School of Technology and Management, Polytechnic of Leiria, Portugal, 3rd november 2023 

Crespo, C. - Delmar Nunes “Engajamento do cliente e sua relação com a qualidade do 

relacionamento e a lealdade em uma instituição financeira cooperativa”, Mestrado Acadêmico 

em Administração, Universidade Feevale, 31/5/2023 

Crespo, C. - Joana Frias “O impacto dos influenciadores digitais no processo de tomada de decisão 

de compra”, Mestrado em Gestão, School of Technology and Management, Polytechnic of Leiria, 

Portugal, 27th October 2023 

 

Crespo, N. - Maria Carolina Gomes Correia, “Plano de Negócios "Mukti Home Studio"”, Master's 

degree in Corporate Sciences, ISEG - Lisbon School of Economics and Management, University of 

Lisbon [01/01/2022-09/01/2023] 

Crespo, N. - Vasco Maltez Silva Dias, “Implementação de um Projeto Jovem Agricultor no Interior 

Transmontano”, Master's degree in Corporate Sciences, ISEG - Lisbon School of Economics and 

Management, University of Lisbon [01/01/2023-29/11/2023] 

Herter, M. - Beatriz Maria Bugia de Fonseca (2023). Femvertising: Efeitos no Brand Engagement 

e no Emotional Brand Attachment. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa, Lisbon, 

February to November 2023. Co-supervision Sandra Miranda Oliveira, ISEG, Universidade de 

Lisboa. 

Herter, M. - Diogo Artur Cabral Neves de Lemos Sarmento (2023). O Impacto da Comunicação 

Digital de uma Marca Automóvel no Consumer Engagement. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa, Lisbon, February to December 2023.  

Herter, M. - Lara Isabel Palma Santos (2023). Influência da Interação Humano-IA no 

Comportamento Antiético do Jogador de Videojogos. Mestrado em Marketing, ISEG, 



Universidade de Lisboa, Lisbon, February to November 2023. Co-supervision Sandra Miranda 

Oliveira, ISEG, Universidade de Lisboa. 

 

Herter, M. - Maria Luísa Camilo Alves Pacheco de Miranda (2023). Plano de Comunicação 

Integrada de Marketing para a Empresa Bayer Portugal. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa, Lisbon, February to November 2023. 

Herter, M. - Maria Rebelo de Andrade Galvão Nazaré (2023). Realidade Aumentada em Menus 

de Restaurantes: Impacto na Intenção de Compra e na Percepção Sensorial. Mestrado em 

Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa, Lisbon, February to November 2023. Co-supervision 

Sandra Miranda Oliveira, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Herter, M. - Mariana Rodrigues de Miranda Castro Coelho (2023). O Papel do Ativismo de Marca 

na Reputação das Marcas. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa, Lisbon, 

February to November 2023. Co-supervision Sandra Miranda Oliveira, ISEG, Universidade de 

Lisboa. 

Herter, M. - Marta Belo Ribeiro Cardoso Neves (2023). A Influência do Ativismo de Marca 

Ambiental na Atitude e Engagement do Consumidor. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade 

de Lisboa, Lisbon, February to November 2023. Co-supervision Sandra Miranda Oliveira, ISEG, 

Universidade de Lisboa. 

Herter, M. - Sofia Machuca Ribeiro e Silva (2023). Plano de Comunicação Integrada de Marketing 

para a Lisbon Venues – Feiras, Congressos e Eventos. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade 

de Lisboa, Lisbon, February to November 2023. 

Herter, M. - Tomas de Sousa Cabral Cardoso Silva (2023). A Influência do Menvertising na Atitude 

e na Intenção de Compra dos Homens em Relação à Marca. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa, Lisbon, February to November 2023. Co-supervision Sandra Miranda 

Oliveira, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Oliveira, S. - Ana S. G. Ferreira, O impacto da realidade aumentada na percepção sensorial e na 

intenção de compra do consumidor de cosméticos. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 

09/11/2023.  

Oliveira, S. - Beatriz M. B. Fonseca, Femvertising: Efeitos no Brand Engagement e no Emotional 

Brand Attachment. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 08/11/2023. 

Oliveira, S. - Beatriz M. Lorga, O Efeito do Co-branding “Masstige” na Intenção de Compra e na 

Geração de Word-of-Mouth pelo Consumidor. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 09/11/2023.     

Oliveira, S. - Catarina S. F. R. Pão, O impacto de atos de fala expressivos na intenção de compra e 

na intenção de seguir um influencer. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 09/11/2023.     

Oliveira, S. - Joana, F. Machado, A importância da autenticidade no Tiktok: Efeitos na felicidade, 

satisfação com a vida e estima proporcionada pelos vídeos. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 

23/11/2023. 



Oliveira, S. - Lara B. Santos, Fatores que influenciam a descontinuação de aplicações gamificadas 

de aprendizagem de línguas. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 20/11/2023. 

Oliveira, S. - Lara I. P. Santos, A influência da interação Humano-IA no comportamento antiético 

do Jogador de videojogos. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 20/11/2023. 

Oliveira, S. - Man I Lei, As influências da publicidade em medias sociais na intenção de compra, 

no contexto de Xiaohongshu. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 04/12/2023. 

Oliveira, S. - Maria E. G. X. Dias, #FILMISNOTDEAD: Uma Análise Comparativa das Postagens de 

Fotografias Analógicas e Digitais nas Redes Sociais. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 23/11/2023. 

Oliveira, S. - Maria R. A. G. Nazaré, Realidade Aumentada em Menus de Restaurantes: Impacto 

na Intenção de Compra e na Percepção Sensorial. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 08/11/2023.       

Oliveira, S. - Mariana R. M. C. Coelho, O Papel do Ativismo de Marca na Reputação das Marcas. 

MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 20/11/2023. 

Oliveira, S. - Marta B. R. C. Neves, A Influência do Ativismo de marca ambiental na atitude e 

engagement do consumidor. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 20/11/2023. 

Oliveira, S. - Tomás S. C. C. Silva, A influência do menvertising na atitude e na intenção de compra 

dos homens em relação à marca. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 08/11/2023. 

Oliveira, S. - Yuhuan Zhu, O Impacto das Características do Livestreamer e dos Bullet-screen 

Comments na compra por impulso. MSc in Marketing. ISEG (ULisboa). 27/11/2023.   

 

Proença, J. - Maria Isabel Peixoto Ferreira, "The role of the Resource Owner and Product 

Presentation used in Luxury Fashion Rental Services", dissertação do Mestrado em Gestão de 

Serviços, Faculdade de Economia da Universidade do Porto, 22 de julho de 2023. 

Rodrigues, R. - Alexandra Pop, “Competitividade internacional da indústria leiteira romena. 

Recomendações estratégicas setoriais” Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, 

Universidade de Lisboa, 27/1/2023 

Rodrigues, R. - Diogo Alexandre Ponta Garça Simão Gomes “O engagement online do adepto 

através das redes sociais dos clubes de futebol” Mestrado em Marketing, ISEG. (23/11/2023). 

Rodrigues, R. - Inês Raquel Almeida Baptista “Consumidores como cocriadores: um estudo sobre 

customização de produtos” Mestrado em Marketing, ISEG. (23/11/2023). 

Rodrigues, R. - Josué Álvaro Uima Handanga Wambembe, “Tecnologias da Indústria 4.0 e 

Transformação Digital nas Organizações Agrícolas”, Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, 

ISEG, Universidade de Lisboa, 19/1/2023 

Verissimo, J. - Beatriz Martins Ferreira Silva dos Santos,  A Influência dos elementos da Atmosfera 

da Loja na Qualidade Percebida do Serviço e no Comportamento do Consumidor, Mestrado em 

Marketing ISEG. (2023) 



Verissimo, J. -  Inês Filipa Cordeiro Proença Laranjeira, Plano de Marketing BLOS 2024, Mestrado 

em Marketing ISEG. (2023). 

Verissimo, J. - Pedro Tomé Barradas, The Influence of Factors on Consumer Intention to Adopt 

Electric/Hybrid Vehicles and Its Relevance to Marketing Strategies, Mestrado em Gestão (MIM) 

ISEG. (2023). 

Verissimo, J. - Radhika Darmeci, Influência do Marketing Interno na Satisfação dos Colaboradores 

e na Lealdade à Marca,  Mestrado em Marketing ISEG. (2023). 

Verissimo, J. - Sofia dos Santos Dias, Influência da Qualidade da Relação com o Clube no 

Envolvimento do Adepto no Youtube, Mestrado em Marketing ISEG. (2023). 

Verissimo, J. - Tiago Luis Dias Presas Marques, Plano de Marketing Brincolândia 2024, Mestrado 

em Marketing ISEG. (2023). 

 

 

 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

Curado, C. - Casimiro, G. “Partilha e retenção do conhecimento em funcionários no fim da 

carreira: Revisão sistemática da literatura” Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG 

Lisbon School of Economics & Management – Universidade de Lisboa 23/11/2023 

Curado, C. - Fonseca, A. “A liderança na gestão de projetos agile: Lições de Uma revisão 

sistemática de literatura” Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG Lisbon School of Economics 

& Management – Universidade de Lisboa, 08/11/2023 

Gomes, J. F. - Carolina Pinhão “The impact of organizational justice on stress and the role of work-

family balance in this relationship” Masters in Management; ISEG/UL 

Gomes, J. F. - David Morais “The evolution of the workplace and its impact on the perceived 

performance and wellbeing” Masters in Management; ISEG/UL 

Gomes, J. F. - Magdalena Pfeffel “An analysis of barriers employees face when they engage 

creatively” Masters in Management; ISEG/UL 

Gomes, J. F. - Mariana PEralta “A inteligência emocional, desempenho profissional e diferenças 

geracionais: Uma perspetiva de profissionais de recursos humanos” Mestrado em GRH; ISEG/UL  

Gomes, J. F. - Silvia Neves “O Modelo de Competências de Liderança nas Forças Armadas” 

Mestrado em Ciências Empresariais; ISEG/UL 

 



Henriques, P.L. - Débora Correia, SIstema de avaliação de desempenho: análise crítica numa 

empresa do setor de gestão de infraestruturas e transportes, Mestrado em Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Henriques, P.L. - Monica Sequeira, Observed incivility effects on performance and satisfaction of 

the employee, Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Jerónimo, H. - Ana Catarina Correia Cristina, Trabalho significativo e felicidade no trabalho dos 

nómadas digitais: A influência da identificação com a comunidade online e da personalidade 

proativa, Dissertação, Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Fev-Nov.2023 

Jerónimo, H. - Ana Rita Monteiro Felix, GRH sustentável e intenção de saída: A influência da 

perceção do apoio organizacional e do comprometimento afetivo, Dissertação, Mestrado em 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Fev-Nov.2023 

Jerónimo, H. - Catarina Isabel Pimentão Godinho, Stress tecnológico e desempenho numa 

empresa do setor energético: A influência da autoeficácia e do apoio organizacional, dos pares e 

do supervisor, Dissertação, Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Fev-Nov.2023  

Jerónimo, H. - Diana Caetano da Luz Martinho, Recrutamento e seleção e employer branding no 

Real Hotels Group, Relatório de Estágio, Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Fev-

Nov.2023 

Jerónimo, H. - Jéssica Sousa Mendes, O processo de formação numa empresa do setor do 

imobiliário: Grupo Da Silva Carpinteiro, Relatório de Estágio, Mestrado em Ciências Empresariais, 

ISEG, Fev-Nov.2023 

Jerónimo, H. - Margarida de Oliveira Dias Lopes, O processo de formação e desenvolvimento na 

Bel Portugal, Relatório de Estágio, Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Fev-Nov. 

2023 

Jerónimo, H. - Maria Beatriz Pereira Santiago, Absentismo, comunicação do líder e motivação dos 

colaboradores: Estudo numa empresa metalúrgica, Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG, 22.06.2023 

Jerónimo, H. - Sofia Minoz Hassam, Atrair talentos: Proposta de um programa de trainees para 

uma empresa do setor das TIC, Projeto, Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Fev-

Nov. 2023 

Soares, M.E. - André de Albuquerque Carvalho Pimenta (2023). Food Ecosystem at ISEG: 

Enhancing the choice for healthy food. Project, Master in Management, ISEG. 

Soares, M.E. - Beatriz Alexandra da Rosa Ferreira de Oliveira (2023). Study spaces at ISEG: A library 

adapted for groupworks. Project, Master in Management, ISEG. 

Soares, M.E. - Elisa Joanna Maria Trejo (2023). Study spaces at ISEG: Developing a flexible and 

multipurpose space in the library. Project, Master in Management, ISEG. 

Soares, M.E. - Francisco Manuel Patrício Gonçalves (2023). Food Ecosystem at ISEG: Integrating 

social and eating places. Project, Master in Management. 



Soares, M.E. - João Pedro Carlos Mesquita (2023). Study spaces at ISEG: Enhancing individual 

study in the library. Project, Master in Management, ISEG. 

Soares, M.E. - João Pedro Palhavã de Almeida Andrade Martins (2023). Food Ecosystem at ISEG: 

Developing automated food options. Project, Master in Management, ISEG. 

Tigre, F. - Ana Margarida Oliveira Ladino, Processo de recrutamento e seleção no Grupo Adecco, 

Master in Human Resources Management, ISEG, University of Lisbon, October 2023 

 

Teses de mestrado em progresso  

Finance & Accounting 

 

Information Systems & Operations  

 

Marketing & Strategy 

 

 

Organisational Behaviour & Human Resources  

 

Outros 
Finance & Accounting  

Information Systems & Operations  

Patentes 

 

Pós-Docs 

Alvaro Rocha - Orientador de Altino Moraes, Pós-Doutoramento realizado no ADVANCE – the 

ISEG Centre for Advanced Research in Management, Universidade de Lisboa. Tema: Painel de 

Indicadores para Monitoramento e Manutenção da Governança da TI em alinhamento com o 

planejamento de efetividade esperado pela Organização. (De 17 de maio de 2021 a 16 de maio 

de 2023) 

 

Marketing & Strategy 



 

Organisational Behaviour & Human Resources  

 

Prémios eventos/sociedades científicas 

 

 

Presença em júris de provas 

 

 


