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Tendo apreciado as candidaturas ao Mestrado em Marketing (22 fase), de acordo com
os critérios previamente estabelecidos, a equipa coordenadora do Mestrado vem
publicar a lista seriada das candidaturas aceites e das candidaturas recusadas, dando
assim cumprimento ao disposto no numero 6) do Despacho N2 65N/P/2014 do
Presidente do ISEG, de 18 de dezembro.

Tendo sido considerados um a um todos os candidatos, as classificagdes finais atribuidas
aos candidatos admitidos, bem como a decisdao de recusa, resultaram da vota¢ao dos
membros da comissdo coordenadora, constituida em juri.

Candidaturas aceites

NOME NOTA

(Votada)
TING GONG 15,7
INES FILIPA CORDEIRO PROENCA LARANJEIRA 15,4
MARTA MARIA CALHEIROS DE SOUSA 15,3
XINGYUE ZHUO 15,3
ANA MARTA RODRIGUES ROCHA 15,2
TIAGO MAGALHAES MOTA ARAUJO MALHEIRO 15,0
ANA SOFIA GONCALVES FERREIRA 15,0
JIAMING HE 14,9
THIANA NETO RUIZ 14,8
TOMAS GANDARA DE CARVALHO DA SILVA AFONSO 14,6
XINYAN CAl 14,4
FANGYE LIU 14,4
INES CARREIRA SEIXAS DA SILVA PAES 14,4
MARIA ADELAIDE CARVALHAL PASCOAL AFONSO 14,4
BEATRIZ DO CARMO SILVA E GONCALVES 14,4
TOMAS DE SOUSA CABRAL CARDOSO SILVA 14,4
CLAUDIA ALEXANDRA PEDRO DOS SANTOS 14,4
JOAO MARIA PIMENTA SOARES CODEA 14,4
PEDRO JOSE OLIVEIRA BATALHA 14,4
MARIA LUISA CAMILO ALVES PACHECO DE MIRANDA 14,3
MARIA REBELO DE ANDRADE GALVAO NAZARE 14,3
RAQUEL FILIPA MENDES FERREIRA 14,3
LI ZIANG 14,3
RODRIGO MORAIS LOPES CIPOLLI AMADO 14,3
DIOGO ALEXANDRE PONTA GARCA SIMAO GOMES 14,3
DIOGO FILIPE SOARES ALVES 14,3
RUI MIGUEL CUNHA DA SILVA ELEUTERIO 14,3
PEDRO CARVALHO MORELLO 14,3
ANA MARGARIDA VALENTE RODRIGUES 14,2

DIANA PEREIRA DOS SANTOS NEVES 14,2
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MARIANA RODRIGUES DE MIRANDA CASTRO COELHO
RAFAELA CAMACHO DA CRUZ GOMES

JOSE TOMAS GARANITO MELIM

MARTA RUSSO OOM DE SACADURA

SOFIA DOS SANTOS DIAS

MARIANA ANTUNES DE MATOS TORRES

ANA CAROLINA CATARINO LOPES CASADO

JIAQI ZHU

MIGUEL MARIA MARTIN BECERRA GOMES DE ANDRADE
SOFIA CARDOSO TORRES MANO

YUE YAN

KATHERINE BAPTISTA RAINIERI

ADRIANA PINTO PEREIRA

SOFIA ISABEL DE OLIVEIRA SILVA

BEATRIZ OLIVEIRA

GIL REBELO BRANDAO DE MELO

CATARINA GONCALVES KOUDRIACHOV

ISABELLA MELISSA MULLER GEBERT

MARTA BELO RIBEIRO CARDOSO NEVES

JESSICA MANDISA TORRAO MAGAIA

DEBORAH ANGELICA SCHAPER DER ALDERWERELTD VAN
ANA CATARINA MONTEIRO PASSEIRA

NUNO PAVAO COUTO SOUSA

NUNO AFONSO DE BARBEDO PINTO E ALVES CAGIGAL
MARIA INES GARRIDO PAIS PEDRO

ANA SOFIA DUARTE NUNES DE CASTRO RAMOS

INES FILIPA BENTO HEITOR

MARIA PIA DA COSTA JOSE

GUILHERME MANUEL AREIAS DE ASSUNCAO

MARIA HELENA ALVES DE GUSMAO FINS

DIOGO ARTUR CABRAL NEVES DE LEMOS SARMENTO
JOANA FONSECA MACHADO

ALICIA BEATRIZ INACIO AVEIRO

MARGARIDA CAEIRO DA MAIA JULIO

MATILDE MARIA CARDOSO MORAIS BARREIROS
HELIA SOFIA PEREIRA MENDONCA

JOSE MARIA POTIER GODINHO DE MENESES ROSA
FIORELLA RENDON BAJANA

EDNA PALMEIRA NOGUEIRA

BEATRIZ RAMALHETE SALVADO PAZ LOURO

INES CAROLINA RAMOS DE MATOS

MARIA JOAO FERREIRA DE SOUSA

ANDRE ALBUQUERQUE CARVALHO PIMENTA
HINISHA DINIS VITAL

JOANA MARIA SEMEDO SALVADOR

VLADYSLAVA ROMAN

BEATRIZ MARIA BUGIA DE FONSECA

Candidaturas recusadas

NOME

DANIELA DUARTE VIEIRA
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NOTA
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TIAGO LOPES PINTO PIRES DA SILVA
FRANCISCO MANUEL CRUZ DO ROSARIO

RICARDO MANUEL MEIRA SANTOS GUIMARAES CAPELA
CAROLINA DUARTE BORGES DE FREITAS

RAFAEL DA ROCHA SANTOS GONCALVES

MARIA LAIA CARDOSO

CATARINA MOREIRA SEMBLANO DE MELO E CASTRO
ALEXANDRE ALVES ROGERIO SANTOS

CATARINA MARTINS

BEATRIZ TORRAO PINHO

MIN HUANG

ALEXANDRE LADEIRA LUIZ

MATILDE MARQUES DE JESUS RODRIGUES DA COSTA
FILIPE MIGUEL CAMOEIRA ZAMBUJO

INES SILVA RIBEIRO

MARIA MARGARIDA RIBEIRO RAPOSO

PATRICIA DOROANA MARQUES

CARLOTA BACAO PINTO SIMOES

VANESSA MALHEIRO ARAUJO

JOAO MIGUEL CORREIA CARVALHO

MATILDE BEIRAO DA VEIGA ROCHETE CAMACHO
RUI JORGE DA COSTA NUNES

JOAO PEDRO GAGO MADEIRA

RITA MENDONCA TEIXEIRA

ZIQl LIANG

RUXIN ZHANG

MARTA TAVARES MARQUES DA SILVA

EDNA ANDREIA PEMBA FILIPE

BARBARA SOFIA BARREIROS DOS SANTOS GOMES
ANA CRISTINA DE AZEVEDO JARA

THELMA DANIELA ARNALDO PAULO

ANA CREMILDA MAZIZA CHOCOLATE

MARIA TERESA DE SOUSA SANTOS SALVADOR MARQUES
DIONE SHEILA ELOKOBI

DANIELA SOFIA GANCHAS MATEUS

LUANA ESPADA LUCAS

TOMAS ABREU CHICHARO CORREIA GOMES

JESSICA SOUSA MENDES

PEDRO MIGUEL DUARTE BASTOS

RITA TEIXEIRA AFONSO

CLOTILDE ELIANE DA COSTA DE FREITAS
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ANDREIA FILIPA DA COSTA NICOLAU
RUTH FABIANA DA FONSECA FERREIRA PINTO

ISEG, 11 de maio de 2021

Margarida Duarte
(Coordenadora de Mestrado)

Jodo Mota
(Membro Com. Coord. Mest.)

7, -
J/

Helena Martins Gongalves
(Membro Com. Coord. Mest.)

11,3
111
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ANEXO

Critérios de Admissao e Seriagao de Estudantes Candidatos ao Mestrado em
Marketing

Pré-requisitos
Valor minimo de Avaliagao Global para aceitagdao de um candidato: 14 valores.

Valor minimo de Avaliagdo Global para aceitacdo imediata de um candidato em
antecipacdo a seriagdo: 15 valores.

Calculo da Classificagdao de Candidatura

1. A seriacdo é feita com base na nota de candidatura que sera calculada pelo processo
que se descreve seguidamente. Apenas se aplica aos alunos que cumpram os pré-
requisitos.
2. A Avaliacdo Global (AG) é obtida ponderando a Média final de 12 ciclo ou equivalente (M) e a
Avaliacdo Curricular (AC)
AG=0,6xM+0,4xAC

Na Avaliagdo curricular considera-se:

a) Escola e natureza do curso de origem;

b) Classificagdo em unidades curriculares especificas;

c) Experiéncia profissional;

d) Acdes que revelem, entre outras, espirito de iniciativa, empreendedorismo, capacidades
de lideranca, capacidade de trabalho em equipa, consciéncia e responsabilidade social;

e) Resultados da entrevista, nos casos em que se considera necessaria a sua realizagdo.



