
 

 
 

EDITAL 
 
 
Tendo apreciado as candidaturas ao Mestrado em Ciências Empresariais (2ª fase), de acordo com 

os critérios previamente estabelecidos, a equipa coordenadora do Mestrado vem publicar a lista 

seriada das candidaturas aceites, das candidaturas recusadas, bem como das que transitam para 

a terceira  fase, dando assim cumprimento ao disposto no número 6) do Despacho Nº 65N/P/2014 

do Presidente do ISEG, de 18 de Dezembro. Tendo sido considerados um a um todos os candidatos, 

as classificações finais atribuídas aos candidatos admitidos, bem como a decisões de recusa e de 

transição de alguns candidatos para a 3ª fase, resultaram da votação dos membros da comissão 

coordenadora, constituída em júri. 

 
(1) Turma diurna 

 
Candidaturas aceites 

 
NOME NOTA 

TEÓFILO SEBASTIÃO TCHIVUMA MULELENO 17.4 

Clarisse Maria de Castro Monteiro 16.5 

Ana Catarina Correia Cristina 16 

JÉSSICA SOUSA MENDES 15.9 

Marta Vala França 15.9 

DIANA AMORIM ALMEIDA CHAMIÇO 15.8 

VASCO MALTEZ SILVA DIAS 15.8 

HADIQA MAOMED IASSINE 15.79 

RITA MENDONÇA TEIXEIRA 15.73 

GONÇALA JOANA CONDINHO GONÇALVES 15.62 

Fangye Liu 15.3 

HAWA MUSTAK VALI 15.3 

MARIA EDUARDA MOREIRA LEITE 15.2 

Sebastião Marques Almeida Cardoso Perestrelo 15.1 

JOÃO PEDRO SARMENTO TOUPA 15.06 

RODRIGO FERREIRA VILARINHO 14.6 

Sara de Jesus Machado 14.6 

Vanessa Andreia Marques Pinto 14.6 

CARINA ALEXANDRA SIMÕES MENDES 14.53 

JOANA RITA SUTIL TINOCO 14.5 



 

MANUEL CAMPOS DO VALE 14.5 

MARIA INÊS SOUSA CABRITA 14.5 

TIAGO FERNANDES LOURENÇO 14.5 

DIOGO FRADE CECÍLIO 14.18 

 
 

Candidaturas recusadas 

 
LAURA SOBRAL MARQUES 

Manuel Maria Casquilho de Freitas Lomelino Machado 

Miguel Gomes Ferraz 

 

Candidaturas que transitam para a terceira fase 
 

ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS FACHADAS MOITA 

Catarina Maia Monteiro da Silva 

DAVID FERREIRA TEIXEIRA 

DIOGO JORGE COSTA 

INÊS MOREIRA RODRIGUES 

JOANA DE OLIVEIRA ALMIRANTE CONDE 

Leonor da Silva Picão Caldeira 

MADALENA DA PALMA MESTRE BAIÃO MONTEIRO 

MARIANA ALEXANDRA VIEIRA GOMES 

MARIANA CAVALEIRO VENÂNCIO 

TOMÁS FILIPE RODRIGUES DO AMARAL 

 
 

(2) Turma Nocturna 

 
Candidaturas aceites 

 
NOME NOTA 

KE WANG 17.3 

PEDRO TOMÁS HERCULANO DE CARVALHO VALENTE 17.3 

GUANGYUAN LIU 16.6 

Miguel de Sousa Barros 16.5 

ANDREIA DANIELA HENRIQUES PINTO 16 

Joana Barros Ferrugem 15.9 

Manuel António Silva 15.8 

Vitória Soares Antonio de Oliveira 15.8 

Ma Xin 15.3 

MARIA EDUARDA MOREIRA LEITE 15.2 

PEDRO MIGUEL DE AZEVEDO MOTA 15.2 

Ana Sofia Costa da Fonseca 15.1 

DIANA SOFIA BERNARDES AZINHEIRA 15.1 

HUGO JOSÉ DE SOUSA FERREIRA 15.1 

João Pedro Ferreira Marini 15.1 



 

Raquel Silva Lopes 15.1 

Beatriz Alexandra Ramos de Brito 14.6 

Tiago Filipe Antunes Barata 14.6 

JÉSSICA LAMEIRÃO FERNANDES 14.5 

TIAGO MIGUEL DA CRUZ ANTUNES 14.5 

DIOGO FRADE CECÍLIO 14.18 

JOSÉ MARIA KATIAVALA 13.9 

MIGUEL CRUA MONTEIRO 13.9 

 
 

Candidaturas recusadas 

 
CARMO BARBOSA FERNANDES 

João Ernesto Gonçalves Marques 

TOMÁS AFONSO DIAS RAMPAZZO 

 
 

Candidaturas que transitam para a terceira fase 
 

 
ALEXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS FACHADAS MOITA 

ANA SOFIA FREITAS DA SILVA PEREIRA RAMOS 

António Jóia de Azeredo da Cruz 

IVO ALEXANDRE DA CRUZ XAVIER 

Jerónimo Dinis Pereira Duarte 

Margarida da Silva Lourenço 

TOMÁS FILIPE RODRIGUES DO AMARAL 

Xavier Rivera Roque 

 
 

Lisboa, ISEG, 10 de Maio de 2021 
 

 
Pedro Verga Matos 

(Coordenador do Mestrado) 

 

 

Paulo Lopes Henriques 
(Memb. Com. Coord. Mest.)  

Carla Curado 
(Memb. Com. Coord. Mest.)  



 

ANEXO 
Critérios de Admissão e Seriação de Estudantes Candidatos ao Mestrado em Ciências 

Empresariais 
 
 

Pré-requisitos 
Licenciatura ou grau académico equivalente (com formação de pelo menos 3 anos), em qualquer área 
científica, excepto Gestão (geral) e Economia. 
 
Cálculo da Classificação de Candidatura 
1. A seriação é feita com base na nota de candidatura que será calculada pelo processo que se 
descreve seguidamente. Apenas se aplica aos alunos que cumpram os pré-requisitos. 
2. Os critérios considerados foram a formação académica (curso, grau e classificação), assim como a 
experiência profissional ou extracurricular relevantes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


