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TRABALHO DE EQUIPA 

 

Docente: José Gonçalves-Pinto 

Duração: 6 horas  

Início: 6 de Fevereiro 2023 

 

 

Objetivos de ensino/aprendizagem 

Apresentar, discutir e experimentar técnicas e outros elementos teóricos relativos 

a grupos e equipas de trabalho e criatividade; desenvolver competências pessoais de 

criatividade e de resolução de problemas de trabalho de equipa. 

 

 

Método Pedagógico 

 Exposição e discussão de diversos elementos e técnicas relativos a grupos 

e equipas de trabalho  

 Realização de diversos exercícios práticos. 

 

 

Índice programático 

1. Equipas e grupos 

2. Equipas homogenias vs. equipas heterogenias 

3. Fases de construção de equipas 

4. Apresentação final 
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Avaliação (apenas qualitativa) 

 

A avaliação final contempla o desempenho e a participação dos alunos nas 

actividades e exercícios desenvolvidos ao longo do curso, bem como o progresso 

demonstrado.  

 
 

Recursos pedagógicos 

 Diversos elementos bibliográficos e audiovisuais. 
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