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REGULAMENTO

Contratagao de tutores e graders para as licenciaturas

A contratacao de tutores e graders, iniciada no ano letivo de 2015/2016, teve como
objetivo principal contribuir para o aumento do sucesso escolar no ISEG. A avaliacdo
positiva da experiéncia justificou a sua continuacdo, mas tornou também
conveniente a formulacao de procedimentos, em particular, relativos a definicdo dos
candidatos elegiveis, a divulgacdo do convite, ao processo de sele¢do e a afetacéo

dos tutores e graders as unidades curriculares que deles tém necessidade.

O exercicio da funcao de tutor/grader tem como objetivo adicional possibilitar aos
alunos uma primeira abordagem ao mercado de trabalho, aumentando as suas
competéncias. Acresce ainda que a possibilidade do desempenho desta fungdo
constitui um incentivo para a realizacao do Mestrado no ISEG, de alunos com elevado

meérito escolar.

Neste sentido, definem-se no presente regulamento os seguintes procedimentos

para a contratacao de tutores e graders:

1. Elegiveis - Alunos do 2° ciclo do ISEG, cuja média de licenciatura, obtida no ISEG
ou em outra instituicao de ensino superior, seja igual ou superior a 16 valores.
Poderao existir excecoes a esta orientagao, caso o aluno, nao tendo obtido a média
definida, tenha uma avalia¢ao igual ou superior a 17 valores na unidade curricular

onde vai prestar colaboracao.

2. Divulgagao do Convite - O ISEG anunciara no seu site esta oferta, a partir do més
de dezembro de 2018.
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3. Selecdo dos Tutores/graders - E da responsabilidade da Presidente do ISEG,
podendo ser delegada. A selegao sera feita com base na média de curso e nas notas
obtidas nas unidades curriculares a que se destinam estas contratagdes, podendo
ser tida em conta informac¢do adicional. O processo de selegcdo podera ser

complementado com a realizagao de entrevista ao candidato a tutor/grader.

4. Compensagao Financeira - Os tutores e graders terdao uma compensacao

financeira de 1.500€ por semestre.

5. Afetagéo de Tutores/graders - Sera levada a cabo pela Presidente do ISEG ou por
delegacao na Vice-Presidente para os Assuntos Pedagdgicos, com eventual
colaboragao de um ou dois docentes da Escola escolhidos para este efeito. Para

2019/2020 o numero de tutores/graders sera de 20(vinte).

[SEG, 30 de novembro de 2018

A Presidente do ISEG



