Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho
de Técnico Superior da carreira geral de Técnico Superior para a Area das
Compras , conforme caracterizagéo no mapa de pessoal

Ata 2

Ao dia vinte e dois do més de janeiro do anc de dois mil e vinte e quatro pelas dez horas,
reuniu o juri do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto
de trabalho de Técnico Superior da carreira geral de Técnico Superior, Edital
2117/2023 de 21 de dezembro, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal,

autorizado por despacho de 12 de setembro de 2023, do Presidente do ISEG.

Aordem de trabathos da reuni&o foi a seguinte:
1. Admissdo a concurso dos candidatos;

2. Definicao do calendario do procedimento concursal.

1. Admissdo a concurso dos candidatos
Apds analise das candidaturas recebidas, o jlri delibercu por unanimidade pela admissao

dos seguintes candidatos:

Candidatos Admitidos para Prova de Conhecimentos:
Alexandre Xavier Fernandez Dias

Ana Filipa Duarte Gongalves Faustino

Ana Isabel de Oliveira Lopes

Ana Margarida Lopes Branco

Andreia Catarina Araujo Nobre

Antdnio Miguel Mendes Serddio

Carla Maria Morais Silva

Carlos Manuel dos Reis Cupido Nunes Luis
Daniel Filipe Oliveira Figueiredo

Diogo Lucas Ramalho

Helder Fernando Antunes Geraldo Apostolo
Isabe! Sofia de Sousa Gbis

Ivo José Cunha Figueira

Luis Miguel Ramos Camacho

Marcia Catarina Amaro Ribeiro

Mariana Cerqueira Fragoso



Mariana Figueiredo Paiva

Paula Maria Frade Rosa

Paulo André da Silva Cardoso
Pedro Miguel dos Santos Nogueira
Raquel Coelho Alves Cantante

Raul Maio da Silva Gomes

Regina Moisés Filipe

Renan Melo de Sousa

Ricardo Miguel dos Santos Miranda
Sandra Cristina Ferreira Ramos Casimiro
Serafim de Bastos Tavares

Susana Isabe! Matias Rodrigues
Tiago Miguel Garcia Ramos

Vitor Sérgio Marques Lopes

Candidatos exciuidos

Tania Magda Pacheco a)

Jo@o Paulo Atvares Travassos b)

a) Excluida por nao entregar um documento de identificagao valido.

b) Excluido por ndo entregar um certificado de habilitagdes valido (Diploma sujeito
a Reconhecimento de Graus e Diplomas Estrangeiros de Ensino Superior).

N3o houve candidatos em situagdo de serem admitidos a Avaliaggo Curricular.
0 Juri deliberou ainda, notificar os candidatos para em conformidade com a lei
manifestarem por escrito, no prazo de 10 dias Uteis, 0 que se Ihes oferecer sobre a

intengéo do Juri.

2. Definigdo do calenddrio do procedimento concursal:

De acordo com 0 n°5 do artigo 16° da Portaria n°233/2022 de 9 de setembro por razdes
de celeridade procedimental, o Jdri do concurso pode convocar para a realizagdo dos
métodos de selegio os candidatos excluidos que se pronunciem em sede de audiéncia
dos interessados, ficando a avaliagdo das provas, neste caso, condicionada a reversao

da decisdo de exclusao.



0 Jiri propds-se seguir com a seguinte proposta de calendarizagao:

Métodos de Sele¢ao Datas previstas para a sua realizagao

vProva de Conhecimentos Dia 22 de fevereiro as 14:30h, no Auditério 4

Piso 1, Anexo do Edificio Quethas 6 (piso por
baixo do rooftop)

| Avaliagdo Psicol6gica

Avaliacdo Curricular

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias | Durante o més de margo, em data a anunciar

Durante o més de marco, em data a anunciar |

Durante o més de margo, em data a anunciar

Entrevista Profissional de Selecdo Durante 0 més de margo, em data a anunciar

A proposta de calendarizacdo pode ser alterada em fungdo das prorrogativas da legislagio

inerentes ao concurso.

Sem mais assuntos a tratar subscrevem:
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