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CONCURSO PARA A ATRIBUICAO DE UMA BOLSA DE INVESTIGACAO POS-
DOUTORAL (BIPD) NO AMBITO DO PROJETO DE I&D TRANS_ISOLATION
“TRANSPORTE E ACESSIBILIDADE, ISOLAMENTO RELATIVO, E A GEOGRAFIA
DO RESSENTIMENTO” (REF. 2024.13867.PEX) DO INSTITUTO SUPERIOR DE
ECONOMIA E GESTAO, FINANCIADO PELA FUNDACAO PARA A CIENCIA E
TECNOLOGIA (FCT)

REF: ISEG_5_BIPD_TRIS_2026

Encontra-se aberto concurso para a atribui¢do de uma Bolsa de Investigacdo Pds-Doutoral
(BIPD) no ambito do projeto de i&d TRANS ISOLATION “Transporte e acessibilidade,
isolamento relativo, e a geografia do ressentimento” (ref. 2024.13867.PEX) do ISEG-Instituto
Superior de Economia e Gestao, financiado pela FCT, nas seguintes condi¢oes:

Area Cientifica
Economia
Geografia
Ciéncias politicas

Requisitos de admissao:

Os candidatos devem ser detentores de Doutoramento em Economia, Geografia (com foco em
geografia econdmica ou geografia de transportes), Ciéncias politicas, ou areas afins.

Os candidatos devem ter bons conhecimentos de analise econométrica e experiéncia no uso de Stata
e/ou R.

Os candidatos devem ter um bom dominio oral e escrito do Inglés.

Conhecimentos na elaboracdo de mapas, de andlise espacial e de Sistemas de Informacao Geografica
serdo valorizados. Capacidades de gestdo de projetos e de organizagdo de eventos académicos serdo
valorizadas. Bom dominio oral e escrito do Portugués sera valorizado.

Os candidatos tém de residir de forma permanente e habitual em Portugal a data de inicio da bolsa.

Os candidatos tém de ter obtido o grau de doutor nos trés anos anteriores a data da submissdo da
candidatura a bolsa.

O candidato nao pode ter desenvolvido os trabalhos de investigacdo que conduziram a atribui¢do do
grau de doutor no ISEG, exceto se a parte maioritaria desses trabalhos ndo tiver sido desenvolvida
na escola (no caso de doutoramentos em parceria com outras instituigdes).

Condicoes de elegibilidade:

Sdo elegiveis os seguintes candidatos:

a) cidadaos nacionais ou cidaddos de outros Estados membros da Unido Europeia;
b) cidaddos de Estados terceiros;

¢) apatridas;

d) beneficiarios do estatuto de refugiado politico.
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Plano de trabalhos:
O objetivo principal do projeto TRANS ISOLATION ¢ investigar as relagdes causais entre as
mudangas na acessibilidade relativa aos transportes e a emergéncia do descontentamento
sociopolitico em Portugal, utilizando técnicas quase-experimentais, como, por exemplo, variaveis
instrumentais e choques exdgenos (“experiéncias naturais”). O Bolseiro de Pos-Doutoramento
contribuird significativamente para as seguintes tarefas do projeto:

e recolha, preparagdo e visualizagdo de dados (tanto dados eleitorais como dados sobre

infraestruturas de transporte e acessibilidade);

e claboragdo de dois artigos de investigacao;

e apresentagdes em conferéncias ou outros eventos académicos;

e organizacao do workshop final do projeto.
O bolseiro trabalhara principalmente — mas ndo exclusivamente — com o Investigador Principal
(PD) do projeto, Investigador Auxiliar Bruno Rocha, e com a Prof.* Patricia Melo (ISEG) e o Prof.
Jodo de Abreu ¢ Silva (IST).

O bolseiro deve apresentar, até 60 dias uteis ap6s o termo da bolsa, em formato eletronico, um
relatorio final, no qual constem as atividades desenvolvidas e resultados obtidos, acompanhado pelo
parecer do orientador. O relatdrio final sera avaliado pelo orientador de acordo com os seguintes
critérios:

- qualidade do trabalho desenvolvido - 60%,

- resultados alcangados (publicagoes, comunicagoes, etc.) - 15%;

- capacidade de integragdo e de adaptagdo - 25%.

As classificagdes dos critérios e a classificacdo final serdo apresentadas numa escala de 0 a 20
valores.

Legislacao e regulamentacio aplicavel / Minutas:

Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica (Lei n.® 40/2004, de 18 de agosto)

Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Universidade de Lisboa (Despacho n.° 6238/2020,
alterado pelo Despacho n.° 8061/2022)

Os templates do contrato a assinar, do relatorio final do bolseiro com o parecer do orientador anexo
e da declaragdo de honra estdo disponiveis na pagina electronica do ISEG em
https://www.iseg.ulisboa.pt/recursos-humanos/concursos/#uagb-tabs__tab2

Local de exercicio da atividade: As atividades relacionadas com a bolsa serdo desenvolvidas no
ISEG-Instituto Superior de Economia e Gestdo, sob a orientagdo cientifica do Investigador Auxiliar
e Prof. Auxiliar Convidado Bruno Rocha.

Duracio da(s) bolsa(s): A bolsa tera a duragdo de 15 meses, com inicio previsto a 01/05/2026. O
contrato de bolsa podera ser eventualmente renovado até a data de conclusdo do projeto.

Na sequéncia do procedimento para a atribuicdo da bolsa, se a lista de ordenagdo final, devidamente
homologada, contiver um nimero de candidatos aprovados superior ao do nimero de bolsas a ocupar,
¢ sempre constituida uma reserva de recrutamento interna, a qual ¢ utilizada no prazo maximo de 18
meses contados da data da homologacao da lista de ordenagdo final, quando haja necessidade de
ocupagao por desisténcia do bolseiro.

Valor do subsidio de manutencio mensal: O montante da bolsa corresponde a 1851.00€ conforme
tabela de wvalores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, L[P. no Pais
(Tabela_valores SMM_2025.pdf). As bolsas serdo pagas mensalmente por transferéncia bancaria.



https://diariodarepublica.pt/dr/legislacao-consolidada/lei/2004-58216179
https://www.ulisboa.pt/sites/default/files/documents/document/default/0015400168_2.pdf
https://www.iseg.ulisboa.pt/recursos-humanos/concursos/#uagb-tabs__tab2
https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2025/02/Tabela_valores_SMM_2025.pdf
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A este valor acresce o Seguro de Acidentes Pessoais, bem como o Seguro Social Voluntario, se
aplicavel, correspondente ao 1.° escaldo, caso o candidato opte pela sua atribuicéo.

O desempenho de fungdes a titulo de bolseiro ¢ efetuado em regime de dedicagdo exclusiva, ao abrigo
do Art°. 5° do Estatuto do Bolseiro de Investigacao Cientifica.

Métodos de selecio:
As candidaturas elegiveis serdo ordenadas de acordo com os seguintes critérios de admissao, cada
um avaliado numa escala de 0 a 20, com arredondamento as décimas:

e Relevancia das habilitacdes académicas para o projeto (ponderagdo de 20%);

e Relevancia da experiéncia de investigacao para o projeto, em particular no que diz respeito

ao uso de econometria e de Stata e/ou R (40%);

e Outros aspetos — ver pontos “Valorizados” acima em “Requisitos de admissao” (20%);

e (Carta de motivagdo (20%).
A pontuagdo global é a média arredondada as décimas. A nao identificacdo de candidatos elegiveis
com uma pontuagdo global igual ou superior a 14,0 valores resultara no cancelamento do concurso
para esta posi¢ao. Se necessario, os dois candidatos mais bem classificados poderao ser convidados
para uma entrevista; neste caso, as ponderacdes acima serdo reajustadas proporcionalmente para
totalizar 80%, e a entrevista terd um peso de 20%.

Candidatos com um doutoramento (PhD) conferido por institui¢des de ensino superior estrangeiras
sdo convidados a candidatar-se e serdo avaliados utilizando os mesmos critérios que os candidatos
com diplomas emitidos por institui¢des portuguesas. No entanto, a apresenta¢do do reconhecimento
formal emitido por uma instituicdo portuguesa € obrigatdria para a assinatura do contrato. Para mais
informagdes, consulte por favor: https://www.dges.gov.pt/en/pagina/degree-and-diploma-

recognition.

Composicao do Juri:

Presidente: Bruno Rocha, Investigador Auxiliar e Prof. Auxiliar Convidado

Vogais: Professora Associada Patricia Melo (ISEG), Professor Associado com Agregacdo Jodo de
Abreu e Silva (IST).

Suplentes: Professora Associada com Agregacao Isabel Proenca (ISEG), Professor Auxiliar Bruno
Damasio (Nova IMS).

Forma de publicitacao/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo serdo
publicitados na pagina electrénica do ISEG em https://www.iseg.ulisboa.pt/recursos-
humanos/concursos/#uagb-tabs__tab2

O candidato selecionado sera notificado através de e-mail.

Os resultados finais da avaliacdo serdo divulgados até 90 dias uteis apds a data limite de submissao
de candidaturas.

Do projeto de lista de classificag@o final podem os candidatos reclamar no prazo de 10 dias tteis
contados da sua publicitagdo.

A decisio final sera tomada no prazo maximo de 60 dias uteis apos a conclusao da audiéncia
prévia de interessados.


https://www.dges.gov.pt/en/pagina/degree-and-diploma-recognition
https://www.dges.gov.pt/en/pagina/degree-and-diploma-recognition
https://www.iseg.ulisboa.pt/recursos-humanos/concursos/#uagb-tabs__tab2
https://www.iseg.ulisboa.pt/recursos-humanos/concursos/#uagb-tabs__tab2
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Prazo de candidatura e forma de apresentacio das candidaturas: Ver prazos de candidatura na
pagina electronica do ISEG em https://www.iseg.ulisboa.pt/recursos-humanos/concursos/#uagb-
tabs _tab2

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de:

- curriculum vitae;

- carta de motivag@o (maximo de duas paginas).

- publicacdes ou outros documentos considerados relevantes;

- certificado ou diploma de Doutoramento (no caso de ainda ndo ser detentor deste documento, devera
enviar a declaragdo de honra disponivel em https://www.iseg.ulisboa.pt/recursos-
humanos/concursos/#uagb-tabs__tab2 );

- formulario de candidatura (minuta disponivel em https://www.iseg.ulisboa.pt/recursos-
humanos/concursos/#uagb-tabs__tab2 );

A candidatura e os documentos a ela associados podem ser redigidos em portugués ou em inglés.

Nenhum documento que devesse ter sido submetido em candidatura pode ser apresentado apos o
prazo fixado para o efeito no aviso de abertura.

Os documentos comprovativos da titularidade de graus académicos e diplomas, ou do respetivo
reconhecimento quando tenham sido atribuidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras,
podem ser dispensados em fase de candidatura, sendo substituidos por uma declaragdo de honra do
candidato, ocorrendo a verificagdo dessa condi¢do apenas em fase de contratualizagdo da bolsa.

As candidaturas deverdo ser remetidas em processo digital enviado por correio eletronico para
brunorocha@jiseg.ulisboa.pt

O/A Presidente do juri

Bruno José Digitally signed by Bruno
José Trancoso da Rocha
Trancoso da Rocha pate: 2026.02.05 17:50:10 Z

Investigador Auxiliar e Prof. Auxiliar Convidado Bruno Rocha, ISEG

O/A 1° Vogal Efetivo/a

Assinado por: Patricia Sofia Coelho de Melo
Num. de Identificagdo: 11926258
Data: 2026.02.08 12:15:40+00'00"

Prof. Associada Patricia Melo, ISEG
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O/A 2° Vogal Efetivo/a

Assinado por: Joao Antoénio de Abreu E Silva
Num. de Identificagao: 08945593
Data: 2026.02.06 08:31:51+00'00'

Prof. Associado com Agrega¢do Jodo de Abreu e Silva, IST
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