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Sumario: Define as regras aplicaveis aos estagios curriculares e extracurriculares que integram os
cursos de licenciatura e mestrado em funcionamento no ISEG.

Regulamento de Estagios

O Instituto Superior de Economia e Gestao ("ISEG") — Lisbon School of Economics & Management
proporciona aos seus estudantes, através da frequéncia de estagios, um complemento a sua formagao
académica promovendo a ligagcao ao mundo profissional através do desenvolvimento de experiéncias em
contexto real de trabalho e da aquisicdo de competéncias profissionais como um elemento fundamental
da formagao académica e humana dos seus estudantes.

Os estagios, considerados como experiéncia Unica e enriquecedora para os estudantes, sao também
uma oportunidade para a entidade de acolhimento confirmar a qualidade da formacgao proporcionada
pelo ISEG.

O ISEG faculta, assim, aos seus estudantes a possibilidade de realizarem um estagio passivel de
os colocar em contacto direto com os desafios da vida profissional. Ao mesmo tempo, o ISEG procura
estimular os estudantes a alargarem as suas competéncias e a valorizarem o seu Curriculum Vitae.

Esta experiéncia pode, inclusivamente, assumir especial relevancia na validagao do interesse
do estudante por determinado percurso profissional ou conduzi-lo a um eventual redesenho do seu
percurso escolar.

Artigo 1.°

Objeto

1 — O presente Regulamento define as regras aplicaveis aos estagios curriculares que integram os
cursos de licenciatura e mestrado em funcionamento no ISEG, bem como aos estagios extracurriculares.

2 — Os estagios sao facultativos e visam o desenvolvimento de experiéncias em contexto labo-
ral e a aquisicdo de competéncias profissionais e pessoais como elemento da formagao académica
e humana, constituindo um complemento a formagao académica dos estudantes e titulares dos graus
de licenciatura e de mestrado.

Artigo 2.°
Destinatarios

1 — Os estagios abrangidos pelo presente Regulamento tém como destinatarios os alunos que
estejam a frequentar um ciclo de estudos no ISEG.

2 — Para efeitos do presente Regulamento, sdo considerados alunos do ISEG todos aqueles com
inscri¢cdo no ano letivo respetivo em unidades curriculares de um ciclo de estudos. No caso dos alunos
de 2.° ciclo de estudos, os mesmos sao considerados alunos do ISEG até a data da defesa do Trabalho
Final de Mestrado (“TFM").

3 — Cada aluno, em cada ciclo de estudos, nao podera realizar mais do que um estagio de natureza
idéntica na mesma area/departamento de uma mesma empresa/entidade de acolhimento.

Artigo 3.°
Tipologia de Estagios

1 — Os estdgios, que se podem realizar em Portugal ou no estrangeiro, podem assumir a seguinte
tipologia:

a) Estagios curriculares;
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b) Estagios extracurriculares.
2 — Sao considerados estagios curriculares os realizados nos seguintes ambitos:

a) Como Trabalho Final de Mestrado (TFM), para alunos do 2.° ciclo de estudos, de acordo com
o disposto no regulamento especifico aplicavel,

b) Quaisquer outros que integrem um ciclo de estudos ou realizados no ambito do respetivo plano
de estudos, designadamente, como Unidade Curricular Estagio, e/ou plano de desenvolvimento pessoal
do aluno.

3 — Sao considerados estagios extracurriculares os estagios que nao integram um plano de
estudos, configurando um complemento externo a formagao académica destinado a proporcionar uma
experiéncia dinamica em contexto laboral com vista ao aprofundamento de conhecimentos tedricos
e praticos adquiridos com a formagao académica, e constituem um incremento ao curriculo académico
com registo no Suplemento ao Diploma (incluindo os estagios de verao, realizados entre os meses de
junho e agosto).

4 — Os estagios extracurriculares a realizar no estrangeiro ao abrigo do Programa Erasmus+
regem-se pelo respetivo quadro juridico aplicavel da Comissao Europeia e pelo Regulamento Erasmus+
do ISEG, para os quais se remete.

Artigo 4.°
Duracao dos Estagios

1 — A duragao dos estdagios é definida por cada uma das entidades de acolhimento, de acordo
com as suas necessidades e disponibilidade.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, quer nos estagios curriculares, quer nos estagios
extracurriculares, deverao ser observados os seguintes prazos:

a) Os estagios extracurriculares, com excegao dos estagios de verao, realizados em Portugal, tém
uma duragdo minima de 6 (seis) semanas e maxima de 6 (seis) meses, podendo ser realizados em
qualquer momento do ano letivo;

b) Os estagios extracurriculares de verao tém a duragao minima de 4 (quatro) semanas e maxima
de 3 (trés) meses, devendo ter lugar entre os meses de junho e agosto;

c) Os estagios extracurriculares, realizados no estrangeiro, ao abrigo do Programa ERASMUS+, tém
a duragao estabelecida no respetivo quadro juridico e regulamentar aplicavel, para o qual se remete;

d) Os estagios curriculares tém uma duragao definida no ciclo de estudos, planos de estudos ou
regulamentos especificos aplicaveis.

Artigo 5.°
Creditacao

1 — Serao atribuidos créditos aos estagios curriculares de acordo com o previsto no ciclo de
estudos e/ou planos de estudos.

2 — Nos estagios extracurriculares, o aproveitamento do estagiario é certificado pela respetiva enti-
dade de acolhimento, constando, a requerimento daquele, do Suplemento ao Diploma. O pedido de inclusao
e registo no Suplemento ao Diploma devera ser efetuado pelo estudante junto da respetiva Secretaria.

Artigo 6.°
Candidaturas/inscricao

1 — As ofertas de estagio serdo disponibilizadas na plataforma de carreira do ISEG ou divulgadas por
outros meios ao dispor do Career Services, de acordo com as solicitagoes das entidades de acolhimento.
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2 — 0 acesso a estagios curriculares e extracurriculares também é possivel através de contactos
realizados diretamente entre o estudante e a empresa/entidade de acolhimento.

3 — A escolha e o contacto com as entidades de acolhimento, para efeitos de formalizagao do
estagio curricular ou extracurricular, sao da inteira responsabilidade de cada estudante interessado.

4 — A selegao e aceitagao dos candidatos sera da exclusiva responsabilidade da entidade de
acolhimento, mediante avaliagao curricular, entrevista e/ou outros meios definidos pela mesma.

5 — Aformalizagao das candidaturas no caso dos estagios de TFM é feita através do preenchimento
do Requerimento de Estagio no site dos Servigos Académicos, nos prazos estipulados anualmente
e publicados no documento Prazos Importantes.

6 — A inscricao no estagio de TFM pode vir a ser alterada caso o aluno, no decorrer ou no final do
Estagio decida apresentar uma Dissertagao ou um Projeto em vez de um Relatdrio de Estagio.

7 — A formalizagao das candidaturas a estagios curriculares inseridos em ciclo de estudos ou reali-
zados no ambito do respetivo plano de estudos, designadamente, como Unidade Curricular Estagio, é feita
através do preenchimento do Requerimento de Estagio, que deve ser enviado para o endereco eletrénico
seclic@iseg.ulisboa.pt dos Servigos Académicos, acompanhado da proposta de Plano de Estagio. O inicio do
estagio esta condicionado a aprovacao prévia por parte do Coordenador da Unidade Curricular de Estagio.

8 — Para a formalizagao das candidaturas a estagios extracurriculares o estudante interessado devera
consultar as informagoes e procedimento aplicavel disponibilizados nas Perguntas Frequentes (FAQs)
do Career Services, acessiveis no sitio eletrénico do ISEG.

9 — Os estagios sO poderao ter inicio apds a assinatura do respetivo protocolo de estagio, nos
termos do artigo seguinte.
Artigo 7.°

Protocolo de Estagio

1 — Arealizagao dos estagios previstos no presente Regulamento é obrigatoriamente precedida
da celebragao de um protocolo de Estagio entre o aluno estagiario, a entidade de acolhimento e o ISEG,
estando excluida, durante a sua realizagao, a existéncia de qualquer vinculo laboral entre a entidade
de acolhimento e o estagiario.

2 — O protocolo de Estagio esta sujeito a forma escrita, sendo assinado manualmente, em trés
exemplares, ou eletronicamente, mediante a utilizacao de assinatura digital qualificada, ficando um
exemplar para cada uma das partes contratantes.

3 — Do protocolo de estagio curricular deve constar, designadamente:

a) A identificagdo das partes, as assinaturas e o domicilio ou sede das partes;
b) O nivel de qualificagao do estagiario;

¢) A duragao do estagio e as datas em que se inicia e finaliza;

d) A drea em que o estagio se desenvolve e as tarefas que no ambito daquela se encontram atri-
buidas ao estagiario;

e) O orientador do estagio na empresa;

f) O local e o periodo de duragao, didrio e semanal, das atividades de estagio;

g) O valor do subsidio de estagio e dos subsidios de refeicdo/transporte, se aplicavel;
h) Os direitos e deveres das partes envolvidas;

i) A data de celebragao do protocolo;

j) O plano de estagio (em anexo); e

k) A copia da apdlice de seguro (em anexo, quando exigida).
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4 — Do protocolo de estagio extracurricular deve constar, designadamente:
a) A identificagao, as assinaturas e o domicilio ou sede das partes;
b) A duragao do estagio, nomeadamente o nimero de horas e a data em que se inicia e termina;

c) A area em que o estagio se desenvolve e as fungoes ou tarefas atribuidas ao estagiario, bem
como o orientador responsavel pelo estagio na entidade de acolhimento, designado por esta entidade
para o efeito;

d) O local e o periodo de duragao, diario e semanal, das atividades de estagio;
e) Valor do subsidio de estagio (quando aplicavel);

f) Valor do subsidio de refeigao (quando aplicavel);

g) Fundamento da duragao do estagio de verao;

h) Os direitos, deveres e responsabilidades das partes envolvidas, em particular da entidade de
acolhimento e do estagiario;

i) A data da celebragao do protocolo; €,
j) Copia da apdlice do seguro de acidentes de trabalho (em anexo).

5 — A realizagdo de um estagio extracurricular encontra-se sujeita ao cumprimento do quadro
legal aplicavel a este tipo de estagios, designadamente o disposto no Decreto-Lei n.° 66/2011,de 1 de
junho (com a redacao atualmente em vigor), o qual define as regras a que deve obedecer a realizagao
de estagios profissionais extracurriculares. E da inteira responsabilidade da entidade de acolhimento
o integral cumprimento das respetivas obrigagoes legais que para si resultam do referido regime legal,
designadamente em matéria de subsidios e seguro, enquanto entidade promotora do estagio extra-
curricular em aprego.

Artigo 8.°
Subsidio de Estagio e Seguro de Acidentes Pessoais
1) Subsidio de Estagio, de transporte e/ou de refeigao
a) Estagios Curriculares

Os estagios curriculares devem ser tendencial e preferencialmente remunerados através da atri-
buicao de uma bolsa de estagio e de subsidios de transporte e/ou de refei¢ao.

b) Estagios Extracurriculares

Com excegao dos estagios extracurriculares de muito curta duragao (que ndo excedam 3 (trés)
meses), 0s estagios extracurriculares estao sujeitos ao pagamento, pela entidade de acolhimento, de
um subsidio mensal de estagio, nos termos fixados na legislagao aplicavel.

0 aluno estagiario pode receber da entidade de acolhimento o subsidio de refeigao ou, se aplicavel,
e em caso de opcao, a refeicao que for disponibilizada por aquela entidade aos seus trabalhadores,
nos termos legalmente previstos.

2) Seguro Escolar de Acidentes Pessoais

a) Os alunos a frequentar estagios formalizados ao abrigo do presente Regulamento pelo ISEG
estao cobertos pelo respetivo Seguro Escolar de Acidentes Pessoais, cuja vigéncia se estende, em cada
ano letivo, até 31 de agosto.

b) Ap6s o momento em que o estagiario deixa de ser aluno do ISEG o seguro de acidentes pessoais
passara a ser dainteira responsabilidade da entidade de acolhimento ou, na sua falta, do préprio aluno,
cabendo-lhes assegurar e suportar integralmente os respetivos encargos.
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c) A clausula anterior aplica-se também as situagdes em que durante o decurso do estagio, o aluno
estagiario conclui o seu ciclo de estudos. Ao deixar de ser aluno do ISEG, a vigéncia do respetivo seguro
cessa automaticamente.

d) O disposto nas alineas anteriores é sem prejuizo da obrigagdo da entidade de acolhimento de
contratar um seguro de acidentes de trabalho para os estagiarios, no ambito dos estagios extracurri-
culares, nos termos da legislagao aplicavel.

Artigo 9.°
Avaliagao dos Estagios

a) Os estagios curriculares, nomeadamente os realizados no ambito do TFM e como Unidade
Curricular Estagio inserida em ciclo de estudos ou realizados no ambito do respetivo plano de estudos,
estao sujeitos a uma avaliagao final, quer pelos alunos estagiarios, quer pelas entidades de acolhimento.

b) A avaliacao é efetuada mediante o preenchimento de um questionario especifico para o efeito,
devendo o mesmo ser submetido no prazo maximo de 30 dias apds a conclusao do estagio.

c¢) Os estagios extracurriculares estao igualmente sujeitos a uma avaliacgao final, a efetuar pela
entidade de acolhimento, mediante o preenchimento de questionario especifico disponibilizado para
o efeito, a submeter no prazo maximo de 30 dias apds a conclusao do estagio. A entidade de acolhi-
mento deve ainda emitir um certificado de conclusao do estagio, para efeitos de registo no Suplemento
ao Diploma.

Artigo 10.°
Disposigoes finais

Os casos excecionais e/ou nao previstos neste Regulamento serdo analisados e decididos pelos
oérgaos competentes para o efeito.

O presente Regulamento entra em vigor no ano letivo 2026-2027.

14/04/2026. — O Presidente, Prof. Doutor Joao Luis Correia Duque.
319995005
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