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Unidades curriculares Sigla Dep G A S Cred HS Config semanal 
Nº turnos 

Responsáveis 
1ºS 2ºS 

N R T N R T 1ºS 2ºS 
Cálculo e Instrumentos Financeiros CIF GE OB 1 1 6,0 4,0 1Tx1H+2Px1.5H 5 0 4 0 0 0 José Dias Lopes   
Direito para Economia e Gestão DEG EC OB 1 1 6,0 4,0 1Tx2H+1Px2H 5 0 0 0 0 0 Filipe Barata   
Microeconomia I MIC1 EC OB 1 1 6,0 4,0 2Tx1H+1Px2H 5 0 1 0 0 0 Carlos Lourenço   
Matemática I M1 MA OB 1 1 6,0 5,0 2Tx1.5H+1Px2H 5 0 4 1 0 E Filipe Oliveira José Gaivão 
Princípios de Gestão PGES GE OB 1 1 6,0 4,0 2Tx1H+1Px2H 5 0 4 0 0 0 Eduarda Soares   

Ferramentas Digitais para o Trabalho Colaborativo 
FDTC-
SUP   OB 1 1            José Gonçalves Pinto   

Storytelling com Dados SD-SUP   OB 1 1            Sofia Bento   
Análise de Dados em Economia e Gestão ADEG   OB 1 2 6,0 4,0 2TPx2H 0 0 0 5 0 0 Carlos Lourenço 

Contabilidade Financeira I CF1 GE OB 1 2 6,0 4,0 1Tx1H+2Px1.5H 0 0 0 5 0 4
Rita Fuentes 
Henriques Rita Fuentes Henriques 

Macroeconomia I MAC1 EC OB 1 2 6,0 4,0 2Tx1H+1Px2H 0 0 0 5 0 1 Alexandre Abreu Alexandre Abreu 
História Económica e Empresarial HEE CS OB 1 2 6,0 3,5 2Tx1H+1Px1.5H 0 0 0 5 0 2 Amélia Branco Amélia Branco 
Matemática II M2 MA OB 1 2 6,0 5,0 2Tx1.5H+1Px2H 2 0 E 5 0 2 Alberto López Ana Margarida Neto 
Escrita Académica EA-SUP   OB 1 2              Marisa Gaspar 
Falar em Público FP-SUP   OB 1 2              Marisa Gaspar 
Contabilidade Financeira II CF2 GE OB 2 1 6,0 4,0 1Tx1H+2Px1.5H 4 0 2 0 0 0 Cristina Gaio   
Marketing Estratégico MEST GE OB 2 1 6,0 4,0 2TPx2H 4 0 0 0 0 0 Helena Gonçalves   
Probabilidades e Estatística PRBEST MA OB 2 1 6,0 6,0 2Tx1.5H+1Tx1H+1Px2H 4 0 0 1 0 1 Nuno Brites Ana Patrícia Subtil 
Sociologia do Trabalho e da Empresa STE CS OB 2 1 6,0 3,5 1TPx2H+1TPx1.5H 4 0 0 0 0 0 Sara Falcão   
Tecnologias da Informação TI GE OB 2 1 6,0 4,0 2TPx2H 6 0 0 0 0 0 Mário Romão   
Empoderamento Emocional EE-SUP   OB 2 1            José Gonçalves Pinto   
Negociação e Conflito NC-SUP   OB 2 1            Maria João Santos   
Contabilidade de Gestão CONTG GE OB 2 2 6,0 4,0 1Tx1H+2Px1.5H 0 0 0 4 0 2   Sofia Lourenço 
Gestão Financeira I GF1 GE OB 2 2 6,0 4,0 2Tx1H+1Px2H 0 0 0 4 0 2   Pedro Rino Vieira 
Investigação Operacional IO MA OB 2 2 6,0 4,0 2TPx2H 0 0 0 4 0 0   Filipe Rodrigues 
Marketing Operacional MO GE OB 2 2 6,0 4,0 2TPx2H 0 0 0 4 0 0   Joanna Santiago 
Sistemas de Informação para a Gestão SIG GE OB 2 2 6,0 4,0 2TPx2H 0 0 0 6 0 0   António Palma dos Reis 
Design Thinking DT-SUP   OB 2 2              Sofia Bento 
Seminários de Ética SE-SUP   OB 2 2              Helena Gata 
Gestão Financeira II GF2 GE OB 3 1 6,0 4,0 2Tx1H+1Px2H 5 0 2 0 2 1 José Azevedo Pereira José Azevedo Pereira 
Gestão da Produção e Operações GPO GE OB 3 1 6,0 4,0 2TPx2H 5 0 0 1 0 0 Graça Silva Graça Silva 
Gestão dos Recursos Humanos GRH GE OB 3 1 6,0 4,0 2TPx2H 5 0 0 1 0 0 Maria Del Pilar Maria Del Pilar 
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Unidades curriculares Sigla Dep G A S Cred HS Config semanal 
Nº turnos 

Responsáveis 
1ºS 2ºS 

N R T N R T 1ºS 2ºS 
Optativa Livre (6 ECTS)   OP 3 1 6,0    1 0 0 0 0 0     
Optativa Condicionada (6 ECTS)   OP 3 1 6,0    1 0 0 0 0 0     
Gestão de Carreira GC-SUP   OB 3 1            Helena Faria   

Pensamento Crítico e Bootcamp de AI Generativa 
PCBAI-

SUP   OB 3 1            José Gonçalves Pinto   

Empreendedorismo para a Sustentabilidade EMSU GE OB 3 2 6,0 4,0 2TPx2H 0 0 0 5 0 0   Aníbal López 
Estratégia Empresarial EEMP GE OB 3 2 6,0 4,0 2Tx1H+1Px2H 0 0 0 5 0 2   José Novais 
Skill Up the Future/ Estágio/ Optativa SUP GE OB 3 2 6,0     0 0 0 5 0 0     
Optativa Condicionada (6 ECTS)   OP 3 2 6,0    0 0 0 1 0 0     
Optativa Condicionada (6 ECTS)   OP 3 2 6,0    0 0 0 1 0 0     
Bootcamp de Liderança BL-SUP   OB 3 2              José Gonçalves Pinto 
Responsabilidade Social e Sustentabilidade RSS-SUP   OB 3 2              Helena Gata 

 

alteração de semestre/ano curricular 
UC nova 
UC com aulas teóricas e práticas 
Módulo Skill Up the Future 
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Unidades curriculares Sigla G A S
Turmas 

1º S 2º S 
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Cálculo e Instrumentos Financeiros CIF OB 1 1 M11 M12 M13 M14 M15               
Direito para Economia e Gestão DEG OB 1 1 M11 M12 M13 M14 M15               
Microeconomia I MIC1 OB 1 1 M11 M12 M13 M14 M15               
Matemática I M1 OB 1 1 M11 M12 M13 M14 M15   M51           
Princípios de Gestão PGES OB 1 1 M11 M12 M13 M14 M15               
Escrita Académica EA-SUP OB 1 1                         

Ferramentas Digitais para o Trabalho Colaborativo 
FDTC-
SUP OB 1 1                         

Análise de Dados em Economia e Gestão ADEG OB 1 2             M11 M12 M13 M14 M15   
Contabilidade Financeira I CF1 OB 1 2             M11 M12 M13 M14 M15   
Macroeconomia I MAC1 OB 1 2             M11 M12 M13 M14 M15   
História Económica e Empresarial HEE OB 1 2             M11 M12 M13 M14 M15   
Matemática II M2 OB 1 2 M51           M11 M12 M13 M14 M15   
Falar em Público FP-SUP OB 1 2                         
Storytelling com Dados SD-SUP OB 1 2                         
Contabilidade Financeira II CF2 OB 2 1 T11 T12 T13 T14 T15 T16             
                 T13 T12             
Marketing Estratégico MEST OB 2 1 T11 T12 T13 T14 T15 T16             
                 T13 T12             
Probabilidades e Estatística PRBEST OB 2 1 T11 T12 T13 T14 T15 T16 T51           
                 T13 T12             
Sociologia do Trabalho e da Empresa STE OB 2 1 T11 T12 T13 T14 T15 T16             
                 T13 T12             
Tecnologias da Informação TI OB 2 1 T11 T12 T13 T14 T15 T16             
Empoderamento Emocional EE-SUP OB 2 1                         
Negociação e Conflito NC-SUP OB 2 1                         
Contabilidade de Gestão CONTG OB 2 2             T11 T12 T13 T14 T15 T16
                             T13 T12
Investigação Operacional IO OB 2 2             T11 T12 T13 T14 T15 T16
                             T13 T12
Gestão Financeira I GF1 OB 2 2        T11 T12 T13 T14 T15 T16
                        T13 T12
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Unidades curriculares Sigla G A S
Turmas 

1º S 2º S 
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Marketing Operacional MO OB 2 2        T11 T12 T13 T14 T15 T16
                        T13 T12
Sistemas Informação para a Gestão SIG OB 2 2          T11 T12 T13 T14 T15 T16
Design Thinking DT-SUP OB 2 2                      
Seminários de Ética SE-SUP OB 2 2                      
Gestão Financeira II GF2 OB 3 1 M11 M12 M13        R11 R12     
                              
Gestão da Produção e Operações GPO OB 3 1 M11 M12 M13      E12         
                              
Gestão dos Recursos Humanos GRH OB 3 1 M11 M12 M13      E12         
                              
Gestão de Carreira GC-SUP OB 3 1                      

Pensamento Crítico e Bootcamp de AI Generativa 
PCBAI-

SUP OB 3 1                      
Empreendedorismo para a Sustentabilidade EMSU OB 3 2          M11 M12 M13 M14     
                              
Estratégia Empresarial EEMP OB 3 2          M11 M12 M13 M14     
                              
 Skill Up the Future SUP OB 3 2            M11 M12 M13 M14     
                                
Bootcamp de Liderança BL-SUP OB 3 2                        
Responsabilidade Social e Sustentabilidade RSS-SUP OB 3 2                        

 

 

alteração de designação 
 

  

Turmas apenas disponíveis para alunos repetentes (o 
mesmo que as turmas R)         

alteração de semestre/ano curricular  Txx Turma virtual     
UC nova  Txx Turma real (associada à respetiva virtual)   
Módulo Skill Up the Future    Turma em inglês                       


