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Este Relatério de Sustentabilidade de 2023 demonstra o com-
promisso do ISEG em integrar a sustentabilidade em todas as
areas da sua atuacdo, destacando as agdes e iniciativas de-
senvolvidas de ambito ambiental, social e de governancga.

Durante o ano de 2023, implementamos diversas iniciativas
no campus, bem como na educacao, investigacao e relagédo
com a comunidade, com o objetivo de reforcar a sensibiliza-
cédo para a sustentabilidade e o compromisso para contribuir
para alcangarmos os Objetivos de Desenvolvimento Sustenta-
vel (ODS) e para a construgdo de um futuro mais justo e sus-
tentavel para todos.
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Mensagem do Presidente

Caros membros da comunidade ISEG,

E com grande entusiasmo que vos apresento o Relatdrio de Susten-
tabilidade de 2023, um documento que reflete o nosso compromisso
constante com a sustentabilidade e com os Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel (ODS). Ao longo deste ano de 2023, realizamos
diversas iniciativas no campus, na educacéo, na investigacdo e no
envolvimento da nossa comunidade, reforgando assim a consciencia-
lizag&o para os temas da sustentabilidade. Cada ag&o que realizamos
demonstra o nosso compromisso em alcangar melhores resultados
em todos os aspetos da nossa atividade.

O ano de 2023 foi um ano de conquistas notaveis. Com orgulho, partilho
que o ISEG foi reconhecido como PRME Champion, uma conquista que
reforga 0 Nnosso compromisso com a gestdo responsavel e a insercdo do
desenvolvimento sustentavel na educacgéo. Este € um marco importante
gue nos coloca na vanguarda da educacéo para a sustentabilidade.

Langamos também o novo programa de mestrado, e em 2023 rece-
bemos os primeiros estudantes do Masters in Innovation and Research
for Sustainability, que consolida a nossa visdo estratégica ao integrar a
inovacado e a investigagao para alcangar o desenvolvimento sustentavel.
Este programa € parte do nosso compromisso em preparar lideres
capazes de enfrentar os desafios ambientais e sociais atuais.

Além disso, a comunidade ISEG uniu-se para criar a nossa minifloresta
urbana no campus. Este novo espaco verde foi desenvolvido através de
um projeto de investigagdo e demonstra o poder da acdo coletiva na
transformacé&o dos nossos espacgos. O ISEG obteve também em 2023
a certificagdo ISO 14001, um reconhecimento internacional que valida
a qualidade da nossa gestdo ambiental e reforca a nossa determinagéo
em melhorar continuamente o nosso desempenho ambiental.

Finalmente, € com orgulho que partilho que o ISEG subiu seis posi¢cdes
no ranking do Financial Times, uma ascensao que reflete a exceléncia e a
inovacao que continuamos a promover em nossa instituicao.

Este relatdrio € uma celebragédo das nossas iniciativas e conquistas, mas
também um lembrete das responsabilidades que temos enguanto educa-
dores e lideres na construgdo de um mundo mais sustentavel. Agradeco a
todos e a todas que contribuiram para estes avangos e que se juntaram a

0

Jodo Duque

nés nesta jornada para a sustentabilidade.

Figura 1

Jodo Duque,
Presidente do ISEG.
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O Percurso para a Sustentabilidade

1911

— Fundac&o do ISEG - Primeira
Faculdade Portuguesa de
Economia e Gestao

201

— Recolha e anélise de dados desde 2011
sobre a contribuicdo da escola para os ODS
(PRME 2018)

— Lancamento da Primeira Pds-Graduagao
em Gestdo da Sustentabilidade

2014

— Compromisso com os “Principios
para Educagédo em Gestéo
Responsavel” das Nagdes Unidas
(PRME 2018)

2019

— Langamento do Doutoramento em

Ciéncias da Sustentabilidade

— Criac&o da Task Force SDG®@ISEG

— Lancamento do Programa Champions SDGs
para alunos, professores e funcionarios

2020

— O ISEG torna-se associado da
Alianca ODS Portugal (iniciativa da
Global Compact Network Portugal)
— Presidente do ISEG nomeada
Embaixadora do ODS 4 - Educagéo
de Qualidade

— Primeira Edigcdo do Curso
Executivo “Sustainable Finance:
Green and Climate Finance”

2021

— Primeira Edigdo do Curso Executivo
“Sustainability - A Corporate Journey”

— Publicagédo da Estratégia de
Sustentabilidade para 2030 e da Politica de
Sustentabilidade

— Criac&o do ISEG Sustainable Finance
Knowledge Center (SFKC)



Figura 3
Campus ISEG.

2022

— Elaboracé&o da Estratégia de Compras
Sustentdveis do ISEG

— Calculo da Pegada Ecoldgica do ISEG

— Revisdo da miss&o do ISEG

— Langamento de um novo programa de
mestrado: Innovation and Research for
Sustainability

— Criac&o formal de uma area de assessoria
técnica para a Sustentabilidade no
organograma do ISEG

2023

— O ISEG obtém Certificado ISO 14001de
Gestado Ambiental

— ISEG é classificado como Escola
Transformadora no Positive Impact Rating (PIR)
— Primeira escola de Portugal a ser
reconhecida como Age-Friendly University

— ISEG langa o projeto da Minifloresta urbana
em seu Campus

— ISEG é PRME Champion
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O ISEG em numeros 2023

66.647€

em Bolsas de Estudo atribuidas’
T 66% de aumento em relagdo a 2022

5072

Estudantes dos quais

50% sdo do género feminino

43

Novos
protocolos/
parcerias com
Empresas

e Instituicdes

=4

Satisfagcado
global dos
alunos do ISEG
(413 -escalade1a5b)

1016h

De formacéo disponibilizadas
aos docentes e ndo docentes

T11,16% de aumento em relagao a 2022

i [025°

protocolos de
estagio com
Empresas

43%

de mulheres
docentes e
funcionarias

110% de aumento
em relacdo a 2022

8 35

novos acordos docentes de
bilaterais nacionalidade
estabelecidos estrangeira
com escolas 135% de aumento
em relacdo a 2022

290

Docentes

67

Nao-Docentes

28%

de estudantes
estrangeiros

90

nacionalidades
de alunos no
campus

" As Bolsas de Estudo concedidas incluem: 9 Bolsas Escolares de Mérito Otelinda e Carlos Silveira, 10 Bolsas de
Estudo da Fundagdo Econdmicas / KPMG, 1 Bolsa da AEISEG, 3 Bolsas do Instituto Rodrigo Guimaraes. Adicional-
mente, foram atribuidas Bolsas de Mérito ISEG by Career Partners e Bolsas de Mérito Santander Totta a alunos do 1°
ano de licenciatura em Economia, Gestéo, Finangas e MAEG, com desempenho académico excecional.
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Um Novo Ano, Compromissos Renovados

O ano de 2023 apresentou-se como um periodo de continuos
desafios globais, marcado principalmente pela persisténcia do
conflito entre a Ucrania e a Russia. Este conflito, com os seus pro-
fundos impactos econdmicos e sociais, tem-se repercutido por
toda a Europa, agravando as vulnerabilidades econdmicas e pres-
sionando os sistemas sociais de varias nagdes. Num mundo ja
fragilizado por recentes crises globais, entre elas as alteracdes
climaticas, a urgéncia de uma resolugéo pacifica torna-se ainda
mMais necessaria, reforgando a importancia do ODS 16 - Paz, Jus-
tica e instituicdes eficazes. Este objetivo reitera a necessidade de
uma abordagem colaborativa e integrada entre as nacdes para
promover sociedades pacificas e inclusivas.

Neste contexto de incertezas, o ISEG renova 0 seu Compromisso
com asustentabilidade,reconhecendo-acomo uma questdo cen-
tral para o desenvolvimento do presente e do futuro. Compreen-
demos que, para enfrentar os desafios globais, ¢ fundamental
encontrar o equilibrio entre crescimento econdmico, a inclusdo
social e a preservacdo ambiental. Em 2023, continuamos a imple-
mentar e a expandir iniciativas que refletem esta visdo, desde a
integracdo de boas praticas nas nossas operagdes do campus
até a inclusdo de conteldos sobre desenvolvimento sustentavel
no curriculo académico.

O compromisso com os ODS é uma pega fundamental da nossa
mMissdo, guiando as acdes e estratégias que empregamos para
moldar ndo apenas o futuro da nossa instituicdo, Mas tambéem
o da comunidade ao nosso redor. Estamos comprometidos em
posicionar o ISEG como um exemplo inspirador para outras ins-
tituicdes de ensino, mostrando como podemos ser agentes de
transformacé&o, impulsionando a criagdo de um mundo mais justo
e sustentavel para as futuras geragdes.

Este relatdrio, documenta as nossas conguistas e também renova
0 NOSSO COMProMisso com os principios da sustentabilidade.
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Atuais Impactos
O nosso contributo para os ODS

Em 2023, 0 ISEG avancou na integragdo dos ODS na sua estrutura
académica e investigacdo e nas suas atividades de extens&o uni-
versitaria. Este progresso € evidenciado pelo aumento no ndmero
de contribuicdes relacionadas com os ODS. No primeiro ano de
entrada em vigor da Estratégia de Sustentabilidade, foi criado
um algoritmo com base nas palavras-chave desenvolvidas pela
Monash University para a classificagdo das publicacdes cientificas
dos docentes do ISEG, das unidades curriculares e dos trabalhos
finais de mestrado. Este algoritmo? de categorizagdo da producéo
cientifica e académica do ISEG classifica as publicacdes cientifi-
cas, as unidades curriculares, os trabalhos finais de mestrado e as
teses de doutoramento de acordo com os ODS.

Com base nos resultados dessa classificagdo, foram construi-
dos dashboards através de um sistema de Business Intelligence,
que tem vindo a ser melhorado de modo a incorporar diferen-
tes dimensdes de analise. O dashboard abaixo apresenta a distri-
buicdo e o impacto global das atividades realizadas em 2023 no
admbito dos 17 ODS, em termos de artigos cientificos, das unida-
des curriculares, e trabalhos finais de mestrado e doutoramento.
No total, foram registadas 955 contribuicdes, com destaque para
as areas de trabalho decente e crescimento econdmico (ODS 8),
industria, inovagao e infraestruturas (ODS 9) e reducdo das desi-
gualdades (ODS 10).

Contribuigdes totais do ISEG

Grafico1
SDG Contributions from
ISEG 2023.


https://www.iseg.ulisboa.pt/aquila/getFile.do?fileId=1503971&method=getFile
https://www.repository.utl.pt/handle/10400.5/23357
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1. Educacgao

Como resultado de um processo de melhoria continua nestes
ultimos anos, ampliamos significativamente a nossa oferta de
programas gue abordam as questdes do desenvolvimento sus-
tentavel. O ISEG langou novos cursos e reformulou outros exis-
tentes para garantir que estejam alinhados com as mais recentes
praticas e teorias nesta drea. Atualmente entre a diversa oferta
formativa do ISEG, existem 8 programas gue estdo vocaciona-
dos para a drea do desenvolvimento sustentavel.

Esse compromisso tem sido reconhecido por diversos rankings
e indices internacionais que o ISEG tem participado. O ISEG tem
figurado de forma destacada no ranking do Financial Times, onde
subiu seis posicdes em 2023 e foi avaliado pelo Positive Impact
Rating (PIR), com base no impacto positivo que gera na sociedade.

No Positive Impact Rating (PIR) de 2023, o ISEG destacou-se ao
participar pela primeira vez e alcangar o nivel 4 (numa escala de 5),
classificando-se como “Escola Transformadora”. Este nivel é atri-
buido a Business Schools que adotam praticas sustentdveis nas
suas operagdes e impulsionam mudangas significativas através
da educacgédo e da gestdo institucional.

A avaliagdo do ISEG foi conduzida com base nas respostas dos
estudantes a um questionario detalhado que incluia sete dimen-
s@es criticas de impacto, categorizadas em trés grandes éareas:
Energia, Educagéo e Envolvimento. Estas dimensdes s&o projeta-
das para avaliar como as Business Schools inspiram e mobilizam
seus estudantes, na forma como educam sobre a sustentabili-
dade e aresponsabilidade social, e ainda como se envolverm com
a comunidade.

O ISEG foi reconhecido pela sua capacidade de cultivar uma cul-
tura de impacto positivo, integrando a sustentabilidade no seu cur-
riculo e incentivando uma abordagem educacional que prepara
0s alunos para serem lideres responsaveis no futuro. Esta distin-
cdo coloca o ISEG ao lado de outras Business Schools reconhe-
cidas internacionalmente pelos seus esforcos para combinar a
exceléncia académica com o impacto social positivo.

PIR
2023

Classificagcao
Nivel 4 - Escola
Transformadora

Figura?7
Marca grafica Positive
Impact Rating.
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1.1 Educagao Formal

Em 2023, os programas oferecidos pelo ISEG foram elaborados
e preparados para educar e incentivar competéncias essenciais
para uma compreensdo aprofundada da sustentabilidade e dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentével (ODS). Integrados a
educagdo formal, estes cursos conferem um grau académico
e contribuem na formacgdo de profissionais capacitados para
enfrentar os desafios contemporaneos.

38 Programas 8 Programas

Oferta formativa de primeiro, Vocacionados para a area do
segundo e terceiro ciclo do ISEG desenvolvimento sustentavel.

Master in Innovation and Research for Sustainability
19 edicdo 2023/2024

O Mestrado em Innovation and Research for Sustainability
(MIRS) tem como foco incentivar a investigagdo e a inovacado de
acordo com os principios da sustentabilidade. O programa define
sustentabilidade como a capacidade de usar recursos de forma
eficiente e responsavel, beneficiando individuos, empresas e a
sociedade como um todo. A inovac&o € um elemento-chave no
MIRS, sendo entendida como a implementagdo de novas ideias
que geram valor por meio de produtos, processos ou modelos
de negdcios inovadores. O mestrado organiza as suas pesguisas
com o objetivo de criar solugdes e novos conhecimentos, promo-
vendo parcerias de pesquisa e desenvolvimento com empresas
e instituicdes académicas. Esse percurso inovador prepara 0s
estudantes para lidar com as rapidas transformacdes tecnoldgi-
cas e sociais.

Coordenagao

Manuel Mira Godinho,
Sofia Bento e Paulo
Soeiro de Carvalho

Figura 8

Banner Master’s
in Innovation and
Research for
Sustainability

Esta atividade
contribui para os ODS:
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Na primeira edicdo do programa 2023/2024, o programa contou
com a 29 estudantes, dos quais 22 eram internacionais. Essa parti-
cipagéo dos alunos internacionais aumenta a diversidade cultural
que esses alunos introduzem, enriquecendo significativamente o
ambiente de aprendizagem e promovendo uma troca de expe-
riéncias e perspetivas relevantes para todos os envolvidos.

Master in Management (MiM)
49 edicdo

Na 4° edicdo, o programa Master in Management (MiM) visa
desenvolver competéncias analiticas e quantitativas em gestéo,
adaptadas a um ambiente cada vez mais tecnologico e digital.
O mestrado tem como objetivo formar uma nova geracéo de
lideres conscientes, capazes de tomar decisdes que gerem
impacto positivo em empresas e organizagdes. As unidades cur-
riculares sdo cuidadosamente estruturadas para promover o
pensamento critico sobre o impacto global das decisdes, ali-
nhado com a Agenda 2030 das Nagdes Unidas e aos 17 Objeti-
vos de Desenvolvimento Sustentavel.

Coordenagao

José Verissimo,

Clara Raposo,
Joanna Santiago,
Maria Eduarda Soares

Figura9
Banner Master’sin
Management (MiM).

Sabe mais aqui
R

Esta atividade
contribui para os ODS:

202072021 202172022 2022/2023 2023/2024
723 +6 69 +30 70 61 +5
novos estudantes novos estudantes novos novos estudantes
estudantes | de mobilidade | estudantes | de mobilidade | estudantes | estudantes | de mobilidade
O numero de estudantes de 2020/21e 2021/22 foram atualizados. Tabela1

Numero de novos
estudantes e de
estudantes de
mobilidade no
mestrado em MiM.


https://www.iseg.ulisboa.pt/study/masters/management#overview

Relatdrio de Sustentabilidade 2023

Mestrado em Desenvolvimento e Cooperagao
Internacional (MDCI)

O Mestrado em Desenvolvimento e Cooperacédo Internacional
(MDCI) complementa formacgdes de primeiro ciclo em éreas
como Economia, Gestdo, Sociologia ou Relagdes Internacio-
nais, desempenhando um papel fundamental na capacitagédo de
especialistas para os setores publico, privado, académico, bem
como para ONGs e fundacdes dedicadas ao desenvolvimento
e a cooperacéo internacional. Desde a sua criagdo, o programa
tem sido essencial na formagéo de profissionais em Portugal, na
Europa e em palses de lingua portuguesa. O mestrado oferece
um aprofundamento em teorias econdmicas, politicas e socio-
I6gicas relacionadas com o desenvolvimento, mudanga social e
cooperacéo internacional.

Mestrado em Design para a Sustentabilidade
Programa desenvolvido por diferentes escolas da
Universidade de Lisboa

Coordenagéo
Manuel Coelho,
Marta Varanda,
Eduardo Sarmento

Figura10

Banner Mestrado
em Desenvolvimento
e Cooperagao
Internacional

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figura 11

Banner Master’sin
Design for Sustainability.

U

LISB0A



A

Relatdrio de Sustentabilidade 2023

Este programa proporciona uma formagdo em design no con-
texto do desenvolvimento sustentavel, entendida na transver-
salidade do quadro disciplinar das ciéncias ambientais, sociais e
econdmicas. Permite ainda aos estudantes desenvolver proje-
tos de design em contexto real e em colaboracdo com entida-
des publicas e privadas, no &mbito da sustentabilidade ambiental,
social e econdmica.

Este programa é realizado em parceria com as Faculdades de
Belas Artes, a Faculdade de Arquitetura, a Faculdade de Ciéncias
e o Instituto de Ciéncias Sociais e 0 ISEG, escolas da Universidade
de Lisboa.

Programa de Doutoramento em Estudos
do Desenvolvimento

O Doutoramento em Estudos do Desenvolvimento € um pro-
grama de 3.° ciclo que tem como objetivo proporcionar uma for-
magado de exceléncia e promover a investigacdo na area dos
Estudos do Desenvolvimento, uma éarea interdisciplinar que exa-
mina as transformacdes econdmicas, sociais e politicas nas
sociedades contemporaneas. Desde 2018, este programa pas-
sou a ser um doutoramento conjunto, envolvendo o ISEG (Insti-
tuto Superior de Economia e Gestdo), 0 ICS (Instituto de Ciéncias
Sociais), o IGOT (Instituto de Geografia e Ordenamento do Terri-
tério) e o ISA (Instituto Superior de Agronomia) da Universidade
de Lisboa.

Esta atividade
contribui para os ODS:

Coordenagéo
Francisco Loucga,
Carlos Castel-Branco,
Alexandre Abreu

Figura12

Banner Doutoramento
em Development
Studies

Sabe mais aqui

\g,»\

Esta atividade
contribui para os ODS:


https://bit.ly/3fVH574

Up Skills Week ODS 2023
8, 9 e 10 fevereiro, 2023

A semana dos UpSkills ODS faz parte do programa
de desenvolvimento de competéncias e capacida-
des em dreas do conhecimento complementares
a formagao de base dos estudantes das licencia-
turas em Economia, Financas e Gest&o. No ano de
2023 este programa contou com a participagado de
28 estudantes do ISEG e 18 participantes externos.
Os seminarios propostos proporcionam vistas apro-
fundadas sobre alguns dos ODS através da parti-
lha da experiéncia de especialistas convidados. Em
2023 contédmos com a participagdo de 4 profissio-
nais com trabalho reconhecido nas areas:

Andrea Pereira

CEO da consultora GiveBack

Tema: ODS 12 - Uma cadeia de producédo sustentavel € possivel
em grandes corporagdes?

Flavia Lima

Energy and Climate Officer, British

Embassy Lisbon

Terma: ODS 8 - A diplomacia climética e o papel das finangas
sustentaveis: o caminho para o crescimento da economia.

Inés Rocha e Tiago Alves

Consultores em mercado de carbono

Tema: ODS 13 - Desmistificando o mercado de carbono: uma
alternativa para limitar o aguecimento global.

Esta atividade contribui para os ODS: Figuras13a16
Comunicagdes das
sessdes Up Skills Weeks

ODS 2023.
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Programas de Formagéao Executiva
ISEG Executive Education

O ISEG oferece formacgéao executiva com cursos foca

dos natema-

tica da sustentabilidade. Estes programas proporcionam uma
imersdo completa no tema, tém uma duragédo ajustada arotina de
trabalho dos profissionais e permitem a atualizagdo sobre as mais
recentes abordagens de sustentabilidade, ideal para guem deseja

expandir os seus conhecimentos nesta area.

Sustainable Finance: Green and Climate Finance

59 Edicdo (2023) | Executive Programme

A 5% edicdo do programa executivo “Sustaina-
ble Finance: green and climate finance” teve inicio
em marco de 2023. O financiamento sustentavel
estd no centro das prioridades do setor financeiro,
assim como de empresas de diferentes dimensdes.
Comaregulamentacdo europeia a ganhar cada vez
maior relevancia, a Unido Europeia procura alinhar
o setor financeiro com o European Green Deal, os
objetivos ambientais da UE e os Objetivos de Desen-
volvimento Sustentével (ODS). Este programa exe-
cutivo visa capacitar os participantes na integracao
das questdes climaticas e ambientais, na analise de

risco de projetos, no desenvolvimento de novos produtos finan-
ceiros voltados para a recuperagao verde e na criacdo de estra-
tégias de sustentabilidade para as suas organizagdes.

Numero de Estudantes nas varias edigdes

19 Edicdo 2°Edicao 39Edicao 4°Edicéo 5%e 6°9Edicao
(2020) (2021) (2022) (2022) (2023)
@ @ @ @ @
alunos alunos alunos alunos alunos
=22 =22 =22 =22 =22
+40 pessoas 15 estudantes
concorrentes em cada
as 5 Bolsas da edicdo

Gulbenkian

Sabe mais aqui
5

Esta atividade
contribui para os ODS:

Grafico 2

NuUmero de estudantes
Nno programa executivo
“Sustainable Finance”
desde a1® a 6% edigéo.


https://www.idefe.pt/cursos/SFGCE
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Sustainability: A Corporate Journey
5% edicdo (2023) | Executive Programme

A formacao executiva “Sustainabi-  Esta atividade
lity - A Corporate Journey” iniciou a ~ contribuipara os ODS:
sua 5° edicdo em outubro de 2023.
Além das aulas ministradas por pro-
fessores especialistas, o programa
oferece uma experiéncia de apren-
dizagem transformadora, marcada
pela partilha de conhecimentos e
experiéncias entre especialistas,
empresas e colegas. O objetivo &
promover boas préticas, incentivar a mudanga de mindset e forne-
cer as ferramentas essenciais para gue os participantes se tornem
agentes de transformacéao sustentavel.

Pés-Graduagcao em Gestao da Sustentabilidade
14° edicdo [ Executive Programme

Este € um dos programas de maior sucesso e lon-
gevidade do ISEG. A Pds-Graduagdo em Gestdo
da Sustentabilidade € uma marca de referéncia do
ISEG. Este programa segue as necessidades cada
vez mais exigentes das organizacdes privadas e
publicas, permitindo a aquisicdo das competén-
cias e conhecimentos necessérios para a criacédo de
estratégias de sustentabilidade integradas, disponi-
bilizando ferramentas praticas para a sua operacio-
nalizagd&o e monitorizagao.

N° de Estudantes Esta atividade
64 contribui para os ODS:

57
53

32
27

1

201272013 2019/2020 202072021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 Grafico3
19 Edigdo Numero de estudantes

nas varias edi¢cdes.
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1.2 Educacgao Nao-Formal

A Educacgédo Nao-Formal € uma componente muito importante
paraaformacédo e aconsciencializacdo da comunidade do ISEG
em relagdo aos temas de sustentabilidade e dos ODS. Em 2023,
0 ISEG realizou debates e atividades com maior visibilidade e
frequéncia, tanto para a comunidade académica quanto para a
n&o académica.

1.3 Eventos, Webinares e mesas-redondas

Seminario: Transi¢cao para a Economia Circular
2 Fevereiro, 2023

No dia 2 de fevereiro, o ISEG promoveu, jun-
tamente com o ADVANCE, um seminario
sobre a transicdo para a economia circular
com o objetivo de promover a conscienciali-
zac&o e o debate sobre os principios e prati-
cas da economia circular.

O evento contou com a participagéo da

professora da USP, Adriana Marotti de

Mello, especialista em ecossistemas e

modelos de negdcio circulares. O semi-
nario teve a presencga de 20 participantes que Ihes permitiu uma
vis&o mais ampliada do tépico, fornecendo insights valiosos para
incentivar a implementacao de estratégias circulares nas empre-
sas e na sociedade em geral.

Seminario: “Effects of Climate Change on Business in
Retail Food Industry and Responses in Nigeria”
8 fevereiro, 2023

Figura19

Banner Transi¢c&o para
a Economia Circular

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figura 20
Banner CEsSA Thinks
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No dia 8 de fevereiro, 0 ISEG e o0 CESA promoveram um semindrio  Esta atividade

sobre os efeitos das alteraces climéaticas nos negécios naindustria ~ cONtriPulpara os ODS:
de alimentos e a resposta na Nigéria. As apresentacdes promove-

ram a discuss&o entre pares sobre as pesqguisas atuais conduzidas

por pesquisadores no campo do Desenvolvimento, com o objetivo

de gerar contribui¢cdes e criticas aos trabalhos apresentados.

O evento contou com o convidado Professor Auta Elisha Menson,
da Kaduna-state-university (KASU), Nigeria e foi apresentado por
Vincent Agulonye, doutor pela (CEsA/ CSG).

Campanha de solidariedade
15 fevereiro, 2023

Figura 21

Banner Campanha
de Solidariedade.

Esta atividade
contribui para os ODS:

Em colaboragdo com a Embaixada da Turquia em Lisboa, o ISEG
uniu esforcos para arrecadar itens de primeira necessidade para
as vitimas do terramoto na Turguia e na Siria em 2023.

Palestra: “Learning from Cycling Histories:

Boom, Busts, and Renewal”

No ambito do projeto Hi-BicLab - Laboratério de Histéria para
Mobilidades Urbanas Sustentaveis: Politicas ciclaveis de Lisboa
28 fevereiro, 2023.

Figura 22

Banner Palestra:
“Learning from Cycling
Histories: Boom, Busts,
and Renewal”.
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No contexto do projeto Hi-BiclLab, financiado pela FCT, a Profes-
sora Ruth Oldenziel, da Universidade Técnica de Eindhoven (Paises
Baixos) e consultora do projeto, apresentou uma palestra sobre a
importancia histérica do ciclismo urbano. Este evento contou com
a presenga de 40 participantes e explorou como a investigagéo
histdrica pode iluminar os desafios atuais e futuros das cidades.

Durante a sua intervencao, a Professora Oldenziel, que & uma his-
toriadora reconhecida na area da tecnologia e editora da colecéo
de livros Cycling Cities, abordou o valor deste estudo para formu-
ladores de politica, educadores e ativistas. Foi discutido o caso
de Joanesburgo, exemplificando como a crescente influéncia do
lobby automobilistico moldou a infraestrutura urbana em detri-
mento do transporte ciclavel. Este exemplo ilustra a transicédo da
cidade para uma estrutura centrada nos automaoveis, refletindo
sobre como tais mudangas impactam o planeamento urbano.
O ISEG e a UECE/REM participam como parceiros neste projeto,
gue incluird também um estudo de caso sobre Lisboa.

Seminario: Design Thinking for Sustainability Transitions
1marcgo, 2023

Anualmente, o Mestrado em Gestdo e Estratégia Industrial do
ISEG realiza uma série de seminarios. Estes eventos contam com
especialistas convidados que discutem temas atuais, visando
enriquecer o curriculo com assuntos como inovagao e sustenta-
bilidade nas operagdes industriais. Neste ano, a Professora Daniela
Marzavan da ESCP Business School Berlin apresentou o seminario
“Design Thinking for Sustainability Transitions”, integrado na série
Seminar i2030.

Esta atividade
contribui para os ODS:

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figura 23

Banner Seminars
i2030ISEG.
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Electricity prices and the future of energy.
A UK-Portugal dialogue
2marc¢o, 2023

Com base na declaragdo con-
junta de cooperacgéao bilateral
entre o Reino Unido e Portu-
gal, assinada em junho do ano
passado, para celebrar os 650
anos da mais antiga alianga
diplomatica, na qualambos os
paises concordaram promo-
ver um didlogo sobre temas
energéticos e, com base nos atuais desafios energéticos globais,
a Embaixada Britdnica em Lisboa organizou um debate sobre a
reforma dos sistemas de precos da eletricidade, que teve lugar no
ISEG.

Dadas as ambicdes de zero emissdes de carbono do Reino Unido
e de Portugal, e diante dos atuais desafios de seguranca ener-
gética e transicdo energética, este debate teve como objetivo
contribuir para uma discussdo aberta e troca de opinides e expe-
riéncias entre as partes interessadas, tanto portuguesas como
briténicas, sobre as implicagcdes dos mecanismos de pregos da
eletricidade para o design de futuros sistemas de energia.

Mulheres Cientistas - Café-Ciéncia CSG
8 marcgo, 2023

No dia 8 de margo o CSG reuniu no ISEG mulheres cientistas
membros do consoércio para o evento Café-Ciéncia CSG. Este
evento teve o propdsito de evocar o Dia Internacional das Mulhe-
res e o recentemente assinalado Dia Internacional da Mulher e
Raparigas na Ciéncia.

Figura 24

Evento Electricity prices
and the future of energy.
A UK-Portugal dialogue.

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figura 25

Banner Mulheres
Cientistas - Café
Ciéncia CSG.

Esta atividade
contribui para os ODS:
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Este evento contou com a presenga de mulheres de diversas
geracdes, areas cientificas, percursos de investigacédo e nacio-
nalidades, partilham a sua experiéncia, desafios e aspiracdes
enquanto cientistas.

Development Studies Seminars 2023
21marc¢o, 2023

Em 2023, o tema dos Seminarios de Estudos de Desenvolvimento
foi “Achieving Human and Ecological Well-Being Through SDGs:
The Iran Case”, apresentado por Mojgan Chapariha, pesquisadora
na Universidade de Surrey, em formato online. Desde 1991, esta ini-
ciativa do ISEG - Lisbon School of Economics and Management,
Universidade de Lisboa, promove a investigacédo no ambito do
Mestrado em Desenvolvimento e Cooperagao Internacional e do
Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento.

Adesao a Rede Campus Sustentavel
23 mar¢o, 2023

O ISEG tornou-se membro da
Rede Campus Sustentavel Por-
tugal (RCS) em 2023, uma plata-
forma que atua como um grupo
de discussédo e forum aberto
entre Universidades. A RCS visa
facilitar a reflexdo e o debate de
ideias, além da promocdo da
comunicacdo entre a comunidade académica, municipal, empre-
sarial e outras partes interessadas. O objetivo desta rede é par-
tilhar eventos, experiéncias e promover discussdes e iniciativas
gue realcem a sustentabilidade no ensino superior e seu impacto
nas comunidades locais e regionais. Esta rede foi estabelecida
durante o Encontro Campus Sustentavel, que ocorreu em 2018 na
Universidade de Coimbra.

Figura 26

Banner Development
Studies Seminars 2023.

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIV<:
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Figura 27

Marca grafica Rede
Campus Sustentavel
Portugal (RCS).

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIV:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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Grupo de meditagao coletiva
Marco e Abril, 2023

A pratica da meditagdo oferece diversos beneficios para a
mente e para o corpo, tal como a reducédo do stress, a melhoria
da qualidade do sono, o aumento da concentracdo e o estimulo
a criatividade, além de ajudar no desenvolvimento da resiliéncia
emocional para os dias de exames.

Em 2023 foram realizadas 4 sessdes de treino de meditagéo cole-
tiva aberta a toda a comunidade do ISEG. Durante os meses de
margo e abril decorram as sessdes coletivas de meditacdo, organi-
zada com orientagao do Instituto de Meditagdo Middle-Way.

Conscious Market - Mercado de Roupas em Segunda Mao
12 abril, 2023

Na sala de convivio dos alunos do ISEG, a AEISEG - Associacdo de
Estudantes em parceria com o ISEG, promoveu-se um mercado
deroupas de segunda mé&o. O objetivo desta agéo foiincentivar os
estudantes do ISEG a contribuirem para a Economia Circular, pro-
porcionando um espago para compra e venda de roupas e aces-
sorios usados.

LISB0A

Figura 29

Primeira sessao
realizadaem 30 de
margo de 2023.

Esta atividade
contribui para os ODS:

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figuras30a 33
Evento da AEISEG.
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Seminario “E se saissemos todos a ganhar?”
A Sustentabilidade nas Instituicoes
12 abril, 2023

A associacdo MAIS e a associagdo YES, do ISEG,
foram responsaveis por organizar este evento. O
objetivo foi aumentar a consciencializagdo durante
a celebracdo do Més da Terra, incentivando as ins-
tituicdes de 3 grandes areas a refletir sobre os seus
caminhos e a representagdo da sustentabilidade nas
suas organizacdes. Este evento contou com a pre-
senga de 3 oradores convidados:

Gestao

Margarida Trindade - CoFundadora da NUTCH
Formagd&o académica: Economia e Management na
NOVA SBE

Finangas
Rita Casimiro - Partner da Maze Impact

Formacgd&o Académica: Business and Economics na Universidade

de Bath, Inglaterra

Economia

Jorge Maia Alves - Professor na Faculdade de Ciéncias da ULisboa
Formacd&o Académica: Doutoramento em Fisica da Matéria Con-

densada na Faculdade de Ciéncias

“Green Step”. Um evento com diversos interlocutores
que trabalham com a sustentabilidade, no seu dia a dia.

19 de abril de 2023

O ISEG Sustainability em parceria com a AEISEG e com
o Career Office, realizou o Green Step para celebrar
o Dia da Terra 2023. O evento contou com a participa-
céo de interlocutores que trabalham com a sustentabi-
lidade no seu dia a dia. Foram desafiados a trazer para
cima da mesa diversas tematicas relacionadas com
esta drea. Contamos também com o testemunho de
uma antiga aluna.

O Green Step delineou o progresso alcangado até
agora e 0s proximos passos a serem tomados, com
énfase na perspetiva empresarial.

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIV::S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL



1° Tematica:

A Sustentabilidade como estilo de vida
Catarina Matos - CEO | Mind The Trash
Moderado por: Alexandra Alvarez -
Mentora e Coach

EEN Portugal, IAPMEI

2° Tematica:

A carreira no seguimento da

moda sustentavel

Daniela Hanganu - Modelo e Analista de
Impacto | To the Market

Relatdrio de Sustentabilidade 2023

3% Tematica:

Onde acaba o nosso lixo e o papel da
Economia Circular

Susana Carpinteiro - Oceanario de Lisboa
Moderagdo de: Marta Leandro
Vice-Presidente | Quercus

4* Tematica:

A Transicdo para as Novas Energias
Flavia Lima - Diretora de Energia e Clima
British Embassy Lisbon

Moderagdo de: Ténia Oliveira - Systemic

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIV:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Podcast: Descomplicar as Finangas Sustentaveis

28 abril, 2023

Figura 37

1 Temporada Podcast
Descomplicar as
Finangas Sustentaveis.

O ISEG langou em 2023 a primeira temporada do podcast “Des-
complicar as Financas Sustentaveis”, uma série de oito episddios
sobre o tema das Finangas Sustentaveis, num esforco de apresen-
tar esta tematica de maneira mais simples e descomplicada.

U
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Esta iniciativa resultou de uma colaboragdo entre o Jornal Econd-
mico, o Centro de Finangas Sustentaveis do ISEG e a Embaixada
do Reino Unido em Lisboa.

A primeira temporada do podcast contou com a participagdo de
oito especialistas britanicos e portugueses com reconhecidos traba-
Ihos na drea das finangas sustentaveis, de forma a destacar o papel
central do setor financeiro no combate as alteracdes climaticas.

Os episddios ficaram disponiveis na plataforma Spotify, no site do

ISEG e no site do Jornal Econdmico.

How sustainable finance has
been incorporated to new
investments?

Isabel Ucha

CEQO da EuroNext Lisbon

Whatis ESG and what its role
at Sustainable Finance?
Alice Khouri

Advogada e professora
Universitdria de Energia e
Regulagéo

How to accelerate the
transition to a more
environmentally sustainable
economy?

James Hooton

Diretor do Programa da
“Green Finance Institute” (GFI)

Climate Bonds Initiative -

Low carbon and climate
resilient economy, how
promote investment in projects
and assets necessary for a
rapid transition?

Sean Kidney

Cofundador e CEO da Climate
Bonds Initiative

COP negotiations and
sustainable finance.

Nick Bridge

Special Envoy for Climate do
Reino Unido

What can be expected for

the next years in terms of
sustainable finance in a
context of uncertainties?

Sofia Santos

Sustainable Finance Specialist

How climate-related and
environmental sources of

risk are being integrated to
financial institutions decisions?
Dr. Nina Sega

Diretora de Finangas
Sustentdveis no Cambridge
Institute for Sustainability
Leadership

Sustainable Finance in Practice
Carlos Mourisca

Diretor de Sustentabilidade
da EDP
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Seminario
“How to reduce child poverty: Lessons from the UK”
3 maio, 2023

No dia 3 de maio, 0 GHES organizou o seminario “How to reduce
child poverty: Lessons from the UK”, com Kitty Stewart, Professora
Associada de Politica Social e Diretora Associada do Centre for
Analysis of Social Exclusion - CASE da LSE - London School of Eco-
nomics and Political Science.

A sessdo, de entrada livre, teve lugar na Sala Staples do Edificio
Quelhas, no ISEG.

Formacao para os estudantes da uma Escola Secundaria
em parceria com a MAIS
11maio, 2023

No dia 11 de maio, os estudantes do ISEG e membros da associa-
c&o MAIS, em colaboragdo com o ISEG Sustainability, conduziram
uma sessado de formacgdo de duas horas para os estudantes do
segundo ciclo da Escola Secundaria Pintor Almada Negreiros, em
Santa Clara, Lisboa. O foco da formagéao este nos temas da Rele-
vancia de Literacia Financeira e o Acesso ao Ensino Superior.

Figura 38

Banner Seminario “How
to reduce child poverty:
Lessons from the UK”.

Centre for Analysis of
Social Exclusion - CASE

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figuras 39 e 40

Formacgéo para
estudantes dauma
Escola Secundariaem
parceria com a MAIS.

Esta atividade
contribui para os ODS:

O
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Celebragao dos 112 anos do ISEG.

Uma festa realizada dentro dos standards internacionais
de sustentabilidade.

23 de maio de 2023

Para a comemoragao dos seus 112 anos, o ISEG realizou um
arraial. Para garantir a sustentabilidade deste evento, foram ado-
tadas medidas em conformidade com os regulamentos e as nor-
mas internacionais de gestdo de eventos sustentdveis e com a
Estratégia de Sustentabilidade 2030 do ISEG. Foram identifica-
das 11dreas fundamentais que foram avaliadas sob os trés pilares
da sustentabilidade: ambiental, social e econdmico. Destaque
para as medidas de recolha e separagdo dos residuos soélidos e
as campanhas de deslocagéo para o evento, de forma a reduzir a
pegada de emissdo de carbono associada ao evento.

GAT de Etica passa a integrar os ODS na avaliacdo de LG
15 junho, 2023

A integracdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) prioritérios para o ISEG serd implementada gradualmente
ao longo do préximo ano letivo. Isso significa que os ODS serdo
parte integrante das perguntas feitas aos estudantes, proporcio-
nando uma abordagem mais holistica e alinhada com as metas
de sustentabilidade. Além disso, o Grupo de Acdo em Etica (GAT
Etica) expandird o seu escopo para incluir a consideragéo dos
ODS prioritarios nas avaliagdes de Lideranca e Gestdo (LG), desta-
cando ainda mais o compromisso do ISEG com a sustentabilidade
e a responsabilidade social.

Figura 41
Banner Arraial do ISEG.

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIV::S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIV:S
DE DESENVOLVIMENTO
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Hult Prize - ISEG
22 e 23junho, 2023

A competic&o Hult Prize 2023 desafia jovens de todo o mundo a
criar projetos de empreendedorismo social com fins lucrativos.
Na edicdo de 2023 o desafio era encontrar solugdes para a indus-
tria da moda/vestuario. As candidaturas admitidas a concurso
propunhams-se desenvolver uma ideia com impacto positivo men-
suravel nas pessoas e no planeta e apoiar as Nagdes Unidas no
cumprimento dos ODS. A semifinal desta competicdo em 2023
aconteceu no ISEG durante os dias 22 e 23 de junho. Estiveram
presentes no ISEG 47 startups, 200 estudantes universitarios de 28
paises de todos os continentes e de 43 diferentes universidades.
As statups apresentaram as suas ideias através de pitches a um
painel de jurados portugueses gue escolheu a melhor iniciativa.
O vencedor da semifinal avangou para a final em Paris concor-
rendo a um prémio de 1 milhdo de ddlares.

“E com grande entusiasmo que acolhemos Nno Nosso campus
a semifinal do Hult Prize e estamos ansiosos por receber estu-
dantes universitarios talentosos de todo o mundo. O ISEG estd
empenhado na formagdo de uma nova geragdo de lideres
empreendedores, que estdo dispostos a enfrentar os desafios
globais com coragem e vis&do.”

- Jodo Duque, Presidente do ISEG

Parceiros:

Figuras 42 a 44
Evento Hult Prize.

Sabe mais aqui
R o)

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIVi:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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Campanha para a reducgao da utilizagao de plastico

Go Plastic-Free Pledge
Julho 2023

Plastic Free July € uma campa-
nha global para ver um mundo
livre de residuos plasticos. Este
ano, o ISEG realizou uma cam-
panha junto a sua comunidade
para incentivar mais pessoas
a agir e a recusar os plasticos
sempre gue possivel. Ao redu-
zir o consumo dos plasticos de
utilizagdo Unica, contribuimos
para os ODS 12 e 14.

Este compromisso foivoluntario, o objetivo da campanhafoiinfluen-
ciar anossa comunidade areduzir o consumo de plastico de utiliza-
c&o Unica e atingir o compromisso do ISEG de anular a utilizag&o

deste material no seu campus.

12, 2° e 3% Oficinas da Mini-floresta do ISEG

1outubro, 2023

Em 2023 foi langado o processo participativo da mini-floresta
urbana no campus do ISEG. O processo é parte integrante do pro-
jeto de investigagdo TERRARE, liderado pela investigadora do CSG,
Oriana Rainho Bras, em parceria com o ISEG Sustainability.

As primeiras etapas foram marcadas por uma apresentacdo do
projeto durante a Semana da Sustentabilidade 2023 do ISEG, reali-

zada a 24 de outubro.

Figura 45
Banner Plastic Free

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figuras 46 a 48

12, 2% e 3% Oficinas da
Mini-floresta do ISEG.
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Posteriormente, foi realizado o primeiro workshop pratico, com
foco na elaboragéo do design da floresta o segundo encontro para
alimpeza do terreno para iniciar as analises e agdes preliminares.

Parceiros:

Webinar “Why Are Women Underrepresented in the
American IT Industry? The Role of Explicit and Implicit
Gender Identities”

18 outubro, 2023

O Grupo de Investigacdo Trabalho e Emprego do CSG, coorde-
nado pelas investigadoras do ADVANCE Carla Curado e Pilar Mos-
quera, organizou no dia 18 de outubro, o seminario online “Why
Are Women Underrepresented in the American IT Industry? The
Role of Explicit and Implicit Gender Identities™.

A sessdo de livre acesso contou com o Professor Alexander
Serenko (Management Information Systems, Faculty of Business
and IT - Ontario Tech University; Faculty of Information - University
of Toronto, CA) como orador convidado.

Semana da sustentabilidade 2023 do ISEG
23 - 26 outubro, 2023

Durante a Semana da Sustentabilidade, assinalada entre 23 e
27 de outubro de 2023 no ISEG, uma série de eventos ilustrou o
compromisso continuo da instituicdo com praticas sustentaveis
e educativas. Este ano, a programagéao diversificada incluiu dis-
cussdes sobre financas sustentaveis, empreendedorismo social,

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figura 49

Banner Webinar
“Why Are Women
Underrepresented
inthe American IT
Industry? The Role of
Explicit and Implicit
Gender Identities”.

Esta atividade
contribui para os ODS:
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e padrdes de consumo consciente, juntamente com atividades
praticas e formativas voltadas para o envolvimento direto dos

participantes e a aplicacdo de conhecimentos.

Atividades Destacadas:

Financas Sustentaveis e Clima

Sofia Santos, analista ESG, liderou uma palestra sobre
o impacto das temperaturas no PIB global e o papel
da finanga climatica em prevenir uma futura reces-
s&o global.

Relatdrio de Sustentabilidade e Projetos Ambientais
Apresentacdo do Relatério de Sustentabilidade do
ISEG de 2022 por Winnie Picoto, Vice-Presidente do
ISEG. Em seguida foi inaugurado o projeto da mini-
-floresta ISEG, com uma breve explicagdo sobre o
meétodo Miyawaki com Oriana Bras do SOCIUS e Anto-
nio Alexandre da FACUL.

Empreendedorismo Social

Uma mesa-redonda com Elisangela Souza, Top 100
inspiring woman in Entrepreneurship e CEO do IDE
Social Hub e Bruno Futre professor de Empreende-
dorismo no ISEG, em que exploraram as intersec-
cBes entre empreendedorismo e a sustentabilidade.

Consciéncia Ambiental e Moda

Carolina Carreira aluna do ISEG apresentou dois bre-
ves documentarios sobre os impactos ambientais da
industria da moda, seguidos de uma mesa-redonda
sobre o tema. Em seguida foi langada uma campa-
nha de recolha de roupas pela Oficina Global.

Figuras 50 a 53

Semana da
Sustentabilidade’23
do ISEG.

Figura x
Mesa de Empreendedorismo Social.
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Educacédo e Acdo Climatica

A formacgédo Carbon Literacy sobre literacia do car-
bono, conduzido por Flavia Lima, Coordenadora da
area de Energia e Clima na Embaixada do Reino Unido
em Lisboa, com o foco em educar e motivar a comuni-
dade sobre a cultura de baixo carbono.

Exposicdes e Oficinas Praticas

Realizou-se uma mostra fotografica do projeto
Agora Risk, juntamente com o primeiro workshop
pratico da mini-floresta, oferecendo aos participan-
tes a oportunidade de aplicar, na pratica, os concei-
tos de sustentabilidade.

A semana contou com uma variedade de sessdes que permiti-
ram a troca de ideias e experiéncias, ampliando o conhecimento
e 0 compromisso com a sustentabilidade ambiental, econdmica
e social da nossa comunidade.

Ciclo de Seminarios - Mestrado em Marketing
8 novembro, 2023

No dia 11 de novembro, o ISEG promoveu um semindrio sobre a
Estratégia de Sustentabilidade e ODS, num enguadramento do
Mestrado em Marketing do ISEG.

O evento contou com a participacéo da Teresa Cortes, Gestora de
Marketing da KPMG.

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIV::S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Figura 54

Banner Ciclo de
Seminarios no Mestrado
em Marketing.

Esta atividade
contribui para os ODS:

OBJETIV::S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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Segunda Temporada Podcast

Descomplicar as Finangas Sustentaveis

24 novembro, 2023

Em novembro o ISEG langou a segunda temporada do podcast:
“Descomplicar as Finangas Sustentaveis”. Esta € uma temporada
de quatro episddios dedicados ao tema das Finangas Sustenta-
veis contou com a participagdo de 4 interlocutores que trabalham

diretamente com esta tematica.

Esta série de episddios estad disponivel na Plataforma Spotify, no

Site do ISEG e no Site do JE.

Episédio 1

Aimportancia das financas
sustentaveis para o efetivo
combate as alteragoes
climaticas

Lilia Caiado Couto
Gestora do programa na
Open Society Foudations

Episédio 2

Que papel dos Bancos de
Desenvolvimento na transicdo
para as Finangas Sustentaveis
Maria Netto Schneider
Diretora executiva do
Instituto Clima e Sociedade

Episddio 3

Bancos Verdes, Fundos
Climaticos e o Futuro dos
Investimentos Verdes para a
transicdo climatica

Rick Nogueira

Membro do painel técnico
consultivo do Green Fund

Episédio 4

Aimportancia da educacéo
para as Finangas Sustentaveis
Tiago Gongalves

Professor de Finangas

no ISEG

Figura 55

2% Temporada Podcast
Descomplicar as
Financas Sustentaveis.

Esta atividade
contribui para os ODS:
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COP 28 - Dubai
30 de novembro - 12 de dezembro, 2023

Pelo terceiro ano consecutivo, o ISEG Sustainability realizou a
cobertura da conferéncia maisimportante sobre as alteracdes cli-
maticas, a COP, Conference of the Parties. Este ano a conferéncia
aconteceu no Dubai. Durante os 13 dias da COP 28, o ISEG Sus-
tainability realizou inser¢cdes em nas redes sociais, apresentando
0s principais destagues dos dias tematicos, as discussdes e acor-
dos mais relevantes. A cobertura da COP 28 teve como objetivo
aumentar a consciencializagdo sobre as questdes climaticas glo-
bais e destacar aimportancia da cooperagao internacional na luta
contra as alteragdes climaticas.

WorkShop “Agua Muita Agua!”
6 de dezembro, 2023

No dia 6 de dezembro de 2023, das 10h as 13h, 0 SOCIUS, em par-
ceria com o ISEG, realizou um workshop de discuss&o informal
sobre estudos interdisciplinares sobre a agua. Este evento foi
aberto a todos os interessados em partilhar conhecimentos ou
aprender sobre novas abordagens relacionadas ao tema.

Figura 56
COP 28 Dubai.

Esta atividade

contribui para os ODS:

OBJETIV:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Figura 57

Banner Workshop:

Agua Muita Agua.
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Durante o workshop, foram abordados diversos tépicos:

“Reducgéo de Risco de
Desastres com Solugdes
Baseadas na Natureza:

Anadlise da interagdo de atores
e robustez socioecoldgica”
Maria Eduarda Veiga

“Solucdes Baseadas na
Natureza para Comunidades
Sensiveis a Agua:

Desafios e oportunidades de
governanga no subsistema
Vale do Lobo, Aquifero
Campina de Faro, Loulé,
Portugal.”

Rafaela Sheiffer

“Dinamicas Sociais e Espaciais
da Ajuda Mdatua:

Fluxos de informacéo e
conselho técnico para a
gestdo da agua na Bolanha
Salgada na Guiné-Bissau.”
Merlin Leunda

“Aquifero Campina de Faro e
Gestao Coletiva:

Desafios de uma gestéo
comunitaria.”

Marta Varanda

“Contaminacéo de Solos e Agua
em Estarreja:

Reflexdes sobre a colaboracéo
entre cientistas e cidadaos.”
Sofia Bento

“Projeto Coletivo (AfDevLives):
Problemas com a agua e
consequéncias das recentes
inundacgdes e secas.”

Carla Bertin

1.4 Artigos de Opiniao

Newsletter OPINIAO

Em 2023, professores e investigadores do
ISEG demonstraram o seu compromisso
com a sociedade, através de uma expres-
siva participagao junto de canais de infor-
magao, através de entrevistas, artigos de
opinido e debates que abordam os desa-
fios globais sob a lente da sustentabilidade,

da economia e da gestéo.

Esses contributos sdo essenciais para fomentar mudancas e ins-
pirar agdes concretas, alinhando-se com a missédo do ISEG de ser
uma referéncia de conhecimento em sustentabilidade e desen-
volvimento socioecondmico. Destague de alguns dos artigos que
reforcam os ODS prioritarios para o ISEG.

Esta atividade
contribui para os ODS:

Figura 58

Banner Newsletter
Opinido.



Carlos Farinha
Rodrigues esteve
no P24, podcast

do jornal Publico,
para responder se
€ possivel ganhar o
combate a pobreza
em Portugal.

Carlos Farinha
Rodrigues analisa
os novos dados
revelados pelo INE
sobre a pobrezaem
Portugal e afirma
gue o aumento da
pobreza infantil &
“extremamente
preocupante”.

Amélia Bastos
comenta as
restricdbes nos
cartdes que
substituem
os cabazes
alimentares.

Artigo de Antdnio
Garcia Pereira

- “Manual de
sobrevivéncia para
vitimas de assédio".

Opinido de

Joana Santos Silva -
“Novo More Pink -
O novo Outubro”.

Nuno Crato lembra
gue cercadeum
quinto dos jovens
portugueses em
idade escolar
revela insuficiéncias
bésicas.

Relatdrio de Sustentabilidade 2023

Declaracdes

de Sara Falcao
Casaca no artigo
“Acelerar igualdade
nos salarios: ao
ritmo da lebre ou
da tartaruga”, no
Jornal de Negécios.

Madalena Tomé
faz parte da lista
das 50 Mulheres
Mais Poderosas
nos Negdcios, da
revista Forbes
Portugal.

Clara Raposo vai
partilhar numa
na10. Grande
Conferéncia
Lideranga Feminina
O seu percurso de
carreira.

Clara Raposo
distinguida

com o prémio
Activa Mulheres
Inspiradoras 2022
na categoria
‘Negocios’.

Clara Raposo esta
entre as nomeadas
aos Prémios
ACTIVA Mulheres
Inspiradoras.

Sara Falcdo Casaca
consideraque a
legislagdo em torno
da paridade de
género em cargos
de gestédo tem de ser
reforcada.

Sandra Maximiano

no podcast

“O Lugar Delas”,

uma série de trés
episodios por ocasido
do Dia da Mulher.
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Sofia Santos esteve
No programa
“DaCapaa
Contracapa” para
dar resposta a
questao: “O que
fazem e podem
fazer as finangas pelo
desenvolvimento
sustentavel do
planeta?”

Joana Santos Silva
da a sua opinido
sobre como
podemos construir
um futuro assente
em tecnologia mais
sustentavel.

Carlos Farinha
Rodrigues lembra
que o Prémio
Capacitar foi
pioneiro a apoiar a
tematica

da deficiéncia.

Luis Rochartre
Alvares participou
na conferéncia
“Nestalk”, onde
abordou o papel
das empresas

na lideranca dos
esforcos paraa
sustentabilidade.

Opinido de Sofia
Santos - “A
sustentabilidade
como fator de
competitividade
para as PME”.

Carlos Bastardo
assinala que o
“G é o parente
pobre do ESG”.

Sofia Santos
salienta que as
areas “Environment,
Social and
Governance”
(ESG), s&o hoje
consideradas como
fundamentais para
uma boa gestéo
empresarial.

Sofia Santos explica
o que é uma
empresa verde e o
que deve fazer para
la chegar.

Sofia Santos aborda
aregulacéo que

vai proibir as
empresas de
dizerem que s&o
verdes quando

n&o s&o.

Patricia Melo
participou no
debate “Para
guando menos
carros em Lisboa”,
evento organizado
pela associag&o
ambientalista ZERO
e pelo Jornal Publico.

Winnie Picoto
explicaaboa
classificagao no
Positive Impact
Rating Association
do ISEG.

Opinido de Sofia
Santos - “Quando
as alteracoes
climaticas chegam
aos Bancos
Centrais”.




1.5 Comunicacgao

Em 2023 a comunicagao e divulgagdo dos nossos avangos rela-
tivamente a sustentabilidade ficaram mais evidentes. Nos canais
exclusivos para a sustentabilidade, o destaque é para a péagina
web do ISEG, onde foi criado um micro-site para divulgacdo da
informagéo sobre sustentabilidade, nomeadamente os eventos,
relatérios e projetos, assim como 0s constantes processos de
melhorias que estdo em curso No campus.

As redes sociais permitem-nos alcancar um publico mais vasto,
onde partilhamos regularmente as nossas agdes e atividades.
Ao expandir continuamente estas plataformas, reforcamos o
compromisso com a transparéncia e a promogao de uma cul-
tura de sustentabilidade, tanto no ISEG como na sociedade em
geral. Uma comunicac&o clara e acessivel &, assim, uma estraté-
gia essencial para manter a nossa comunidade informada sobre
0s progressos realizados e para inspirar mudancas positivas.

1.6 A Comunidade do ISEG

A sustentabilidade permanece uma prioridade nas atividades da
nossa comunidade. Em 2023, implementdmos varias iniciativas
para motivar a nossa comunidade a integrar praticas sustentaveis
nas suas rotinas diarias, incluindo campanhas, ativismo e colabo-
racdes com associagdes estudantis.

Figuras 59 e 60

Instagram e LinkedIn do
ISEG Sustainability.
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No inicio do ano letivo de 2023, o ISEG, em parceria com o IPP
(Institute of Public Policy) e a Transitar, promoveu um evento de
sensibilizacdo sobre as alteracdes climaticas, que contou com
a participagado de cerca de 200 estudantes do 1.° ano das licen-
ciaturas do ISEG. A iniciativa incluiu a forrmagéo de professores,
funcionérios e estudantes do 2.° e 3.° anos para atuarem como
facilitadores na dindmica do Mural do Clima.

“Através da participagdo nesta agdo, 0S NOsSsos estu-
dantes ganham uma maior consciéncia do seu papel
na sociedade e propbem acdes individuais e coletivas
para a transi¢éo climdtica.”

- Winnie Picoto, Vice-Presidente do ISEG

Figuras 61e 62

Oficinas de colagens,
espacos informativos,
jogo de tabuleiro do
CNE - Compromisso
2030, espaco para
sugestdes e debates.



Os novos estudantes participaram no Mural do Clima, uma ativi-
dade gue promove a sensibilizac&o sobre as causas, consequén-
cias e impactos das alteragdes climaticas, baseada no trabalho do
IPCC (Painel Intergovernamental sobre Mudangas Climaticas) da
ONU. A iniciativa utiliza um conjunto de cartas para construir um
mural que estabelece conexdes de causa e efeito entre os dife-
rentes elementos, aprofundando e revelando novos conhecimen-
tos com o objetivo de aumentar a consciéncia climatica.

O workshop Mural do Clima foi criado em Franca em 2018, e ja
sensibilizou mais de 1,1 milhdo de pessoas em todo o mundo
para os desafios das alteracdes climaticas.

Misericérdia 2030 - Um compromisso de todos
15 a 19 maio, 2023

Sob o tema da Agenda 2023, a Junta de Freguesia da Misericdrdia
organizou durante uma semana, a primeira grande agdo que per-
correu as varias pragas da freguesia para acolher o maior nimero
de pessoas que vivem e transitam pelo territério.

O projeto Misericdrdia 2030 - Um compromisso de todos, teve
como objetivo sensibilizar através de jogos, de partilha de infor-
magdes e de atividades participativas a populagéo sobre os ODS.
Para além disso, teve também como objetivo a recolha de contri-
butos sobre melhorias no territério e a promogéo do debate para
a urgéncia da sua implementacgéo.

Figura 63

Evento

Misericdrdia 2030 - Um
compromisso de todos.
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ISEG Action Day 2023

15 de setembro

O ISEG Action Day é uma iniciativa realizada com os novos estu-
dantes das licenciaturas, com o objetivo de promover a responsa-
bilidade ambiental e o envolvimento ativo na comunidade.

Nesta atividade, os alunos colaboram na limpeza e na recolha de
residuos no Pargque de Monsanto, um dos maiores parques urbanos
de Portugal. O objetivo é sensibilizar os estudantes para a impor-
tancia da protegcdo ambiental e do descarte adequado de residuos,
reforcando o compromisso do ISEG com a sustentabilidade para
além do nosso campus. Esta agdo também promove a integragéo
dos alunos e contribui para o desenvolvimento de uma consciéncia
ambiental desde o inicio do seu percurso académico.

Figuras 64 a 66
ISEG Action Day 2023.
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2. Evolugcao do niumero de estudantes do
ISEG 2019-2023

2.1 Estudantes

Nos ultimos cinco anos, a comunidade estudantil do ISEG tem
apresentado um crescimento continuo e significativo em diver-
sos niveis de formacéo, refletindo a exceléncia académica da ins-
tituicdo. O nUmero total de estudantes matriculados passou de
4684 em 2019/2020 para 5.072 em 2023/2024, destacando-se
pelo aumento de estudantes nas licenciaturas e doutoramentos.

O numero de estudantes de doutoramento também cresceu,
de 188 em 2019/2020 para 235 em 2023/2024, evidenciando o
compromisso com a investigacdo. Mesmo com variagdes nou-
tros programas, o ISEG continua a atrair um ndmero expressivo
de estudantes, consolidando-se como uma referéncia no ensino
superior em economia e gestéao.

Evolugéo do nimero de estudantes do ISEG (2019-2023)

mlicenciaturas mMestados ®mMBA mPés-Graduagdes Doutoramentos Total

Q 0
oo} w0
g < N
2 o g v 2.
™ ) N 0 5]
~ 8 ~Z g iy =8
2 ¢ > S
o © N N~ o ™ w0
Igez Sg & Ry g 578
- | | | [
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

2.2 Docentes

O corpo docente do ISEG desempenha um papel central na for-
mMacé&o de exceléncia e no desenvolvimento da comunidade aca-
démica. Em 2023, o numero de docentes aumentou para 290, um
crescimento significativo em relagdo aos anos anteriores.

Ao longo dos ultimos anos, observou-se um esforgo para a integra-
cdo de profissionais qualificados, com destagque para o aumento
de docentes com doutoramento, que passaram de 192 em 2022
para 208 em 2023. Este crescimento assegura o fortalecimento
da investigacéo e a qualidade da oferta formativa.

Grafico 4

Evolugédo do numero
de estudantes do

ISEG do ano letivo de
2019/2020 ao ano letivo
de 2023/2024.
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Além disso, o ISEG mantém o foco na promogéao da diversidade
e inclusdo no ambiente académico, valorizando a representativi-
dade de género e a contratagdo de docentes com diferentes tra-
jetdrias e experiéncias, assegurando um ambiente académico
mais inclusivo e inovador.

Evolugdo do nimero de docentes do ISEG (2019-2023)

/ Total de Docentes
/ Docentes Doutorados

/ Docentes Mestres

Docentes Licenciados

J

2019 2020 2021 2022 2023

Licenciados

2019 2020 2021 2022 2023
32 32 25 30 22
Grafico5 e Tabela3

Mestres 44 33 50 44 60 Numero de docentes

do ISEG (anos de 2019,
Doutorados 168 181 176 192 208 2020, 2051, 2022 6 2023)

Total de Docentes 246 246 251 266 290 por grau académico.
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2.3 Nao-Docentes

Os funcionarios ndo docentes desempenham um papel importante
no funcionamento do ISEG, de forma a garantir o suporte adminis-
trativo, técnico e logistico necessario para o bom desenvolvimento
das atividades académicas e de investigagdo. Ao longo dos Ultimos
anos, o nUmero de funcionarios ndo docentes Mmanteve-se estavel,

2023

com ligeiras variacdes anuais.

Total de Nao-Docentes (2019-2023)

73

68

2019 2020

Formacao para docentes e ndo docentes

69

2021

VA

2022

67

2023

Em 2023, o ISEG promoveu acdes de formacdo com o obje-
tivo de capacitar o corpo docente e ndo docente, reforgcando
0 compromisso com o desenvolvimento continuo. Este esforco
assegura a exceléncia académica, e aprimora as praticas peda-
gogicas e administrativas da equipa, alinhando-se as novas exi-

géncias educacionais.

por Formando

2019 2020 2021 2022 2023
NUmero de
Formandos 45 28 71a) 27 ?
Duracgédo da
Formacao (horas) 1143 h 483 h 910 h 914 h 1016 h
Média de horas
de Formagéo ~ 26,6 “17,3 “12,8 "33

a) Incluindo ndo docentes

Grafico 6

NUmero de ndo
docentes do ISEG (anos
de 2019, 2020, 2021,
2022 e 2023).

Tabela 4

NuUmero de horas de
formacgéo (anos de
2019, 2020, 2021,2022 e
2023).
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3 Investigagao

Um dos principais objetivos do ISEG é a produgédo e a valorizacédo
do conhecimento nas dreas das ciéncias econdmicas, financeiras
e de gestdo. No atual panorama, em que o trabalho cientifico se
torna cada vez mais competitivo, tanto a nivel nacional como inter-
nacional, 0 ISEG assume a responsabilidade de desempenhar um
papel de destaque na investigac&o sobre os temas do desenvolvi-
mento sustentavel.

A investigacdo no ISEG tem vindo a alinhar-se cada vez mais
com os desafios globais de sustentabilidade, envolvendo multi-
plas disciplinas e dominios cientificos. Inspirado pelas tendéncias
internacionais e pela agenda europeia, o ISEG tem concentrado
esforgos na produgédo de investigacdo inovadora que contribua
para os ODS.

Em 2023, o ISEG reforgou o seu impacto através de publicagdes
e colaboracdes internacionais, ampliando a capacidade de sen-
sibilizacdo e de criagdo de conhecimento gue promova uma
sociedade maisinclusiva e sustentavel, liderando a mudanga e ins-
pirando outros a contribuir para o desenvolvimento global.

3.1 Revistas Cientificas

O ISEG é lider nacional na produgéo cientifica nas suas areas
principais de estudo e continua a expandir o seu impacto inter-
nacional através da investigagcdo de alta qualidade. Além
disso, 0 ISEG ¢ a sede de duas revistas cientificas de destaque:
o Portuguese Economic Journal e o The European Journal of
Management Studies (EJMS).

O Portuguese Economic Journal é reco-

nhecido pela publicacdo de artigos de

investigagado tedrica, empirica e aplicada

em diversas areas da economia. Com um

processo de arbitragem rigoroso e impar-

cial, o journal mantém um elevado padré&o

de qualidade, sem favorecer temas espe-

cificos, apesar da referéncia geografica no nome. Este posicio-
namento permite gque o Portuguese Economic Journal atraia
contribuicdes internacionais de relevo, reforcando a sua influén-
cia cientifica.
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O The European Journal of Management Studies (EJMS), em
open-access e com revisdo por pares duplamente cega, desta-
ca-se como uma plataforma abrangente na area da gestéo. O jor-
nal, gue substituiu o Portuguese Journal of Management Studies
em 2015, aceita submissdes em diversas subareas da gestéo,
como Estratégia, Marketing, Financas, Contabilidade, Empreen-
dedorismo, entre outras. Com indexacdo em bases de dados
prestigiadas como Cabell’'s White List, Ebsco, Proquest e IDEAS, o
EJMS reforga a sua presencga internacional, promovendo a inves-
tigacdo de ponta com acesso aberto e rastreamento digital via
DOl e ORCID.

3.2 As unidades de investigagao do ISEG

H1 2 150+

No ranking do Consdrcios de Docentes com
numero de artigos investigacéo doutoramento,
publicados em acreditados pela FCT, muitos dos
Economia e Gestao o Conselho Nacional quais integrados
em Portugal de Investigagéo nos centros de

investigagao

Em 2023, o ISEG mantém 10 Unidades de Investigacdo e Presta-
cao de Servicos (UIPS), distribuidas em areas cientificas alinhadas
as suas especializagdes. Essas unidades passam por avaliagcdes
regulares da FCT. Sete delas estdo organizadas em dois consor-
cios, ambos com avaliagdo de “Muito Bom”.

Consércio CSG | UIPS Independentes Consércio REM
ADVANCE CEGE CEMAPRE
CEsA CISEP UECE

GHES CIRIUS

SOCIUS

Os consdrcios tém papel de apoio ao Laboratdrio de Investigagéo
Comportamental (Behavioural Research Lab - XLAB).

EJMS

European Journal of
Management Studies

Tabela 5

Unidades de
investigagdo do ISEG.
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O XLAB - Behavioural Research Lab é um laboratério dedicado a
exploragcdo do processo de tomada de decisdo e do comporta-
mento econdmico, politico e social. Localizado no ISEG - Lisbon
School of Economics and Management, da Universidade de Lis-
boa, e apoiado pelo consdrcio de investigacdo PASSDA, o XLAB
recolhe dados para apoiar ainvestigagdo em ciéncias sociais, com
o objetivo de gerar conhecimento que contribua para o desenvol-
vimento de politicas publicas eficazes.

O laboratdrio realiza focus groups, experiéncias de laboratdrio e
inquéritos, reunindo investigadores, estudantes e a comunidade
em geral.

3.3 Categorizacao da producao de artigos cientificos do
ISEG nos ODS

O algoritmo de categorizacéo da producéo cientifica do ISEG con-
tinua a ser uma ferramenta dindmica, que permite o acompanha-
mento e a comunicacé&o dos esforcos de investigagao.

Emn 2023, a producéo cientifica do ISEG demonstrou uma contribui-
cao significativa para os ODS, com um total de 139 contribuigdes.
A anélise dos dados facilita a identificacdo dos ODS mais trabalhados
nos artigos cientificos, como por exemplo o ODS 10 (Redugédo das
Desigualdades), com 46 contribuigdes, seguido do ODS 9 (Industria,
Inovagao e Infraestruturas), com 29 contribuigcdes, e do ODS 12 (Con-
sumo e Producao Responsaveis), com 27 contribuigdes.

Contribuicéo dos artigos cientificos (2023)

Grafico7

Grafico do contributo
dos artigos cientificos
dos professores e
investigadores do ISEG
em 2023.
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3.4 Categorizagcao dos trabalhos finais de mestrado
e teses de doutoramento

Com um total de 252 contribuicdes em 2023, os trabalhos finais
de mestrado e as teses de doutoramento representam uma parte
significativa dos impactos do ISEG para os ODS.

Grafico 8

Evolucdo de todas as
contribuigdes por ano
(2011-2023).

Grafico 9

Evolucdo de todos os
tipos de contribuicdes
por grupo em 2023.
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Os trabalhos académicos reforcam a importancia dos ODS, com
destaque para contribuicdes para os ODS 9 (Industria, Inovacéo e
Infraestruturas), o ODS 10 (reducédo das desigualdades) e o ODS 8
(Trabalho Decente e Crescimento Econdmico), demonstrando o
compromisso dos estudantes em desenvolver solucdes inovado-
ras para desafios econdmicos e sociais.

Contribuigdes dos trabalhos finais de mestrado e doutoramento (2023)

Grafico 10

ODS abordados
pelas teses do ISEG
(incluindo Mestrado
e Doutoramento)
em 2023.
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4. Projetos e Investigacao

O eixo da investigacdo no ISEG continua a ser uma componente
mMuito importante do impacto que a instituicdo tem gerado em
relagdo aos ODS e da promocdo da sustentabilidade. Em 2023,
consoliddmos este compromisso através do avango de diver-
sos projetos de investigacdo, alguns dos quais estdo em curso,
enguanto outros alcancaram marcos importantes.

4.1 Oficina Global

A Oficina Global caminha para o seu segundo ano de existéncia
com muitas iniciativas, como por exemplo estudos, podcast e
textos autorais, além de formacgdes e debates. No ano de 2023
a OG realizou mais uma etapa do projeto Invest4impact: Investi-
mento de Impacto Social e os ODS na Cooperagédo Portuguesa.

Procedeu-se a continuagéo do projeto Pequenos Passos - por
um consumo consciente e sustentdvel, no combate as altera-
cOes climaticas, que pretende informar, sensibilizar e capacitar a
sociedade portuguesa para a necessidade de uma producéo e
CoNnsumMo conscientes.

Projeto realizado em 2023:
1. Pequenos Passos para o Consumo Sustentavel de Moda:

Os participantes realizaram uma formacgéao sobre moda sustenta-
vel, abordando temas como o desastre de Rana Plaza, a globa-
lizacdo da indUstria, certificacdes e transparéncia das marcas.
Foi destacada a falta de sustentabilidade da indUstria da Fast
Fashion, que gera muitos residuos, consome recursos excessivos
e perpetua a pobreza entre as trabalhadoras.

Durante aISEG Sustainable Week’23,a convidada Carolina Carreira
deu uma palestra sobre a indUstria da moda e consumo susten-
tavel, como embaixadora da ONG Remake, que luta pela justica
ambiental e direitos dos trabalhadores.


https://oficinaglobal.org/2020/12/30/trabalhar-a-mudanca-na-oficina-global/
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Na Remake, a autora focou-se na educacdo e conscientizacdo
das comunidades, utilizando exemplos impactantes e promo-
vendo uma mensagem de esperanca com passos concretos para
melhorar a situagao.

No &mbito deste projeto, sdo também publicados textos no blo-
gue e a hewsletter da OG, um conteudo semestral, com um tema
central. Em cada edigc&o séo trazidos conteldos inéditos, como
entrevistas, dicas de leituras, filmes e podcasts, os destaques do
blogue e os principais eventos do semestre.

A Oficina Global & uma iniciativa de um grupo de investigadores
do CEsA (Centro de Estudos sobre Africa e Desenvolvimento do
ISEG) e de estudantes e docentes do Mestrado em Desenvolvi-
mento e Cooperagao Internacional do ISEG.

4.2 Projeto eGROUNWATERS®
Atividade desenvolvidas em 2023
2020 - 2024 (4 anos)

O principal objetivo do projeto eGROUNDWATER é desenvolver
sistemas de informag&o que melhorem o conhecimento sobre as
aguas subterraneas naregido mediterranica, permitindo o desen-
volvimento de estratégias de adaptagao inovadoras para sua ges-
t&o sustentavel e eficiente.

Como atividades de destaque em 2023, no dia 5 de maio de 2023,
foirealizada uma sessdo na DRAP-Alg intitulada:

Esta atividade
contribui para os ODS:

Financiamento

Partnership for
Research and
Innovation in the
Mediterranean Area
(PRIMA) e Horizon
2020 ISEG 174 000€

Coordenacgéo ISEG

Marta Varanda
(SOCIUS/CSG, ISEG),
Sofia Bento (SOCIUS/
CSG, ISEG)

Projeto eGROUNDWATER .,
e
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“Associacédo de Regantes de Agua Subterranea: Uma Solucéo paraa
Escassez de Agua na Campina de Faro?”

Esta sessdo teve como objetivos apresentar o diagndstico partici-
pativo da governanga do aqguifero Campina de Faro, realizado no
contexto do projeto eGROUNDWATER, e avancar para a solugéo
consensual delineada durante estas sessdes: a criagdo de uma
plataforma de utilizadores para gerir o aquifero de forma parti-
lhada com as autoridades gestoras, como a APA, DRAP-Alg, CCDR
e as Cadmaras Municipais.

A necessidade de uma plataforma comum para a gestdo inte-
grada do aquifero foi manifestada em todos os workshops rea-
lizados ao longo de 2022. Durante a sesséo, foi convidada uma
associacédo de utilizadores da Espanha, que surgiu num contexto
de seca pela iniciativa de alguns utilizadores agricolas que per-
ceberam que a acdo individual estava a conduzir ao colapso do
aquifero. A apresentacdo desta associagdo foi recebida com
mMuito entusiasmo pelos presentes, resultando numa resposta
unanime: utilizadores e gestores pretendem avancar para uma
gestado integrada baseada numa associagao de utilizadores.

Desde o dia 5 de maio, os esforgos tém sido focados na mobiliza-
cdo de utilizadores para este propdsito. Algumas agdes facilita-
das incluem:

- Participagdo em Sessédo Organizada pela DRAP-Alg (Julho 2023):
Nesta sessdo, foram apresentados diferentes modelos de ges-
t80 associativa noutros paises. Como resultado, o ex-presidente
Pedro Valadas sugeriu a organizac&o dos agricultores na consoli-
dacdo de uma associagdo de utilizadores para o Algarve Central.

- Candidatura a CCDR (Julho 2023):

Foi submetida uma candidatura para desenvolver trabalho de
sensibilizac&o e participagdo no aquifero Querenca-Silves no con-
texto do ITI. Como resultado, foi adicionada uma medida no Instru-
mento Territorial Integrado (ITI) Agua e Ecossistemas de Paisagem
- Algarve e Alentejo.

- Oficinas em Outubro 2023:

Foramrealizadas duas oficinas com utilizadores (uma por subsetor:
Vale do Lobo e Campina de Faro) para a elaboracédo de um plano
de gestéo participativa a trés. Como resultado, foi delineado um
plano para a gestéo do subsetor Vale do Lobo, com agdes especi-
ficas, sendo a primeira acdo o desenvolvimento de um inventario.

Esta atividade
contribui para os ODS:


https://www.ccdr-alg.pt/site/sites/default/files/inline-files/ITIAgua-Instrumento%20Territorial%20Integrado%20Água%20e%20Ecossistemas%20de%20Paisagem%20-%20Algarve%20e%20Alentejo.pdf

O projeto eGROUNDWATER demonstra um compromisso signifi-
cativo com a gestdo sustentavel das dguas subterrdneas na regido
mediterranica. As iniciativas e acdes descritas acima refletem um
esforco continuo e colaborativo para enfrentar a escassez de
agua e promover a gestdo integrada dos recursos hidricos.

4.3 Projeto SustinAfrica®
Atividade desenvolvidas em 2023
2020 - 2025 (5 anos - 60 meses)

O Projeto SustinAfrica tem como objetivo capacitar pequenos
agricultores e PME (Pequenas e Médias Empresas) agricolas no
norte e oeste da Africa, promovendo a pratica de uma agricul-
tura intensiva e sustentavel nessas regides. O ISEG integra o Work
Package (WP1) como uma das partes envolvidas.

Exemplos de ferramentas e dados para monitorizacdo que
serdo testados incluem tecnologias de crowdsourcing via SMS
oferecidas pelo participante do SustinAfrica, Farmerline Ltd,
aplicacdes para telemoveis como Plantix, ferramentas inteli-
gentes baseadas em IA para monitorizagdo de insetos (Insec-
taMon), ferramentas de gest3o de fertilizagdo e agua (BLULEAF
da CIHEAM), e andlise sensorial remota como dados de satélite
UAV e COPERNICUS.

O Pacote de Trabalho 4 ird treinar e educar diversos atores para
preparar e coordenar a implementacéo especifica de inovagdes
do SustinAfrica em campo.

Como parte dessas iniciativas, o Instituto Agrondmico Mediter-
raneo de Bari (CIHEAM Bari), parceiro do projeto SustinAfrica,
conduziu um workshop presencial de pratica em agricultura inte-
ligente, de 11 a 15 de setembro de 2023, realizado no Instituto
Agrondémico Mediterraneo de Bari (CIHEAM Bari). O workshop
teve como objetivo principal expor diversos atores as inovagdes
tecnoldgicas do SustinAfrica e realizar sessdes praticas sobre
como usa-las.

16 organizacdes
parceiras de 11 paises

Financiamento
Horizon 2020
6997 943,75 €

Subvencéao do ISEG
888670,36 €

Coordenacgéao ISEG

|dalina Dias Sardinha
(SOCIUS/CSG, ISEG)

U

LISB0A


https://www.sustinafrica.com/ 
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/projecto-sustinafrica/ 

A

Incluiu:

- Utilizacdo do Bluleaf DSS, uma aplicac&o de telemodvel para ges-
t&o deirrigagcdo em tempo real, com exercicios como login, insta-
lac&do do aplicativo, criagdo de cenarios, simulagdes, interpretacdo
de resultados, entre outros.

- Introducdo aos servigos da Farmerline Ltd, especialmente os
servigcos 399, projetados para fornecer aos agricultores rurais
acesso ainsumos de alta qualidade, educacéo financeira e melho-
res praticas agricolas.

- Introdugé&o ao uso de UAVs (drones) na agricultura, cobrindo
regulamentos, nocdes basicas sobre drones, procedimentos
de seguranga e operacdo de drones, com um voo pratico de
coleta de dados usando drones nos campos experimentais do
CIHEAM Bari.

- Treino praticoemfotogrametriacom UAVsusando o MetaShape.

- Visdo geral do InsectaMon, uma ferramenta para monitori-
zagdo de insetos pragas, juntamente com insights tedricos e
demonstragdes praticas desenvolvidas pelo ATB.

O programa de treino foi cuidadosamente elaborado para englo-
bar uma abordagem multifacetada, integrando de maneira fluida
visitas a campos envolventes, sessdes praticas e componen-
tes tedricos esclarecedores, oferecendo aos participantes uma
experiéncia de aprendizagem abrangente e enriquecedora. Teve
um total de 15 participantes do Egito, Tunisia e Gana no programa,
representando um grupo diverso de individuos com diferentes
formacgdes e conhecimentos. O publico incluiu:

- Membros de servicos de extenséo, investigadores e professo-
res, bem como prestadores de servigos essenciais, criando um
ambiente de aprendizagem rico e colaborativo.

Esta atividade
contribui para os ODS:



Projeto Piloto SEED (Projeto Sensibilizagado para o
Empreendedorismo e Inovagao em Contexto Escolar)
2022-2023

O Projeto Sensibilizacdo para o Empreendedorismo e Inovacéo
em Contexto Escolar (SEED) foi iniciado com o objetivo de sen-
sibilizar os jovens do nono ao 12° ano para o empreendedorismo
e inovagdo. Promovido pela Camara Municipal de Lisboa, o SEED
visa desenvolver competéncias como autonomia, criatividade,
trabalho em equipa e inovagéo, além de fortalecer a ligagéo
entre a escola e o mundo do trabalho, especialmente nas areas
tecnoldgicas e criativas.

Atualmente, o projeto envolve 13 escolas secundarias, 55 turmas
e 1160 estudantes, e atua em seis eixos principais: laboratérios de
empreendedorismo, visitas de estudo, workshops, literacia finan-
ceira, dindmicas de descoberta de competéncias e experién-
cias de training no ecossistema empreendedor. Com o apoio
de 12 parceiros, o SEED planeia expandir as suas parcerias, capa-
citar professores e apresentar os resultados na 13* Semana do
Empreendedorismo de Lisboa.

Algumas das atividades realizadas:

- Workshop na escola: “Entrepreneurial Mindset”

- Visitas a Casa do Impacto e workshop “Por as m&os na massa”
- Visitas ao Lispolis e visitas do Lispolis a Escola

- Workshops de Literacia Financeira no ISEG - Instituto Superior
de Economia e Gestéo

,,,,,

Parceiros

Camara Municipal

de Lisboa; Direcéo
Municipal de
Economia e Inovacao
Departamento

de Emprego;
Empreendedorismo
e Empresas
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Projeto “TERRARE: investigagao-acao paraa
regeneragao eco-social”
Inicio setembro de 2023

O projeto de investigacdo “TERRARE: investigagado-
-acdo para a regeneracdo eco-social”, coordenado
por Oriana Rainho Bras, investigadora do SOCIUS/
CSG, envolve o processo participativo da criac&o e
manutencdo de uma minifloresta urbana no ISEG e
teve inicio em setembro de 2023, com o apoio do
ISEG Sustainability. A FCUL, pioneira na criagdo de
miniflorestas urbanas em Portugal, & igualmente par-
ceira do projeto.

A minifloresta encontra-se no talude ao lado da
Biblioteca Francisco Pereira de Moura e conta com

Coordenagéo

Oriana Rainho Bras,
investigadora do
SOCIUS/CSG

uma area total de 300m?2.

Ao longo do outono e inverno de 2023 foram realizadas quatro
oficinas eco-sociais Nno terreno para envolver a comunidade uni-
versitaria e desenvolver o conhecimento necessario a criagdo e
manutencdo de uma floresta segundo o método “tiny forest” pro-

posto pelo bidlogo Akira Miyawaki.

11

Participantes na primeira oficina no dia

25 de outubro, dos quais 2 professores, 3
funcionarios, 4 estudantes e 2 investigadores
gue participaram na limpeza do terreno, recolha
de amostras de solo, podas e identificagédo de
espécies, condicdes e recursos.

10

Participantes na segunda oficina no dia 9

de novembro, dos quais 3 professores,

2 funcionarios, 3 estudantes, 1investigador e
1membro da comunidade que cartografaram
o terreno e elaboraram o primeiro plano de
design da minifloresta.

Figuras 78 e 79
(pagina seguinte)
Projeto “TERRARE:
investigagdo-agao
paraaregeneragao
eco-social”.

9

Participantes da terceira oficina no dia 16

de novembro dos quais 1 professor, 3
funcionarios, 2 estudantes, 2 investigadores e 1
membro da comunidade concluiram o plano de
design da minifloresta.

12

Participaram da quarta oficina no dia 14 de
dezembro, do quais 2 professores, 1funcionario,
6 estudantes, 1investigador e 2 membros

da comunidade removeram as espécies de
comportamento invasivo.



Participacdo nas 4 oficinas:

Este método segue os principios da sucessado natu-
ral, através da plantagcdo densa de espécies autdc-
tones (nativas) em espacgos pequenos, que permite
o seu rapido crescimento. O modelo de tiny florest
traz diversos beneficios como aumento da biodiver-
sidade local, absorc&o de carbono, fixagc&o de agua,
regulagado térmica e regeneragado do solo.

Os membros da comunidade do ISEG foram convi-
dados a participar na criac&o desta floresta, que pre-
tende ser um laboratdrio vivo e participado desde o
planeamento, design, implementagao, ao cuidado e
ao usufruto.

O projeto conta também com a parceria da Valorsul
- Valorizagéo e Tratamento de Residuos Sdélidos das
Regides de Lisboa e do Oeste, SA., que forneceu o
composto orgéanico para enriquecimento do solo.

O projeto de investigagdo TERRARE pretende refletir sobre os
processos eco-sociais envolvidos na criagdo de uma minifloresta
urbana com a participac&o da comunidade universitaria, e sobre
a investigagdo em torno da regeneragéo do solo através da reflo-
restagdo comunitaria. Uma floresta para a universidade, uma uni-
versidade para a floresta. Valores e ag8es positivos no presente e

para o futuro.

Figura 80
Reportagem na
revista Smart Cities
de dezembro 2023.
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5. Campus Sustentavel

O Campus do ISEG reflete o compromisso institucional com a
sustentabilidade e a inovacéo, integrado num ecossistema urbano
composto por 6 edificios e zonas verdes, por onde circulam profes-
sores, estudantes, funcionarios e membros da sociedade.

Em 2023, reforcamos as nossas agdes para atingir a neutralidade
carbodnica até 2050, através de uma série de iniciativas focadas na
redugdo de consumos e otimizagdo de recursos. Entre as medi-
das implementadas, destacam-se a aquisicdo de um sistema de
mMonitorizagdo continua dos consumos energéticos e hidricos,
resultando numa redugdo de 6% no consumo de energia em rela-
cdo ao ano anterior.

Sistema de Sistema de
monitorizac&o monitorizac&o
daagua da energia

Relativamente ao consumo de agua, houve um aumento no
consumo devido a fugas ocultas ocorridas em abril, maio, junho
e julho. Como resposta, o ISEG adquiriu um sistema inteligente
de monitorizag&o gue permite a rapida identificagcdo de fugas e a
realizac&o da manutengdo necessaria. Por esta raz&o o consumo
de dgua per capita aumentou para 3 ms3. Em 2023 0 ISEG também
obteve a certificac&o ISO 14001 de Gestdo Ambiental, uma con-
quista importante e um reconhecimento dos esforgos que estdo
aser implementados.

Além disso, continuamos a incentivar a mobilidade sustenta-
vel no campus, com o novo pargue de bicicletas, como objetivo
de facilitar o uso de transportes alternativos pelos membros da
nossa comunidade.

5.1 Certificagdo ISO 14001- Gestao Ambiental

Em?2023,0ISEG obteveacertificacdo 1SO 14001- Gestdo Ambien-
tal, consolidando o seu compromisso a gestdo ambiental no
seu campus. Este marco reflete o empenho do ISEG em adotar
praticas ambientais responsaveis e em promover uma cultura
de melhoria continua, reforcando assim a sua posigdo como ins-
tituicdo de ensino superior alinhada com as melhores praticas
internacionais de sustentabilidade.

U

LISB0A



A

Além de obter a certificagdo ISO 14001, o ISEG manteve também
a certificagdo ISO 9001 - Sistema de Gestdo da Qualidade, um
reconhecimento que atesta a robustez dos seus processos de
gestdo e a dedicacgéo a satisfagdo dos seus stakeholders.

5.2 Mobilidade no ISEG

Alinhado com a meta de melhorar as instalagdes do campus, foi
construido um novo parque de bicicletas no ISEG em janeiro de
2023. Este novo parque segue todos os padrdes técnicos estabe-
lecidos, incorpora um ponto de recarga para bicicletas elétricas.

Houve um aumento de 100% na capacidade de estacionamento
de bicicletas no ISEG. Este projeto promove a mobilidade alter-
nativa para a nossa comunidade e contribui para a reducdo da
pegada de carbono associada as deslocagdes até o ISEG, no
ambito do scope 3.

5.3 Consumos do ISEG ao longo dos anos

Em 2023, o ISEG continuou a monitorizar de forma sistematica
0 consumo de recursos em suas instalagdes, mantendo o com-
promisso com a redugdo de desperdicios e a promocdo de
praticas sustentaveis. A seguir uma sintese dos consumos do
ISEG em 2023.

Esta atividade
contribui para os ODS:
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Consumos
do ISEG
Aqua® 29m3 2,4m3 1,4m3 2m3 3m3
(?nf’) por pessoa por pessoa por pessoa por pessoa por pessoa
14.049 12 004 7 497 10.486 15.495
Eletricidade 1955 964° 1493 917 1551828 1979 9211 1855 802
(Kw) Kw Kw Kw Kw Kw
Gas 39682 23375 12 632 30175 25552
(kWh) Kwh Kwh Kwh kWh kWh
Resmas de Papel . i i . i
(Un)
Residuos
Reciclaveis
pape'&g)a”ao 12.045 3.920 16.875 10.690 3.460"
Pilhas (Kg) 10 5 5 0® 0
Lampadas (Kg) 410 466 162 o®s 0
Estacionamento
Moto\fz'gg';’:(um 348 348 348 348 348
Bicicletas (Un) 0 0 0 0 10"
8 Os dados dos consumos de 2EmM 2022 e 2023 ndo houve Tabela 6

agua foram todos atualizados
desde 2019 a2023.

2 Os dados do consumo
energético foram corrigidos
emrelagdo aoano de 2019.

©Os dados do consumo
energético foram corrigidos
emrelacdoa2022.De
1.955.965Kw para 1.979.921kw.

"Dados extraidos da
E-GAR - guia electronica
de acompanhamento de
residuo, atualizado para
0sanos anteriores com o
devidorigor.

abate de pilhas devido a
baixa quantidade de residuos
acumulados.

BEM 2022 e 2023 n&o houve
abate de lampadas devido
abaixa quantidade de
residuos acumulados. Ser&o
agrupados para

um futuro abate.

O novo parque de bicicletas
do ISEG esta condicionado
as normas técnicas para as
bicicletas.

¢) Calculos desenvolvidos
pela Consultora S317

Consumos do ISEG

nos anos 2019, 2020,

2021,2022 e 2023.
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5.4 Iniciativas para um Campus Sustentavel

Melhorias nas infraestruturas:

O ISEG implementou um sistema avangado de monitorizag&o do
consumo de agua. Este sistema permite identificar de forma mais
eficiente eventuais fugas ou consumos andmalos, possibilitando
uma intervencgéo rapida e eficaz.

lluminagdo no campus:

O ISEG implementou um sistema inteligente de monitorizac&o
energética, gue permite uma gestdo mais eficiente do consumo.
Com leituras realizadas a cada 15 minutos, este sistema possibi-
lita uma rastreabilidade detalhada dos consumos ao longo do dia,
facilitando a identificacdo de padrdes e a tomada de medidas cor-
retivas em tempo real.

Eficiéncia dos sistemas de ar-condicionado:

O ISEG candidatou-se a recursos do Fundo Ambiental com o obje-
tivo de realizar melhorias nos seus sistemas de ventilagcdo e ar
condicionado. As intervengdes estéo previstas para serem imple-
mentadas entre 2024 e 2025, visando aumentar a eficiéncia ener-
gética e melhorar o conforto térmico nas suas instalagdes.

Reducao do consumo de papel:

Desde 2017, o ISEG tem vindo a adotar processos digitais, per-
mitindo que diversas solicitacdes de documentos e certificados
sejam feitas online, de forma a promover uma gestdo mais efi-
ciente e sustentavel do consumo de recursos. No entanto, por
requisitos legais, ainda € necessaria a manutencéo de alguns
arquivos fisicos.

Plastico:

A meta de eliminar o consumo de plasticos de utilizagdo unica no
campus do ISEG, no ambito da iniciativa Plastic Free, mantém-se
em vigor. No inicio do ano letivo de 2023, foram novamente distri-
buidas garrafas reutilizaveis a todos os membros da comunidade
académica. Além disso, o ISEG tem intensificado os seus esfor-
cos nas compras publicas, reduzindo a aquisicdo de materiais
gue contenham plastico, em conformidade com a sua Politica de
Compras Sustentaveis.

Os Residuos de Equipamentos Elétricos e Eletrénicos (REEE):
Em 2023 todos os REEE do ISEG foram armazenados de forma
segura e foram corretamente encaminhados para a reciclagem.
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6. Envolvimento com a Comunidade
6.1 Aliangas para a Sustentabilidade

Ao longo de 2023, o ISEG fortaleceu e ampliou as suas parce-
rias e aliangas, essenciais para a concretizacdo dos seus objeti-
vos de sustentabilidade. Foram celebrados 8 novos acordos com
universidades internacionais, além da manutenc¢&o da parceria
estratégica com o World Economic Forum. O ISEG tem atual-
mente acordos de mobilidade com aproximadamente 168 uni-
versidades, em mais de 39 paises, permitindo uma disseminacéo
global das suas iniciativas e oferta formativa.

Como instituicdo de ensino superior, reconhecemos que 0 NOSSO
impacto positivo estd diretamente relacionado ao esforco conti-
nuo em estabelecer parcerias intersetoriais e multidisciplinares.
A colaboragdo com organizacdes dos setores publico, privado e
n&o governamental permite-nos avangar em mudancas sistémi-
cas e transformadoras, partilhando conhecimentos, recursos e
boas praticas, ampliando o alcance das nossas agdes.

O estabelecimento de novas parcerias continua a ser um dos
pilares da nossa Estratégia de Sustentabilidade.

6.2 Novos acordos com Escolas Internacionais

Em linha com o compromisso de internacionalizagéo, o ISEG con-
solidou sua presencga global em 2023, ao assinar 8 novos acordos
de cooperagado com universidades de exceléncia. Essas parcerias
fortalecem a posicdo do ISEG no cenério académico internacional
e ampliam as oportunidades para seus estudantes e professores.

Ao firmar acordos com universidades prestigiadas pelo mundo, o
ISEG abre mais e melhores de oportunidades para os seus estudan-
tes. Essas parcerias facilitamn a mobilidade académica, a pesquisa
colaborativa e o acesso ao conhecimento diversificado, prepa-
rando os nossos graduados para o mercado de trabalho global.

Figuras 88.a 95

Marcas graficas:
MCIl Management
Center Innsbruck
(Austria); University
of Economics
and Business
(Vienna); Escola
de Artes, Ciéncias
e Humanidades,
Universidade

de Sao Paulo
(Brasil); Shanghai
University (China);
The University of
Richmond (EUA);

Universidad del
Pacifico (Peru);
Universita degli Studi
di Palermo (Italia);
Universidad Miguel
Hernandez de Elche
(Espanha).
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Parceria WEF"

Em 2023 a parceria com o World Economic Forum
(WEF) continua a valer. Os estudantes tém acesso
gratuito e premium a Plataforma de Strategic Intel-
ligence do WEF, A organizacéo disponibiliza pesqui-
sas, analises, videos, podcasts e dados interativos
dos principais centros de pesquisa de todo o mundo
em mais de 250 tdpicos nas categorias Economia,
Questdes Globais, Industrias e Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel.

6.3 Parcerias com Organizagdes do setor privado e
Associagodes de estudantes do ISEG

Em 2023, o Career Office do ISEG voltou a promover o ISEG
Career Forum, o maior evento de empregabilidade dirigido aos
estudantes do ISEG.

O ISEG Career Forum, contou com a participagdo de mais de 100
empresas, ofereceu aos estudantes a oportunidade de conhe-
cer as principais tendéncias do mercado e de estabelecer con-
tato com potenciais empregadores.

Através de parcerias estratégicas, estabelecemos uma relagdo de
colaborac&o mutua com empresas lideres nos seus setores. Essa
colaboracédo beneficia tanto os nossos estudantes, que tém acesso
a oportunidades de estagio e emprego, quanto as empresas, que
encontram jovens altamente qualificados para as suas equipas.

Algumas das 50 principais empresas que participaram na feira de
Empregos 2023 do Career Office:

World Economic Forum
BN
O

Figuras 98 e 100

ISEG Career Forum
2023.

U

LISB0A

~l

(@)


https://www.iseg.ulisboa.pt/pt/2021/03/acesso-gratuito-a-strategic-intelligence-platform-do-world-economic-forum/
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6.4 Associacao de estudantes do ISEG com agdes para a
sustentabilidade

AEISEG -

AEISEG ¢é a Associagdo dos estudantes do ISEG. Fundada em
1914 a associacdo estabelece uma ligacdo entre estudantes e
professores. Disponibiliza as infraestruturas e as ferramentas
para a organizacdo de uma ampla variedade de eventos despor-
tivos, recreativos e sociais. Os associados tém acesso ao centro
de cdpias e a livraria, requisitos basicos para a vida universitaria.

Juntamente com o departamento de Responsabilidade Social
do ISEG realizou-se atividades e mesas-redondas durante o ano
de 2023.

Destacam-se as seguintes atividades desenvolvidas em 2023:
- Conscious Market - Mercado de Roupa em Segunda Mao
- Green Step

A MAIS - More Awareness In Society'® é uma associacdo de estu-
dantes formada por estudantes do ISEG - Lisbon School of Econo-
mics & Management. Fundada em 2014, a MAIS organiza projetos
e eventos de voluntariado e consciencializa toda a comunidade
para varias areas ao nivel da sustentabilidade. Em 2023, de acordo
com o relatdrio de atividades da MAIS foram desenvolvidas ativida-
des que tocam as areas da sustentabilidade e dos ODS.

Destacam-se as seguintes atividades desenvolvidas em 2023:
- Palestra “E se saissemos todos a ganhar?” - A Sustentabilidade

nas Instituicdes
- Formagé&o para os estudantes da uma Escola Secundaria


https://www.linkedin.com/company/isegmais/?originalSubdomain=pt 
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7.Redes, Acordos e Colaboragdes

Redes para a promoc¢ao da ética e sustentabilidade

nas empresas:

- Associagdo Portuguesa de Etica Empresarial

— BCSD - Conselho Empresarial para o Desenvolvimento Sustentavel
- GRACE -Associagéo Empresas Responsaveis

- IPCG - Instituto Portugués de Corporate Governance

- Rede Europeia de Etica Empresarial

- Alianga ODS Portugal

- Tagus Round Table

- Hult Prize

Cooperacgao global

PRME - Principios para Educacgao de
Gestao Responsavel

O ISEG € membro do PRME desde 2014, reportando
bienalmente os seus progressos nos 7 Principios
para a Educacdo em Gestéo Responsavel. Em 2022,
o PRME Chapter lberia (Portugal e Espanha) foi reati-
vado, com a criacdo de um Comité de Diregdo que
implementa o Plano Estratégico 2022-2025.

Este plano visa aumentar a visibilidade do PRME
na Peninsula Ibérica, promover o diadlogo sobre
gestao responsavel e integrar os ODS no curriculo
e investigacdo. O ISEG integra o Comité, repre-
sentado pela Prof® Helena Jeréonimo, Head of
Community Engagement.

Em 2023, realizaram-se os seminarios:

- Diversity, Equity & Inclusion: Best Practices from
Higher Education Institutions;

- The Impactful Five (i5) Program;

- Webinar com Wilfred Mijnhardt sobre SDG Mapping.

GRLI - Globally Responsible Leadership Initiative

O ISEG pertence ao GRLI, uma comunidade internacional e mul-
tidisciplinar focada em dinamizar ideias e iniciativas na interface
entre a educagéo, os negocios e a sociedade, de forma a promo-
ver organizacdes mais responsaveis.

B

GLOBALLY RESPONSIBLE LEADERSHIP
INITIATIVE



ISO 9001 - Gestao da qualidade

O ISEG é Certificado, desde 2013, segundo a norma ISO 9001 Qua-
lidade. O reconhecimento nacional e internacional do cumpri-
mento da norma ISO 9001 representa uma responsabilidade e
orgulho para o ISEG.”

A iniciativa SDG@ISEG que se insere no programa “SPR20 - Cola-
boragdo Interinstitucional e com a Comunidade - Projeto ODS e
Sustentabilidade” € um dos programas que, desde 2021, contribui
para a certificagdo.

Programa ECO.AP 2030

A Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 104/2020%, que vem
aprovar o Programa de Eficiéncia de Recursos na Administragéo
PUblica para o periodo até 2030 foi publicada a 24 de novembro de
2020 e é mais conhecida como ECO.AP 2030".

Como entidade publica, o ISEG esta sujeito as metas e diretrizes
estabelecidas pelo programa ECO.AP 2030. Este programa & mais
ambicioso que as versdes anteriores, prevendo medidas rigoro-
sas para aredugdo do consumo de energia, dgua e materiais, bem
como para a diminuicdo das emissdes de Gases com Efeito de
Estufa (GEE) nas suas instalacdes.

7.1 Investimento na Comunidade

O ISEG e o0 seu Campus fazem parte de uma comunidade local
mMaior, que integra pessoas, comunidades e organizagdes da
cidade de Lisboa e, mais particularmente, da Freguesia da Estrela.
Por essa razédo, e porque investir na comunidade local &€ investir
no bem-estar dos estudantes, docentes e outros trabalhadores, o
ISEG colabora com organizagdes de diferentes dreas de forma a
potenciar o seuimpacto positivo na comunidade onde se insere.

Parcerias e iniciativas solidarias

- Banco Alimentar

- GASTagus

- Santa Casa da Misericérdia

- Refood Estrela

- Nariz Vermelho

- UDIP - Unidade de Desenvolvimento e Intervengéo de Proximidade
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https://www.iseg.ulisboa.pt/aquila/publico/units/announcements.do?method=viewAnnouncement&unitID=102&announcementId=872202&contentContextPath_PATH=/instituicao/ISEG/pagina-inicial&_request_checksum_=82284b80b81a97a30a9c0615f0296699c4f3f6c3
https://files.dre.pt/1s/2020/11/22900/0000500014.pdf
https://ecoap.pt/ecoap-2030/




8. Transparéncia

A transparéncia € um valor essencial para o bom funcionamento
da sociedade e de qualquer organizagdo. Assumir compromissos
com a sustentabilidade envolve realizar investimentos e motivar
as pessoas a tornarem-se agentes de transformacao. Isso requer
uma mudanga nos critérios de decisdo, que devem incluir fatores
ambientais, sociais e éticos. O ISEG compromete-se a reportar de
forma cada vez mais clara e transparente a sua contribuigcdo para
a sustentabilidade.

Compromissos Transparéncia:

- Criar e implementar uma Politica de compras sustentaveis;

= Implementar um sistema de recolha de dados anuais para
permitir o calculo e a divulgac&o da pegada de carbono anual
(@mbito 1,2 e 3);

- Produzir o Relatério Anual de Sustentabilidade do ISEG;

- Manter as informacdes atualizadas no site do ISEG (principal
meio de comunicac&o);

- Comunicar os esforgos realizados em termos de compromis-
sos e agdes para educar, sensibilizar e motivar a comunidade do
ISEG dentro dos principios da sustentabilidade.

8.1 A elaboragao do Relatério Anual de Sustentabilidade

Este relatério abrange toda a organizagdo do ISEG, envolvendo as
atividades de todos os departamentos, servigos e associagdes,
com um unico objetivo de assegurar a transparéncia em relagéo
aos aspetos ambientais, sociais e de governanca.

Entre os principais aspetos abordados estédo o desempenho ener-
gético e hidrico, a emissao de gases de efeito estufa, a promocéo
da paridade de género e da diversidade nos cargos de gestéo,
a inclusdo e o bem-estar de estudantes, professores e funciona-
rios, bem como a coordenacgéo eficaz entre os diferentes depar-
tamentos, garantindo uma governanga coesa.

O Relatdrio de Sustentabilidade de 2023 oferece uma viséo abran-
gente das atividades e iniciativas do ISEG no campo da sustenta-
bilidade e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Este documento serve como instrumento para o acompanha-
mento do compromisso com a responsabilidade socioambiental
e o progresso continuo do ISEG.
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Esta prestacdo de contas visa fortalecer as agdes alinhadas com
os ODS, promovendo um impacto positivo na comunidade aca-
démica e na sociedade em geral. Assim, o Relatdrio de Sustenta-
bilidade € um instrumento essencial para monitorizar e avaliar o
desempenho e os avancos do ISEG rumo a uma instituicdo mais
inclusiva, equitativa e ambientalmente consciente.

Ambito Social

Os dados sobre a composicdo da nossa comunidade e iniciativas
de inclusdo, demonstram 0 N0SSO coMpPromMisso com a constru-
cdo de um ambiente de aprendizagem mais justo e equitativo.

O Gabinete da Presidéncia tem como objetivo a supervisdo da
gestdo do ISEG. No atual mandato, estabelece-se a paridade de
género neste érgdo, em conformidade com as metas do ODS5.
O Gabinete da Presidéncia conta com duas vice-presidentes e
dois vice-presidentes, evidenciando o compromisso em estabe-
lecer uma liderancga equitativa e inclusiva.

Em 2023, verificou-se um progresso significativo na represen-
tagdo de geénero entre os colaboradores docentes do ISEG.
O numero de professoras aumentou 25,3% em relagdo a 2022.
Este crescimento reflete o empenho da instituigdo em promover
uma maior igualdade de género no seu corpo docente.

Apesar do aumento no nimero de professoras, ainda se observa
uma assimetria de género, com os docentes do género mas-
culino a representar 64,2%. Em relac&do aos colaboradores néo
docentes, a representacdo feminina manteve-se praticamente
estavel, com 74,6% em 2023, enguanto os homens correspon-
dem a 25,4%.

O ISEG continua a cumprir com o compromisso de promover a
diversidade e o equilibrio de género, especialmente no corpo
docente, através de melhorias continuas.
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Colaboradores:

Docentes Nao-Docentes
104 186 50 17
Docentes Docentes Nao-Docentes Nao-Docentes
Género Feminino Género Masculino Género Feminino Género Masculino

Em 2023/2024, o total de estudantes do ISEG era de 5072 estu-  Grafico 1
dantes. Observa-se uma manutengdo na igualdade de género  Generodos

~ ~ . colaboradores docentes
emrelagcdo ao acesso aeducagdono ISEG, e orespeitoaemeta . 5 qocenies do 1966,
4.3 do ODS 4 da Educagéao de Qualidade, “garantir o acesso igua-
litério para todos os homens e mulheres a uma educacgéo téc-
nica, profissional e superior de qualidade, a precos acessiveis,

incluindo universidade.”®° ©ODS 4,

Os estudantes do ISEG em mobilidade internacional representam

8%2' do total de estudantes. 2 Para um total de
5072 estudantes

Estudantes:

O

375
Estudantes
Estrangeiros

no ISEG
272

Estudantes o

do ISEG no Grafico 12

Estrangeiro Género dos alunos
do ISEG.
Grafico13
Quantidade de

50% 50% alunos em mobilidade

Estudantes Estudantes internacional.
Género Feminino Género Masculino
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9. Compromissos Futuros

Em 2023, celebramos importantes avangos para alcancar os nos-
sos objetivos. Com o apoio da nossa comunidade, dos estudan-
tes, docentes e ndo docentes, continuamos a construir um futuro
sustentavel e inclusivo. Este relatdrio marca a concluséo do biénio
2021/2023, durante o qual concretizamos diversos compromissos
estabelecidos na nossa Estratégia de Sustentabilidade.

A medida que avancamos para o préximo biénio o ISEG com-
promete-se a intensificar os seus esforgcos em areas-chave, rea-
firmando o seu papel como uma instituicdo lider em inovagéo,
responsabilidade social e desenvolvimento sustentavel. Para os
proximos anos, as agdes a serem realizadas incluem:

Educacgao Formal

- Monitorizagdo continua dos ODS no ensino: Manter o acompa-
nhamento das disciplinas de Licenciatura, Mestrado e Doutora-
mento queintegram os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS). A partir das informacgdes recolhidas, reforcar os conteu-
dos relacionados com os ODS menos abordados, garantindo uma
cobertura mais ampla e equilibrada.

- Participagdo em eventos de sustentabilidade: Incentivar e
apoiar a participagdo de docentes e funcionarios em conferéncias
e eventos focados em sustentabilidade e ODS, de forma a promo-
ver a partilha de conhecimento e o fortalecimento da nossa rede
de influéncia e colaboracdo no tema.

— Capacitagdo dos colaboradores: Aumentar a oferta de horas de
formagdo em temas de sustentabilidade para os colaboradores
do ISEG, promovendo uma participacdo mais ativa e comprome-
tida com o alcance dos objetivos estratégicos.

Educacgao Nao-Formal

- Aumentar o numero de iniciativas no &mbito dos ODS e da sus-
tentabilidade que envolvam e integrem todos os departamentos,
professores, funciondrios e estudantes.

- Desenvolver mais iniciativas que sejam materiais a atividade do ISEG.
- Acompanhar e apoiar as iniciativas das associacdes e dos Clube
dos Estudantes.
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Investigacao

- Dentro da correlacdo dos “17 ODS para 17 areas cientificas”
envolver as dreas cientificas para a partilha dos trabalhos nos ODS.
- Continuar o trabalho de monitorizag&o das Teses de Mestrados
e de Doutoramentos em que os ODS sdo abordados, assim como
os artigos cientificos. Analisar a informacé&o recolhida e aumentar
0s conteudos relacionados com os ODS menos explorados.

- Criar indicadores e supervisionar os projetos desenvolvidos oua
desenvolver pelo ISEG na drea da sustentabilidade.

- Estimular novos projetos em torno dos temas da sustentabili-
dade e dos ODS.

Campus Sustentavel

- Estabelecer novas metas de consumo e realizar o reporte da
informacgédo de forma simples e eficaz.

- Com base no inventario das emissdes de GEE e no plano de
neutralidade carbdnica do ISEG desenvolvido em 2022, acelerar
as mudancas necessarias para alcancar a neutralidade carbdnica
até 2030 e cumprir com as metas previstas na ECO.AP 2030.

- Avangar em mais uma etapa do planeamento para a instalacéo
dos painéis solares no ISEG para a produgdo de energia limpa e
renovavel nas suas instalacdes.

— Desenvolver novos estudos sobre a viabilidade e a necessidade
de instalar sensores de movimento nos corredores dos edificios,
especialmente nas zonas com pouca circulacdo e nas garagens
subterraneas.

- Avancar mais uma etapa da substituicdo dos sistemas de
ar-condicionado mais antigos por equipamentos mais eficientes,
nomeadamente os dois equipamentos do Edificio Francesinhas e
0 equipamento da Biblioteca.

- Ampliar a oferta de fontes de dgua no campus do ISEG. Em 2022
foraminstaladas 10 novas fontes pelo campus. Em 2023 foram rea-
lizadas apenas a manutencé&o das existentes.

- Elaborar um estudo para a implementagdo de um sistema de
captacdo de aguas pluviais para rega e limpeza dos espacos exte-
riores do campus.

- Repensar a utilizagcdo das outras areas verdes do ISEG com a
finalidade de ampliar estes espacos e torna-los mais convidativos,
sustentaveis e integrados ao ambiente académico para promo-
ver um campus mais harmonioso para toda a comunidade acadé-
mica. A minifloresta do ISEG foi um ganho enorme para o campus
e para a comunidade.



- Aprimorar o processo de recolha e selegédo dos residuos reci-
claveis. Disponibilizar novos caixotes com separadores em todo o
campus e melhorar a monitorizagdo do destino destes residuos.
- Previsdo da eletrificac&o da frota do ISEG em 2023. Em para-
lelo, serdo instaladas duas estagdes de carregamento para veicu-
los elétricos, respondendo as necessidades da comunidade.

- Espera-se com entusiasmo também pela nova estagdo de
metro em Santos (com previsdo de termino das obras em 2024) a
qual ird ampliar a acessibilidade ao ISEG.

— Reforcar junto a Emel a necessidade de se instalar uma estacéo
de bicicletas Gira a porta do ISEG como apoio aos nossos esfor-
cos pela mobilidade sustentavel e em func&o dos novos meios de
acesso a esta zona.

Envolvimento da Comunidade

— Reativar a ideia de formagdo de um o grupo de Conselho Mul-
tistakeholder composto por varias partes interessadas, nomeada-
mente: alumni, estudantes nacionais, estudantes internacionais e
varias ONGs, de modo a representar a heterogeneidade de pes-
soas gue impactam e sdo impactadas pelo ISEG.

- Estabelecer novas e inovadoras parcerias com os membros da
comunidade local.

Transparéncia

- Ampliar a implementar uma Politica de Compras Sustentaveis
que estabeleca os critérios minimos para as aquisicdes de bens e
servigcos segundo parametros de sustentabilidade e reportar.

= Aprimorar a elaboracdo do Relatdrio de Sustentabilidade do
ISEG com base nos critérios mais claros de acompanhamento.

= Incluir, na revis&do do Modelo de Governacéo geral do ISEG, a
Sustentabilidade de modo a mostrar como esta se encontra inte-
grada na operacéo do ISEG.

- Reduzir progressivamente as assimetrias de género no guadro de
colaboradores do ISEG, com especial atengéo ao corpo docente.

Deste modo, contamos com o apoio de todos os membros da comu-
nidade do ISEG para que os objetivos definidos sejam alcancados.
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AAOP

ADVANCE

AEZ

AMBA

APCER

AVAC

BCSD

CEGE

CEMAPRE

CEMS

CEsA

CIEF

CIRIUS

CISEP

CML

CSG

DCi

EAPN

EQUIS

ESG

ING

Association of MBAs

Business Council for Sustainable
Development

The Global Alliance in Management
Education

Institutional Accreditation System

Environmental, Social and
Governance

PT/ Tradugéo

Associagao dos Atletas Olimpicos de Portugal

Centro de Investigagcdo Avangada em Gestao

Zona Agroecoldgica

Associacdo Portuguesa de Certificagéo

Aguecimento, Ventilacdo e Ar Condicionado

Conselho Empresarial para o
Desenvolvimento Sustentavel

Centro de Estudos de Gestéo

Centro de Matemaética Aplicada a Previséo e
Decisdo Econdmica

Centro de Estudos sobre Africa e
Desenvolvimento

Centro de Investigagdo de Economia
Financeira

Centro de Investigacdo Regional e Urbana

Centro de Investigagdo sobre Economia
Portuguesa

Céamara Municipal de Lisboa

Investigagdo em Ciéncias Sociais € Gestéo

Desenvolvimento e Cooperagédo Internacional

Rede Europeia Anti Pobreza

Ambiental, Social e de Governagéo



FCT

FFP

FIISEG

GAA

GEP

GGAW

GHES

GRI

GRLI

ICNF

IPCG

PP

ISEG

KIPT

KPIs

LUKE

MBA

MoU

ODS/ SDG

oG

ONG

ING

Global Goals Awearness Week

Global Reporting Initiative

Globally Responsible Leadership
Initiative

Institute of Public Policy

Knowledge to Innovate Professions
in Tourism

Key Performance Indicator

Natural Resources Institute Finland

Master of Business Administration

Sustainable Development Goals
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PT/ Tradugéo

Fundagé&o para a Ciéncia e a Tecnologia

Fundo Florestal Permanente

Fundo de Investigacao do ISEG

Gabinete de Apoio ao Aluno

Gabinete de Estudos e Projetos

Gabinete de Histéria Econdmica e Social

Instituto da Conservagéo da Natureza e das
Florestas

Instituto Portugués de Corporate Governance

Instituto Superior de Economia e Gestéo

Laboratério Colaborativo do Turismo e
Inovagéo

Indicador de Desempenho

Memorando de Entendimento

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Oficina Global

Organizacédo Nao Governamental
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ING

ONGD

ONU/ UN United Nations

PDSEO

PME
Partnership for Research and

PRIMA Innovation in the Mediterranean
Area

PRME

PRR

REEE

REM rljlzfcﬁiggtii?: sEconomics and

RSC

SFKC Sustainable Finance Knowledge
Centre

SOCIUS

TFM

ubip

UE

UECE

uips

WEF World Economic Forum

WOSM World Organization of the Scout
Movement

XLAB Behavioural Research Lab

PT/ Tradugéo

Organizacdes Nao-Governamentais para o
Desenvolvimento

Organizacao das Nagdes Unidas

Doutoramento em Sociologia Econémica e
das Organizagdes

Pequenas e Médias Empresas

Principios para Educagédo de Gestéo
Responsavel

Plano de Recuperacéo e Resiliéncia

Residuos de Equipamentos Elétricos e
Eletrénicos

Responsabilidade Social Corporativa

Centro de Investigagcdo em Sociologia
Econdmica e das Organizagdes

Trabalho Final De Mestrado

Unidade de Desenvolvimento e Intervengéo
de Proximidade

Unido Europeia

Unidade de Estudos sobre a Complexidade na
Economia

Unidades de Investigagéo e Prestacéo de
Servicos

Férum Econdémico Mundial

Laboratério de Investigagdo Comportamental
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