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Desde 1911, o ISEG
forma líderes de

pensamento e de ação.
Hoje, num momento em

que a sociedade, mais
do que nunca,

reconhece a
importância de uma

boa gestão das
economias, cá

estaremos para
construir soluções:

ISEG - 111 Anos de
uma Escola de

Primeir@s

É com muito gosto que escrevo o editorial da
newsletter do ISEG, no dia que damos início à rúbrica
“Executive Education”. Um espaço que será destinado
a partilhar a contribuição do ISEG Executive Education
para uma sociedade melhor, através de soluções de
formação diferenciadas que desenvolvem pessoas,
executivos e organizações.


Ao longo de toda a história, o conhecimento, a
estratégia e capacidade de liderança foram fatores
críticos de sucesso, mas nunca como agora a
necessidade de fazer refresh às competências e
adquirir novos skills foi tão constante. Os negócios e o
mundo mudam a uma grande velocidade, o que levou
o lifelong learning a afirmar-se definitivamente nas
empresas e na sociedade.

As Universidades desempenham um papel central
como agentes de mudança, preparando as lideranças
do futuro para responderem aos grandes desafios com
que lidamos na nossa sociedade, mas também
acompanhando o seu percurso profissional com
formações inovadoras, capazes de criarem novas
formas de pensar e entregarem ferramentas state-of-
the-art para responder com sucesso aos novos
contextos.


O ISEG Executive Education, com empenho e muita
capacidade inovadora, tendo-se tornado um parceiro
de referência em lifelong learning da prestigiada
comunidade Alumni do ISEG, de grandes empresas e
muitos executivos que encontram em nós as soluções
de formação que lhes permitem evoluir como
organizações, equipas, profissionais e pessoas.


Semanalmente, poderão contar com destaques de
novos programas, entregas de diplomas, convidados
de empresas, seminários, eventos, entrevistas, entre
muitas outras ações e dinâmicas que caracterizam um
ISEG inovador, apaixonado por aprender e ensinar,
atento aos desafios da sociedade e focado em criar
valor, para cada participante e para a sociedade.

ISEG é uma das melhores Business Schools da
Europa

O ISEG – Lisbon School of Economics and Management integra pela
primeira vez em 2022 o ranking Europeu de Business Schools do
Financial Times, entrando diretamente para a posição 65 entre as 95
escolas listadas. Das escolas que se estrearam neste ranking, o ISEG foi
a que obteve a melhor posição.

O ISEG destaca-se especialmente pela sua classificação no ranking de Executive MBA,
em que o ISEG MBA obteve a 62ª posição a nível europeu, e nos rankings de Executive
Education, em que tanto os programas abertos como os programas customizados do
ISEG Executive Education entraram diretamente para o Top 35 ao nível Europeu.
Este ranking lista as melhores Business Schools Europeias.

O ranking de melhores escolas de negócios europeias do Financial Times lista um total
de 95 instituições de ensino superior com base nas pontuações globais que cada escola
obteve em cada ranking de programas em que participa, nomeadamente no ranking de
MBA, Executive Education, Masters in Management e Executive MBA.

Para João Duque, presidente do ISEG, “depois da estreia do ISEG no ranking da
Formação de Executivos e da consolidação da posição do Master in Finance no ranking
de Mestrados em Finanças, a entrada para a elite das Business Schools da Europa é
uma excelente notícia que confirma o percurso notável que o ISEG tem vindo a fazer na
qualidade e na internacionalização do ensino e da investigação”.

É a 3.ª entrada do ISEG em Rankings do FT em 2022.

Leia a notícia completa AQUI. 

Na edição desta semana, destacamos as estreias do ISEG no ranking Europeu de
Business Schools do Financial Times e da rúbrica do ISEG Executive Education na nossa
nesletter, a reportagem da aula do Chefe do Estado Maior da Armada, o Almirante
Gouveia e Melo, o IX Encontro Nacional de Provedores do Estudante, e as novidades nas
secções What's Up @ ISEG e de research.


Neste número têm a palavra: António Mendonça, Carlos Bastardo, Clara Raposo,
Francisco Louçã, João Duque, João Ferreira do Amaral, Maria João Guedes, Mário
Centeno, Nuno Crato, Paulo Trigo Pereira, Pedro Castro e Almeida, Ricardo
Belchior, Ricardo Cabral, Sandra Maximiano, Sara Falcão Casaca, Sofia Santos e 
Vera Gouveia Barros. 

ISEG entre as melhores Business Schools
Europeias

>> A entrada do ISEG no ranking do Financial Times
mereceu destaque em vários órgãos de comunicação social.

>> Em entrevista, António Mendonça alerta para um cenário
de recessão em 2023 em Portugal “é uma hipótese forte”.

>> Ricardo Cabral diz que a economia cresce, mas que as
famílias e empresas continuam com dificuldades.

>> Sara Falcão Casaca aguarda pelo dia em que as tutelas
governativas se associarão efetivamente ao direito das
mulheres a um salário por inteiro.

>> Acabar com a Constituição dos EUA? Trump acha que
sim. Francisco Louçã comenta a exigência do ex-Potus.

>> Sandra Maximiano lembra que a polarização não é um
fenómeno novo - e que tende a crescer durante as crises.

>> Francisco Louçã salienta que o fantasma da inflação
salarial tem sido agitado ad nauseam pelo BCE.

>> João Duque escreve sobre a necessidade de sair de
Portugal no artigo de opinião "Jovens afortunados".

>> Clara Raposo já tomou posse como vice-governadora do
Banco de Portugal.

>> Artigo de Ricardo Belchior - "A batalha por mais e melhor
inovação".

>> Opinião de Sofia Santos - "CSRD: mais siglas, mais
regulação, mais sustentabilidade. Vamos passar à ação!".

>> "FIFA, corrupção e globalização" - artigo de opinião
de Paulo Trigo Pereira.

>> Carlos Bastardo questiona "como está e vai evoluir a
economia".

>> Na iniciativa Portugal Inspirador, Pedro Castro e
Almeida pergunta se os portugueses querem "subir a
montanha que leva ao crescimento".

>> "Revisão Constitucional? Viva a resistência!" - artigo de
opinião de António Garcia Pereira.

>> Nuno Crato discute no podcast "Educar tem Ciência"
métodos de aprendizagem da leitura.

>> Maria João Guedes debate no podcast "Girl Talk" os
baixos salários e a falta de meritocracia em Portugal.

>> Vera Gouveia Barros e João Ferreira do Amaral no
podcast "Tempestade Perfeita" comentam a situação de uma
banca sem incentivos para subir juros de depósitos.

>> Francisco Louçã considera que as 10 remodelações no
governo desde a tomada de posse demonstram instabilidade.

>> Sandra Maximiano participou o webinar “Estabilidade
Financeira”, organizado pela DECO PROTESTE Empresas.

>> João Duque explica as declarações de Mário Centeno,
que considera que o pico da inflação já terá passado.

Inovação na Marinha com Almirante Gouveia e
Melo

O Chefe do Estado-Maior da Armada, Almirante Gouveia e Melo, no ISEG
em aula sobre Inovação na Marinha.

No mês de novembro, o ISEG recebeu o Chefe do Estado-Maior da Armada, Almirante
Henrique Gouveia e Melo, que veio proferir uma palestra sobre “Inovação azul:
Estratégias da marinha portuguesa”.

Gouveia e Melo sublinhou a importância da inovação e urgência da adaptação dos
processos face à rápida evolução tecnológica, ilustrando com o processo de compra de
um navio que se verifica demasiado longo: “Hoje, quando adquirimos um navio,
estivemos a planear um navio 3 ou 4 anos, […], e mais 3 ou 4 anos para o fabricar. 15
anos depois recebemos um navio com tecnologia que discutimos há 15 anos atrás.
Portanto, começamos a operar um navio novo já obsoleto”. Assim, torna-se necessário
incorporar “ideias novas, tecnologias novas e processos novos” na organização, defende
o Almirante

A aula contou ainda com a participação do professor José Veríssimo, vice-presidente do
ISEG, professor Manuel Mira Godinho, coordenador do Mestrado em EGCTI, e do
professor Sandro Mendonça, responsável da unidade curricular “Ciência e Economia” e
que moderou a sessão.


Reportagem fotográfica aqui.

XI Encontro Nacional de Provedores do
Estudante

O ISEG participou nos passados dias 17 e 18 de Novembro, no XI
Encontro Nacional de Provedores do Estudante, realizado na Reitoria da
Universidade da Madeira, no Funchal, onde estiveram representadas 22
Universidades e Institutos Politécnicos

A sessão de abertura do evento contou com as intervenções do Sr. Reitor da
Universidade da Madeira, do Provedor do Estudante da Universidade da Madeira e do
Presidente da Direção Académica da Madeira.

As sessões de trabalho tiveram como principais temas a discussão, a equidade no
acesso e frequência do ensino superior por todos, nomeadamente estudantes em
situação vulnerável, com necessidades especiais, deslocados ou a retomar a sua
formação.

A Rede Portuguesa de Provedores do Estudante criada em 2020 tem como pretensão ser
um fórum permanente de transferência de conhecimentos e experiências na área,
partilhando os princípios da Carta Universal dos Direitos Humanos e do estado de direito.

What's Up @ ISEG

Apresentação do livro:
Informação & Gestão

No dia 12 de dezembro, realiza-se no
ISEG a Sessão de Apresentação do
livro Informação & Gestão – Dois
lados da mesma moeda, da autoria do
Professor Almiro de Oliveira.

A obra será apresentada pelo autor,
prof. Almiro de Oliveira, e pelos
professores Mário Romão e Vítor
Gonçalves.


O evento decorre no Auditório 5 (Ed.
Novo Quelhas), pelas 18h00.

Entrada livre.


Mais informações sobre a obra
disponíveis na página da
editora Edições Sílabo.

Ciclo de Livros do Nosso Tempo | The Dawn of Everything: A New
History of Humanity

No dia 15 de dezembro, tem lugar uma sessão do Ciclo de Debates Livros do Nosso
Tempo, dedicada à obra The Dawn of Everything: A New History of Humanity (2021), de
David Graeber e David Wengrow.

A obra será comentada pela investigadora Inês Faria (ISEG) e pela arqueóloga Sara
Simões (UNIARQ – Centro de Arqueologia, Ulisboa), e moderada pelo professor Daniel
Seabra Lopes (ISEG). Mais informações no site do CEsA.

A sessão tem início às 15h00, no Auditório 2 (Ed. Quelhas, 2º piso). Entrada livre.

Esta sessão será transmitida também no Zoom (link aqui).

ISEG Executive Education

Convidados Especiais no
Strategic Management &
Innovation


No módulo “Reflexões Estratégicas:
casos reais de Gestão e Inovação” os
participantes puderam escutar na
primeira pessoa a experiência da
Alexandra de Almeida Mendes
Gonçalves, CEO da Casa Mendes
Gonçalves, com o case da Paladin,
e Salvador da Cunha, Founder e CEO
da Lift Consulting.

O momento foi aberto à comunidade Alumni do programa e o debate final demonstrou a
importância da sessão, com muitas questões pertinentes e respostas desafiadoras.

Saiba mais neste link. 

Sustainable Finance Program
Customizado para o Banco BIC

Teve início o programa Sustainable
Finance nas instalações do Banco BIG,
com a sessão "Os Desafios
Ambientais, as Respostas e o tema
ESG", lecionada pela Professora Sofia
Santos.

O programa é customizado para a
administração do banco.


Protocolo Assinado com a
Confidencial Imobiliário

O ISEG Executive Education e a
Confidencial Imobiliário assinaram
um protocolo de colaboração, que se
apresenta com um passo valioso para
a promoção da educação imobiliária
através da partilha de conhecimento
entre as instituições. 

No seguimento da assinatura, o Ricardo Guimarães, Diretor da Confidencial Imobiliário,
realizou um seminário aberto à comunidade Alumni do setor imobiliário do ISEG sobre
Indicadores, Tendências e Expectativas do Mercado Residencial.

Participantes do MBA da Universidade de Vaasa no ISEG e em Lisboa

Decorreu a segunda edição da “MBA Student Trip”, que trouxe os participantes do MBA
da Universidade Finlandesa de Vaasa para uma experiência imersiva em Lisboa, num
programa coordenado pelo Professor Jorge Gomes.

Os participantes tiveram oportunidade de aprofundar conhecimentos em Resiliência
Organizacional no ISEG, conhecer por dentro a dimensão e importância da Fundação
Champalimaud, entre outras visitas. Houve ainda espaço para um programa social na
cidade de Lisboa.

4.ª Edição do programa
executivo Sustainable Finance:
green and climate finance

Terminou a 4.ª edição, num dia em que
os participantes apresentaram o seu
projeto final, assistiram à conferência
“Sustainable Finance Challenges:
Practice and COP 27 Ambitions” e
celebraram esta jornada com um
cocktail depois de receberem os seus
merecidos diplomas. 

Saiba mais neste link. 

Novidades de research

Novo Working Paper CEsA
analisa o processo de
construção do Estado e da
Nação em Moçambique

O CEsA publicou o primeiro Working
Paper de 2022: Estado, Nação e
Etnicidades em Moçambique (nº
186/2022), de autoria de Catarina
Maquile de Melo, Gaudêncio Material
Alves e Mônica Dias Martins.

A publicação analisa o processo de
construção do Estado e da Nação em
Moçambique e examina de forma
crítica o processo político em curso no
país, à revelia das ideias dominantes
nos meios de comunicação, círculos
governamentais, empresariais e
académicos. Faça o download do
Working Paper nº 186/2022 neste link.

Projeto AFRO-PORT chega ao fim e deixa legado pioneiro na investigação
sobre a afrodescendência em Portugal

O AFRO-PORT “Afrodescendência em Portugal: sociabilidades, representações e
dinâmicas sociopolíticas e culturais. Um estudo na Área Metropolitana de Lisboa
(CEsA/ISEG/ULisboa, FCT/PTDC/SOC-ANT/30651/2017)” foi um projeto de
investigação do CEsA (CSG/ISEG/ULisboa) com recursos da FCT, que investigou a
afrodescendência em Portugal, de 2018 a 2022.

O ciclo de encerramento teve lugar no mês de setembro e contou com a apresentação
dos resultados do estudo sobre o perfil das organizações de afrodescendentes na Área
Metropolitana de Lisboa, além do lançamento de uma edição especial da Revista
Portuguese Literary and Cultural Studies e do documentário “3×4 Afroportuguês: Retratos
de uma identidade plural”.

Leia mais sobre o encerramento do projeto e o seu legado no site do AFRO-PORT (neste
link).

Investigadores/as do SOCIUS
distinguidos/as com o Prémio
António Dornelas

O Prémio António Dornelas (6.ª
edição) foi atribuído ao trabalho “Work–
Family Articulation Policies in Portugal
and Gender Equality: Advances and
Challenges”, da autoria de três
investigadoras do SOCIUS: Susana
Ramalho Marques, Sara Falcão
Casaca e Manuela Arcanjo.

Foi também distinguido, com Menção Honrosa, o trabalho “Why Choose the Inclusionary
Path? Social Policy in a Recent Welfare and Immigration Country: The Case of Portugal”,
de Catarina Reis Oliveira e João Peixoto.

O “Prémio António Dornelas” é atribuído pelo Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Segurança Social e destina-se a premiar trabalhos científicos ou técnicos elaborados por
estudantes, investigadores/as e docentes universitários/as, nas áreas do trabalho,
emprego, formação profissional e relações laborais, sejam as áreas da segurança social
e solidariedade, da inclusão das pessoas com deficiência. Mais info aqui.

Projeto SOCIUS Agora Risk
| OHM-Estarreja 2022

O projeto do SOCIUS Agora Risk,
desenvolvido pelas Investigadoras
Sofia Bento (SOCIUS) e Lúcia
Fernandes (Universidade de Coimbra),
co-organizou o “10º Colóquio do
OHM-Estarreja 2022 - Reflexão Para
Um Diálogo Transdisciplinar Em
Estarreja”, com o OHMI Estarreja
(CNRS/INEE (França) e Universidade
de Aveiro), realizado nos dias 3 e 4 de
novembro 2022.


Mais informação disponível aqui.

Novidades dos alunos

Podcast "Uma dose de
economia" | #5

Este podcast é fruto de uma parceria
entre o ECO e a associação ISEG
Young Economics Society.

No quinto episódio, falou-se sobre a
subida da inflação e possíveis
alternativas de investimento de forma a
atenuá-la ou mesmo combatê-la.


Podes ouvir aqui.

Alumni em destaque

Francisco Miranda Duarte é o
novo partner da Expense
Reduction Analysts

Licenciado em Gestão pelo
ISEG, Francisco Miranda Duarte foi
anunciado como o novo partner da
Expense Reduction Analysts em
Portugal, consultora especializada em
otimização de custos e gestão de
compras. 
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