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Desde 1911, o ISEG 
forma líderes de 

pensamento e de ação. 
Hoje, num momento em 

que a sociedade, mais 
do que nunca, 

reconhece a 
importância de uma 

boa gestão das 
economias, cá 

estaremos para 
construir soluções: 

ISEG - 111 Anos de 
uma Escola de 

Primeir@s

No final da licenciatura muitos debatem-se com o
dilema: continuar os estudos ou rapidamente integrar o
mercado de trabalho. A resposta é obviamente
individual, depende de tantas variáveis que não vale a
pena enumerar aqui. Porém, não podemos ignorar que
no mundo de hoje é impossível evoluir
profissionalmente sem estarmos constantemente a
aprender. Quando já existe no nosso espírito a
intenção de progredir numa área de conhecimento,
especializando os interesses, não há dúvida que
prosseguir os estudos é o ato lógico. As opções são
várias, desde aprofundar conceitos e métodos até à
possibilidade de iniciar formação numa área diferente
da anterior. Desde cursos focados num tema
específico, até desenvolvimento de trabalhos de
investigação. 

O ISEG assume-se como uma escola de Economia e
Gestão multifacetada. Tem uma oferta formativa em
português e em inglês em áreas que vão desde as
técnicas matemáticas aplicadas, até ao Direito, História
e Sociologia. A existência de diversas parcerias com
outras universidades nacionais e estrangeiras é uma
mais-valia que se traduz numa maior diversidade de
temas e pessoas. O mundo é um sistema dinâmico
que a Universidade ajuda a evoluir. Este processo
passa pela formação avançada que vai integrando as
novas ideias.

A nossa escola orgulha-se de ter cada vez mais
estudantes nacionais e internacionais das mais
diversas proveniências. Isto representa a nossa
credibilidade e qualidade crescentes. A diversidade
humana enriquece-nos e responsabiliza-nos na
medida em que ajudamos a concretizar os sonhos e as
ambições dos nossos estudantes. Queremos continuar
a atrair os melhores de cada geração para inspirarem
e orientarem as próximas. 

Para todos os interessados, encontram-se abertas as
candidaturas aos nossos Mestrados e Doutoramentos.
Para obter todas as informações basta consultar a
página de Internet do ISEG em iseg.ulisboa.pt.

ISEG Executive Education lança Podcast para
profissionais B2B

Num podcast de 3 episódios, os coordenadores do programa B2B Sales
Performance, José Veríssimo e Rui Franco, desafiaram 3 profissionais
de excelência para conversar sobre o universo de vendas B2B, num
podcast abrangente e indispensável para os profissionais da área.

“A pandemia veio fortalecer o ‘vírus’ da transformação digital e a guerra na Europa
acrescentou entropia e incerteza -  o Futuro das Vendas B2B está a ser determinado por
estas realidades. Perante esta mudança drástica, e no âmbito da 4ª edição do curso “B2B
Sales Performance” do ISEG Executive Education, convidámos três especialistas para
conversas em formato podcast sobre algumas das áreas que nos pareceram mais
pertinente refletir”, refere Rui Franco, co-coordenador da formação.

Episódios: 

🎙 O Alinhamento entre o Marketing e as Vendas B2B – com Inês Simas, CEO da
agência Departamento de Marketing 

🎙 A Tecnologia como SupportSystemnas Vendas B2B – com Fernando Braz, Country
Leader da SalesforcePortugal 

🎙 As Skillsmais Procuradas e Valorizadas num Profissional de Vendas  – com Sara
Zorro, Marketing & Sales Manager na RandstadPortugal

Assista às conversas no canal YouTube do ISEG Executive Education e no Spotify.
Mais detalhes sobre o programa B2B Sales Performance aqui.

Na primeira edição da newsletter de 2023, destacamos o podcast para profissionais B2B
do ISEG Executive Education, a entrega do Prémio Universidade de Lisboa 2020 a
António Guterres, o Índice ISEG de dezembro e as secções What's Up @ ISEG e de
research.

Neste número têm a palavra: António da Ascensão, Clara Raposo, Carlos Bastardo,
Carlos Farinha Rodrigues, Francisco Louçã, Helena Amaral Neto, João Duque, João
Ferreira do Amaral, Joaquim Miranda Sarmento, Madalena Cascais Tomé, Paulo
Trigo Pereira, Pedro Castro e Almeida, Ricardo Cabral, Vera Gouveia Barros e Vítor
Escária. 

O que esperar de 2023?

>> ISEG Executive Education junta especialistas e lança
podcast para profissionais de vendas B2B.

>> Artigo de Francisco Louçã - "O Governo não está
pendurado por um fio, mas por dois".

>> Francisco Louçã realça como partidos do centro também
se estão a deslocar para a direita.

>> Ricardo Cabral escreve sobre um "Governo e um Banco
de Portugal fechados nas suas redomas de vidro".

>> Paulo Trigo Pereira  prevê que a acessibilidade à
habitação é um dos problemas a ter em conta nos próximos
anos

>> João Duque pergunta num artigo de opinião qual é a
embirração "com a competência" na TAP.

>> Carlos Farinha Rodrigues sublinha que o combate à
pobreza não se faz apenas de políticas sociais.

>> João Duque frisa que as pessoas caem cada vez mais nas
esparrelas dos esquemas de fraude da banca móvel.

>> António da Ascensão explica porque razão é que a
indústria, no pós-covid, é a que mais agrava preços.

>> Carlos Bastardo enfatiza que a matéria dos fowards de
taxas de juro e dos swaps de taxas de juro voltou a ganhar
importância.

>> Clara Raposo, Joaquim Miranda Sarmento, Madalena
Cascais Tomé, Pedro Castro e Almeida e Vítor
Escária antecipam 2023.

>> João Duque comenta os pedidos e os alertas de Marcelo
na mensagem de Ano Novo no "Fórum TSF".

>> Vera Gouveia Barros e João Ferreira do
Amaral discutem no podcast "Tempestade Perfeita"
os protagonistas e acontecimentos de 2022.

>> Helena Amaral Neto salienta o que mudou recentemente
no mercado do luxo.

>> No "Tabu" desta semana, Francisco Louçã analisa a
economia portuguesa em comparação com dados relativos à
Bélgica.

>> Sandra Maximiano participou no podcast "Money Money
Money", num episódio em que se tentou perceber
como reagem os portugueses aos sinais de crise.

Entrega do Prémio Universidade de Lisboa 2020
a António Guterres

A cerimónia de entrega do prémio a António Guterres, tem lugar hoje, às
19h00, na Reitoria da Universidade de Lisboa.

A cerimónia de entrega do Prémio Universidade de Lisboa 2020, instituído com o apoio
da Caixa Geral de Depósitos, ao Secretário-Geral das Nações Unidas, António Guterres,
contará com a presença do Presidente da República, Marcelo Rebelo de Sousa, do Reitor
da Universidade de Lisboa, Luís Ferreira e do Presidente da Comissão Executiva da
Caixa Geral de Depósitos, Paulo Moita de Macedo. 

A atribuição do Prémio Universidade de Lisboa a António Guterres reconhece o seu
singular contributo para o país e para o mundo, só possível pelas suas excecionais
qualidades humanas e intelectuais. 

O Prémio Universidade de Lisboa tem como objetivo distinguir e premiar individualidades
que tenham contribuído de forma notável para o progresso e o engrandecimento da
Ciência e/ou Cultura e para a projeção internacional do país. 

Mais informações AQUI.

ÍNDICE ISEG | Dezembro 2022

Em dezembro de 2022, o índice de confiança do ISEG, relativo à evolução da atividade
económica portuguesa no curto prazo, assumiu o valor de 35,7, o que corresponde, no
essencial, a uma estabilização do nível de confiança face ao mês anterior, em que o valor
do índice foi de 35,8. Em termos homólogos, a variação percentual do índice foi de -7,8%. 

Veja o documento completo AQUI.

What's Up @ ISEG

Chamada de resumos | First SDE – Stochastic Days Encounters

Nos dias 25 e 26 de maio de 2023, o ISEG organiza um encontro sobre processos
estocásticos, subordinado ao tema “Stochastic Differential Equations and Statistics”.

O período para submissão de resumos decorre até 31 de março.

Saiba mais aqui.

HR Challenge Vanguard Properties ISEG

És aluno do ISEG ou de outra escola da Universidade de Lisboa?
Gostavas de resolver um caso real de Recursos Humanos e receber um
prémio? Chegou o desafio ideal para ti!

O HR Challenge é uma iniciativa que resulta da parceria entre a Vanguard Properties e
o ISEG, com o apoio do Advance, HR Ahead Center e SHL. Os alunos do 1º e 2º ciclo
de estudos (licenciaturas e mestrados) da Universidade de Lisboa são desafiados a criar
uma equipa de 3 a 5 membros para pensarem em soluções viáveis para um caso real,
dentro do contexto organizacional.

A equipa vencedora recebe um prémio monetário no valor de 1.500€ e um workshop
sobre Career Coaching. A equipa classificada em 2º lugar recebe um prémio monetário
no valor de 500€. Inscreve a tua equipa até 10 de fevereiro.

Mais informações AQUI.

Novidades de research

Docente do ISEG coorganiza
livro "Desafios para
Moçambique 2022" (IESE), com
capítulos de autoria de
investigadores do CEsA

Carlos Nuno Castel-Branco, professor
do ISEG e investigador do CEsA, é o
coorganizador principal do livro
“Desafios para Moçambique 2022”
(IESE). A publicação conta com a
contribuição de cinco capítulos da sua
autoria e de investigadores do CEsA,
nomeadamente Sílvia Amaral, Diogo
Maia e Ana Sofia Ganho. Trata-se da
13ª edição da série “Desafios para
Moçambique”, iniciada em 2009 pelo
Instituto de Estudos Sociais e
Económicos, em Maputo, e está
disponível online para download
gratuito (clique aqui para aceder).

Emerald Insight publica nova
edição do European Journal of
Management Studies

Já se encontra disponível na Emerald
Insight o Volume 27 Issue 3 do jornal
da escola em Gestão, o European
Journal of Management Studies.

Aceda AQUI.

Portuguese Economic Journal
(PEJ)

1. Primeiro número do PEJ deste
ano já disponível neste link.

2. Artigos publicados no PEJ e
disponíveis online first:

- “Does media coverage matter for the
performance of technical trading
strategies? Evidence from Taiwan”, por
Yao-Tsung Wu, Chien-Hung Liu, Kuo-
Hao Lin & Dun-Yao Ke

- “Endogenous time preference and
infrastructure-led growth with an
unexpected numerical example”, por
Kei Hosoya.

Novidades dos Estudantes

Artigo sobre os apoios do
Governo às família

Tiago Ricardo, aluno de Economia do
ISEG, escreveu um artigo para o jornal
online Observador sobre qual será a
melhor opção para apoiar as famílias
portuguesas: se os apoios
extraordinários ou a descida do IVA.

O artigo completo pode ser lido AQUI. 
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