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Primeir@s

Novidades sobre o European Journal of
Management Studies

Sou de vez em quando convidado para contar aos
leitores desta newsletter sobre as novidades do jornal
científico da escola em gestão, o European Journal of
Management Studies [EJMS]. É algo que faço com
satisfação na minha capacidade de Editor-in-Chief.
Contudo, também com a responsabilidade de
representar uma grande comunidade, que envolve a
minha equipa de cinco Editores Associados e um
Editor Administrativo, os membros do Conselho
Editorial (Editorial Board), os meus interlocutores na
editora Emerald, e também os autores, os revisores e
os leitores dos artigos, e todos aqueles que apoiam o
jornal.

O EJMS vai já no Volume 28 (cada Volume
corresponde a um ano). Desempenho estas funções
desde 2013. Tenho assistido a um grande crescimento
do jornal quer em termos de número quer em termos
da qualidade das submissões. Recebemos
regularmente propostas de artigos de cientistas de
muitas partes do mundo.

Com o precioso auxílio dos revisores, a equipa editorial
avalia o potencial destas submissões contribuírem
para o avanço do conhecimento científico nas diversas
áreas relacionadas com a gestão das organizações.
Deste modo, cada nova edição do jornal pode incluir
novos conceitos, debates, e resultados empíricos
nestas áreas chave para a nossa escola. Somos um
jornal pluralista, interdisciplinar e aberto a novas ideias,
tal como o próprio ISEG.

Como resultado do nosso trabalho, acabamos de ser
incluídos na lista de jornais de qualidade elaborada
pelos Reitores das Escolas de Negócio Australianas
[Australian Business Deans Council (ABDC) Journal
Quality List]. A integração nesta prestigiada lista é mais
um marco importante na história desta publicação.
Apenas 23 novos jornais foram adicionados este ano a
uma lista que contempla as muitas áreas estudadas
em escolas de negócios.

Para além do processo de submissão de artigos
normal do EJMS, decorrem atualmente duas
chamadas de trabalhos (call for papers) específicas.

Em primeiro lugar, temos o terceiro encontro anual do
jornal que vai acontecer no ISEG em 5 de Julho.
Costumamos aproveitar este evento para fazer
também uma espécie de celebração da muito
produtiva investigação em áreas relacionadas com a
gestão feita na nossa escola. O prazo de submissão
de trabalhos termina em 30 de abril. Para além disso, é
possível assistir-se a este encontro científico sem se
ter submetido artigos. 
Em segundo lugar, temos uma outra chamada de
trabalhos que organizo com colegas afiliados em
escolas escocesas, nomeadamente, a University of
Saint Andrews e a University of Strathclyde. O tema é
a contabilidade e o reporte em pequenas e médias
empresas (PMEs). O prazo de submissão desta
chamada termina em 31 de dezembro. Será feita mais
tarde uma edição especial do jornal sobre este
interessante tema.    

O próximo número do jornal vai ser publicado já nas
próximas semanas. Em parceria com a prestigiada
editora Emerald, publicamos atualmente três números
por volume. Convido os leitores desta newsletter a
visitarem de vez em quando a página do EJMS. Todos
os artigos são em regime aberto (open acess) e podem
ser descarregados e lidos livremente.  

Estas são por agora as maiores novidades do jornal.
Uma boa Pascoa e até uma próxima crónica.  

Na edição desta semana, destacamos o Índice ISEG de março, a nomeação do ISEG e
da prof. Clara Raposo nos prémios “Human Resources”, o Ciclo de Seminários de
Marketing, a 7.ª edição do Fórum Luso-Alemão, a abertura das inscrições para o LxDS
Spring Shcool 2023, o roadshow “Summer Internship Experience” e as Mock Interviews,
eventos organizados pelo ISEG Career Services, e as seções habituais What’s @ ISEG,
de research e dos estudantes e alumni.

Neste número têm a palavra: Filipa Cristóvão, Francisco Louçã, João Duque, João
Lopes Dias, Paulo Trigo Pereira, Ricardo Ferraz e Sandra Maximiano.

O futuro do ensino e da economia 

>> Artigo de Francisco Louçã no Expresso - "Agora é que Rui
Moreira, valentão, se vingou do Terreiro do Paço".

>> Francisco Louçã escreve que as políticas públicas são
"destroçadas por estratégia".

>> João Duque diz que a descida da taxa de IVA no cabaz de
produtos de primeira necessidade é uma "taxa batata".

>> No Dean's Corner do Jornal de Negócios, João Duque e
João Lopes Dias abordam o efeito que a educação e o
networking desempenham no sucesso económico.

>> Ricardo Ferraz ensina como se faz as contas para saber
quanto se poupa com o IVA a 0%.

>> Paulo Trigo Pereira alerta que “as metas e os marcos do
Plano de Recuperação e Resiliência (PRR) não vão alterar o
perfil económico" de Portugal.

>> João Duque explica as "tralhas e tralhas" de burocracia
que inundam as empresas.

>> Artigo de Paulo Trigo Pereira sobre habitação - "Uma nova
fiscalidade coerente e duradoura?".

>> Filipa Cristóvão sublinha que o desafio de hoje é saber
antecipar as necessidades de formação das empresas para os
seus colaboradores.

>> Sandra Maximiano participou no debate sobre "A Inflação
no Bolso dos Portugueses" do programa "É ou Não É?".

What's Up @ ISEG

Índice ISEG | Março 2023

Em março de 2023, o índice de confiança do ISEG, relativo à evolução da atividade
económica portuguesa no curto prazo, assumiu o valor de 37,4, o que corresponde a uma
subida do nível de confiança face ao mês anterior em que o valor do índice foi de 37,1.

Em termos homólogos, a variação percentual do índice foi de 1,9%. Relativamente ao
mês anterior, manteve-se o consenso dos membros do Painel sobre a evolução da
economia portuguesa.

Veja o documento completo AQUI.

ISEG nomeado para os prémios “Human Resources 2023”

O ISEG está mais uma vez nomeado para os Prémios Human Resources na categoria
“Estabelecimento de Ensino”, que apresenta as melhores ações e solução de formação
nas áreas da cultura organizacional/gestão de pessoas.

Também a professora Clara Raposo, ex-presidente do ISEG e vice-governadora do
Banco de Portugal, encontra-se nomeada na categoria “Presidente/CEO”.

Revista Human Resources, como já é habitual, convida os leitores a votar nas
empresas e dirigentes que considera terem tido um melhor desempenho em diversas
áreas relacionadas com a Gestão de Pessoas.

As votações decorrem até dia 12 de maio AQUI.

Ciclo de Seminários de Marketing | Estratégia de Sustentabilidade e
ODS

No dia 11 de abril, Teresa Cortes, Head of Marketing da KPMG, é a especialista
convidada do ciclo de seminários do mestrado em Marketing do ISEG para abordar o
tema “Estratégia de Sustentabilidade e ODS”.

O seminário decorre entre as 17h00 e as 18h30, no Auditório 4 (Edifício Novo Quelhas).

A entrada é gratuita, mas sujeita a inscrição AQUI.

7.ª Edição do Fórum Luso-Alemão

No dia 17 de abril, o ISEG acolhe a 7.ª edição do Fórum Luso-Alemão. Criado em 2013
pelos Ministérios dos Negócios Estrangeiros português e alemão, o Fórum Luso-Alemão
tem como principal objetivo o reforço do diálogo bilateral entre Portugal e a Alemanha e
as suas respetivas sociedades civis.

O tema da edição de 2023 será “Digitalisation: A Global and Bilateral Perspective” e
incluirá painéis sobre as temáticas “Digitalizing entrepreneurship and start-ups/towards
adaptation and innovation”; “Tech-powered opportunities & challenges/digitalization and
the Sustainable Development Goals”; e “The Portuguese-German Ecosystem/sharing
experiences, analysing challenges, finding opportunities and searching for solutions”.

Faça a sua inscrição AQUI.

LxDS Spring School 2023 | Inscrições abertas até 21 de abril

O grupo LxDS-Lisbon Dynamical Systems Group, o Departamento de Matemática do
ISEG, CEMAPRE, REM e CMAFcIO estão a organizar uma Spring School de 3 dias
sobre sistemas dinâmicos.

A iniciativa decorre no ISEG, de 24 a 26 de maio de 2023, e será constituída por três
mini-cursos em áreas específicas de sistemas dinâmicos lecionados por especialistas de
reconhecido mérito internacional.

Mais informações e inscrições AQUI.

Summer Internship Experience

Decorreu no passado dia 22 de março mais uma edição do Summer Internship
Experience, um Roadshow de Estágios de Verão, organizado pelo ISEG Career
Services.

Nesta edição, 24 empresas visitaram o campus do ISEG para apresentar as suas
oportunidades de estágios de verão trazendo também oportunidades para os nossos
alunos internacionais.

Empresas presentes no evento: Accenture | Banco de Portugal | Banco Montepio |
Crédito Agrícola | Deloitte | EDP | GALP | Jerónimo Martins | Mercer & Marsh | Nestlé |
NOS | Organon | Plateform | Prime Group | Quidgest | REN | SAP | SIBS | The Golden
Phoenix | Unicre | Unipartner | Vodafone | Zeitreel | Worten

Mock Interviews

Entre os dias 27 e 30 de março, decorreu a 5.ª edição das Mock Interviews, um evento
organizado pelo ISEG Career Services e a IBC – ISEG Business Club.

Este evento teve como objetivo promover um contacto direto entre as empresas e os
estudantes, através de uma simulação de entrevista de emprego. Desta forma, muitos
estudantes puderam colocar as suas capacidades à prova e preparar-se para processos
de recrutamento futuros, enquanto outros conseguiram dar o primeiro passo no seu
percurso profissional.

Neste evento, contámos com a presença de 20 empresas: Auchan | BNP Paribas |
Brisa | Caixa Geral de Depósitos | Calzedonia | Deloitte | EDP | Fidelidade | Hays | Leroy
Merlin | Mercer & Marsh | Nestlé | Nestlé Business Services | NTT DATA Portugal |
Neyond | Organon | REN | TIMWETECH | Worten | WTW.

No final do evento, vários foram os alunos que consideraram esta iniciativa uma ótima
forma de contactar com empresas de uma forma mais personalizada e receber feedback
verdadeiramente importante para a sua preparação para o mundo do trabalho.

Novidades de research

Formação de utilizadores da
biblioteca | Refinitiv Eikon

Quando: 12 de abril
Hora: 18h00-19h00
Formação online, em inglês

Destinatários: Alunos de mestrado e
de doutoramento, investigadores e
docentes.

Mais informações e inscrições: AQUI

Destaques | CEsA – Centro de
Estudos sobre África e
Desenvolvimento

Topics in Development Studies
2023 | The Economics of the
Ecological Transformation:
Post-growth or eco-socialism

A próxima apresentação no âmbito do
ciclo de seminários “Topics in
Development Studies 2023” decorre
dia 10 de abril, das 18h00 às
20h00, na Sala 1.2. do IGOT (Rua
Branca Edmée Marques, Edifício IGOT,
Cidade Universitária, 1600-276 Lisboa;
Estação do metro: Cidade
Universitária).

O investigador Adelino Fortunato (FE/UCoimbra) abordará o tema “The Economics of
the Ecological Transformation: Post-growth or eco-socialism”.
O evento é híbrido e pode ser assistido pelo Zoom (LINK).

Este ciclo de seminários promove discussões avançadas no campo dos Estudos de
Desenvolvimento e é uma iniciativa no âmbito do Programa de Doutoramento
em Development Studies do ISEG. A programação completa pode ser consultada no site
do CEsA.

DS Seminars 2023 | Transcolonial: O sujeito e o contexto

A próxima sessão dos “Development Studies Seminars 2023” terá lugar no dia 11 de
abril, das 18h00 às 20h00, no Anfiteatro 23 (ISEG, Edifício Francesinhas I).
O investigador João Pina-Cabral (ICS/ULisboa) abordará o tema “Transcolonial: O
sujeito e o contexto”. Inscreva-se AQUI. 

Os DS Seminars são uma iniciativa que, desde 1991, promove a investigação conduzida
nas áreas de estudo do Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional e do
Programa de Doutoramento em Development Studies do ISEG.

Novidades dos estudantes

ISEG Junior Business Consulting conquista prémio de “Júnior Empresa
Mais Promissora de Portugal”

No passado fim de semana, decorreu o jeniAL 2023, no Porto, um evento nacional do
Movimento Júnior onde foram atribuídos os jeniAL Awards, prémios destinados às Júnior
Empresas que se destacaram durante o ano nas mais diversas categorias.

No jeniAL 2023, a ISEG Junior Business Consulting foi finalista do prémio “Projeto do
Ano”, que destaca a Júnior Empresa que desenvolveu o projeto do core business que
tenha caraterísticas de desafio e superação distintas, e consagrou-se vencedora do
prémio “Júnior Empresa Mais Promissora de Portugal”, que se dirige à Júnior Empresa
que apresentou o maior crescimento face ao ano anterior nas vertentes de
desenvolvimento organizacional, desenvolvimento no core business, impacto no
Movimento Júnior e definição estratégica.

O evento contou com a presença de 300 Júnior Empresários provenientes das diversas
Instituições de Ensino em Portugal. Este é um feito único para a Júnior Empresa da
nossa Faculdade. Parabéns!

A ISEG JBC promete continuar a evoluir, pautando-se sempre pelo foco nos seus
Membros, estudantes do ISEG.

Sobre o Movimento Júnior

O Movimento Júnior nasceu com o propósito de proporcionar aos estudantes a
possibilidade de aplicar o conhecimento adquirido na universidade por meio da vivência
empresarial, sendo atualmente o maior movimento de empreendedorismo de jovens do
mundo, presente em mais de 44 países.

Em Portugal, a primeira Júnior Empresa portuguesa foi fundada em 1990, existindo no
presente um total de 24 Júnior Empresas, sendo que, no ISEG, o Movimento Júnior conta
com a representação da ISEG Junior Business Consulting, fundada há mais de 15 anos e
que tem contado com um crescimento ambicioso e promissor nos últimos anos.

Kit finalista AEISEG - pré-
encomendas abertas

Já é possível encomendar o kit de
finalista.

Quando estiver pronto é só ir levantar e
pagar na livraria da AEISEG.

Pré-encomenda neste link!

Leituras do Quelhas | ISEG
Business Club

Maria Correia, ex-aluna do ISEG e
aluna de mestrado na Copenhagen
Business School, convidada pelo ISEG
Business Club para escrever artigo
 sobre a sua experiência no programa
“INOV Contacto”.

“Se tiveres curiosidade em ter uma
aventura profissional no estrangeiro,
não penses duas vezes. Arrisca!"

Leia o artigo completo AQUI.

Magazine | ISEG Young
Economics Society

A 11.º edição da Magazine aprofunda 
o tema da descentralização.

O que é, qual é a sua definição, os
diferentes tipos, as vantagens e
desvantagens, o que pode ser aplicado
em Portugal.

Edição de março AQUI.

Alumni em destaque

Francisco Veloso é o novo
diretor da INSEAD (França)

Francisco Veloso foi nomeado como
diretor da escola de negócios INSEAD
(Instituto Europeu de Administração de
Empresas), em Fontainebleau. Antes
de abraçar este novo desafio, era o
Dean da Imperial College Business
School, em Londres.

Leia a notícia AQUI.

O professor conta com um mestrado
em Economia e Gestão de Ciência e
Tecnologia pelo ISEG.
Releia o testemunho dos tempos de
estudante publicado na
newsletter #88, de 25 de fevereiro de
2022.
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