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Paris mostrou o que a hossa rede pode ser

Na qualidade de antigo aluno do ISEG e também de Conselheiro da Diaspora
Portuguesa, foi com muito gosto que participei na preparacdo deste encontro de
alumni portugueses na Embaixada de Portugal em Paris.

A ideia nasceu de forma muito natural. Num almo¢o na Embaixada, com Sua Exceléncia
o Embaixador Francisco Ribeiro de Menezes, outros Conselheiros da Diaspora, e depois
do sucesso de uma rececao anterior com alumni do Instituto Superior Técnico em outubro
de 2025, percebemos rapidamente que fazia todo o sentido juntar, num mesmo evento,
quatro grandes escolas portuguesas: ISEG, Instituto Superior Técnico, Catdlica Lisbon e
Nova SBE.

O resultado superou as expectativas. O que mais me marcou foi ver a sala cheia e,
sobretudo, ver ali representados tantos setores de atividade da economia francesa. Da
banca aos seguros, do luxo a inddstria, da ciéncia a saude, havia talento portugués em
todo o lado. Isso impressiona. E diz muito sobre a qualidade da formacdo das nossas
escolas, mas também sobre a capacidade de integracao, de ambicédo e de trabalho dos
portugueses que constroem hoje o seu percurso fora do pais.

Houve outro aspeto que me tocou particularmente: ver pessoas que ja ndo vieram apenas
“experimentar Paris”, mas que aqui construiram uma vida. Casais que se conheceram ou
que cresceram a partir das suas redes académicas, que fizeram o seu caminho e que
hoje vivem, trabalham e contribuem plenamente para a economia e para a sociedade
francesa. Isso mostra que esta diaspora ndo € passageira.

E sdlida, qualificada e tem vontade de se ligar mais.

Para mim, esta € a principal ligdo do encontro: existe um capital humano e relacional
portugués extraordinario nas grandes cidades europeias, mas esse capital precisa de
pontos de encontro.

Precisa de ser ativado. E aqui as redes de alumni podem ter um papel muito importante,
nao s para aproximar pessoas, mas também para criar mentoria, abrir portas aos mais
novos, gerar iniciativas comuns e até ajudar a projetar melhor Portugal, a sua cultura, a
sua ciéncia e o seu saber-fazer.

Como antigo aluno do ISEG, deu-me um orgulho especial ver a escola tdo bem
representada neste movimento. Mas o mais importante foi perceber que, quando
trabalhamos em conjunto entre instituicdes, o impacto cresce muito mais.

Paris deve ser vista como um comec¢o. Vejo com muita clareza este tipo de iniciativa a
poder ser replicado noutras cidades europeias onde exista talento portugués, com
vontade de se encontrar, de cooperar e de criar valor, e como Conselheiro da Diaspora,
estou pronto a promové-lo.

E isso pode ser bom para os profissionais, para as escolas e também para Portugal.

What's Up @ ISEG

Barémetro da Conjuntura Econémica CIP/ISEG | Marco 2026

CONFEDERACAO EMPRESARIAL
DE PORTUGAL

Barometro
da Conjuntura
Econdmica

Margco/2026

A economia portuguesa entrou em 2026 com sinais de abrandamento, depois de o PIB ter
crescido 1,9% no quarto trimestre de 2025 e 1,9% no conjunto do ano, abaixo dos 2,2%
registados em 2024. Segundo o Barémetro da Conjuntura Econémica CIP/ISEG de
marco, a desaceleracdo refletiu um menor contributo da procura interna no final do ano e
uma forte perda de dinamismo das exportacdes, cujo crescimento caiu de 3,2% em 2024
para 0,4% em 2025.

O barémetro indica ainda que o primeiro trimestre de 2026 ja estava a ser marcado, no
plano interno, pela disrup¢éo da atividade econémica provocada pelos eventos climaticos
extremos entre janeiro e fevereiro, a0 mesmo tempo que o indicador de Tendéncia de
Atividade Global continuou a apontar para uma desaceleracao relevante. Em margo, o
indice de Confianca ISEG desceu de 49,8 para 49,1 pontos, sinalizando uma ligeira
deterioragdo da percec¢édo sobre a evolugdo econdmica de curto prazo.

& Mais informagdes aqui

ISEGopdlio | InscrigcGes abertas

Nos dias 11 e 12 de abril, o campus do ISEG — Lisbon School of Economics &
Management vai transformar-se num verdadeiro jogo de tabuleiro em escala real, num fim
de semana imersivo pensado para dar a conhecer, de forma pratica e dinamica, as
diferentes areas de estudo da escola aos alunos do 10° e 11° ano com curiosidade pelas
areas de Economia, Gestdo, Financas ou Matemética.

%7 Data: 11 e 12 de abril, das 13h00 as 17h00
? Local: ISEG

s® Mais informacdes e Inscri¢bes aqui

RPS - Recruitment Process Simulation 2026 | Candidaturas abertas

AEISEG

RECRUITMENT PROCESS SIMULATION

| PSYCHOMETRIC TESTS, GROUP DYNAMICS, MOCK INTERVIEWS

Estéo abertas as candidaturas ao RPS - Recruitment Process Simulation até 7 de
abril. Esta é uma iniciativa pensada para ajudar os alunos do ISEG a prepararem-se
melhor para a entrada no mercado de trabalho, dando acesso a ferramentas, dicas e
conhecimentos essenciais para enfrentar processos de recrutamento com mais
confianca.

Ao longo deste evento, vais poder conhecer e experimentar as diferentes etapas que
normalmente fazem parte de um processo de recrutamento — desde a candidatura inicial
até a entrevista final — percebendo melhor o que as empresas procuram e como te
podes destacar.

Inscricdes até 7 de abiril.

s Mais informagdes e Inscrigdes aqui

ISEG
noes Medla

>> Ricardo Ferraz comenta sobre o aumento substancial dos combustiveis (RTP)

>> Jodo Tovar Jalles explica que “continuamos a ser um pais relativamente pobre no
contexto europeu, pequeno em dimensdo econdémica e ainda marcado por fragilidades
estruturais profundas.” (ECO)

>> Ricardo Ferraz aponta que ha uma enorme imprevisibilidade por parte das acdes e
palavras do presidente Donald Trump (ndo existindo coeréncia), acabando por influenciar
a subida dos combustiveis. (RTP)

>> Joao Tovar Jalles afirma que “A renovacéo parcial do Tribunal € uma deciséo
estratégica com implicacdes econdmicas relevantes e importa garantir um
enquadramento institucional que nédo limite a capacidade de implementar
reformas.” (ECO)

>> Maria Joao Guedes declara que "No inicio da carreira, homens e mulheres tém
aspiracdes semelhantes (...) No entanto, as mulheres assumem uma carga muito maior
de cuidados com os filhos, chegando a realizar até cinco vezes mais tarefas intensivas, o
que reduz o tempo disponivel para investigacédo." (Executive Digest)

>> Paulo Trigo Pereira, sobre a guerra no Média Oriente diz que "N&do sabemos ainda
como acabara esta guerra. Mas nao temos duvidas que Donald Trump ira dizer, quando
ela acabar, que foi um sucesso e que todos 0s seus objetivos foram alcangados.”
(Observador)

>> Joana Santos Silva explica que o MBA passa pelo objetivo de "(...) formar decisores
completos, capazes de navegar a complexidade com impacto real no negécio." (Jornal
Econémico)

>> Joao Duque, sobre a viagem da elite portuguesa a Paris, destacou a importancia de

manter uma ligac&o ativa com os antigos alunos, sublinhando que esta rede “é um ativo
estratégico” para o pais. (Executive Digest)

ISEG Executive Education

Liderar a mudanca: arranca a Tranjsfo_rmagao em
3.2 edicdo de Leading People continuidade: nova turma do
& Change Bankinter inicia programa

em banca digital

Decorreu a 3.2 edicao do
programa executivo Leading
People & Change do ISEG
Executive Education, que reuniu
profissionais interessados em
desenvolver competéncias

de lideranca num contexto

Teve inicio a 2.2 turma do programa

organizacional em constante customizado em Desenvolvimento
transformac&o. Ao longo da de Negdcio e Banca Digital,
formacao, foram exploradas desenvolvido para o Bankinter.
ferramentas para gerir equipas, Esta nova edicéo reforca a parceria
promover a mudancga e potenciar e a capacitagéo das equipas para
culturas organizacionais mais ageis os desafios da transformagcéo digital

no setor financeiro, abordando
temas como inovacgdao, experiéncia
® Mais informacdes sobre a do cliente e novos modelos de
proxima edig&o aqui negocio.

e resilientes.

Research no ISEG

ISEG Research Seminars ’26 | Ricardo Rodrigues

ISE
Resgarch s
Seminars’26

Research seminar every
Wednesday from 13h00 to 14h00

Topics related to:
Lisbon School
Economics [ Maths J[ Finance ] Sy of Economics

& Management
Social Sciences \[ Management ]

Universidade de Lisboa

Na quarta-feira, dia 8 de abril, entre as 13h00 e as 14h00, tem lugar uma sesséo dos
ISEG Research Seminars. O orador convidado sera Ricardo Rodrigues.

Os Seminérios ISEG Research decorrem semanalmente, as quartas-feiras, contando com
a participacdo de docentes do ISEG, bem como de outras instituicdes de ensino
nacionais e internacionais.

7 Data: 8 de abril, das 13h00 as 14h00
? Local: ISEG, Anfiteatro 3 (Edificio Quelhas)

& Mais informacdes aqui

Clube de Leitura Development Studies sobre Literaturas Africanas
homenageia os 50 anos das Independéncias Africanas

O CEsA - Centro de Estudos sobre
%° Research Africa e Desenvolvimento (ISEG
Research) langou em marco de 2025, o
seu primeiro clube de leitura, sob a
Clube de Leitura rubrica Development Studies e sob a
Literaturas Africanas coprdenagéo da investigadora Susana
Comemoragéo dos 50 anos das Independéncias Africanas Brissos, professora do ISEG’ para
assinalar e homenagear os 50 anos

16 de Abril, das 17h30 as das Independéncias Africanas.
19:00
SALA 209 F1 - ISEG

PAULINA CHIZIANE

A préxima leitura é Niketche: Uma

Niketche Histdria de Poligamia, de Paulina

Uma Histéria de Poligamia Chiziane.

Paulina Chiziane

! (HRERIZR ) A participac&o é gratuita.
%7 Data: 16 de abril, das 17h30 as
19h00
? Local: ISEG, Edificio Francesinhas
T —— 1, Sala 209

& Mais informagdes aqui

32 Escola de Verdo da European Economic Review no ISEG

A 32 Escola de Verao em Economia Experimental e Comportamental da European
Economic Review ira decorrer no ISEG, de 1 a 4 de junho de 2026. A Escola de Verao
incluird aulas lecionadas por investigadores/as de referéncia internacional e um
workshop, proporcionando aos participantes a oportunidade de apresentarem 0s seus
trabalhos em sess@es de posters.

Esta iniciativa conta com a colaboracao direta da ISEG Research e do XLAB -
Behavioural Research Lab, envolvendo varios dos seus membros na organizacao, e
assegura a articulagao entre a atividade cientifica da unidade e a oferta de formacéo
avangada promovida pelo ISEG.

o Mais informacdes aqui

Novidades dos Alunos

O 25 de Abril no ISEG | YAP ISEG

No préximo dia 14 de Abril a YAP
ISEG - Youth Association for

@ % “_ Zoblriitli(;socl)rsgélgifa 0 evento “O 25 de

O Presidente do ISEG, Professor
) ~ P
[\ . Joao Duque, fara a abertura,
RuTavares . Gl & seguindo-se um painel sobre a
! “Evolucdo do Ensino nos anos
finais e p6s 25 de abril” com
e A o professor Carlos Bastien e 0
Manuela Ferreira Leite .
deputado Rui Tavares.

o\ucao do Ensino

(o] iéEG Antes e Depois da Revolucao . o
A sesséao inclui ainda uma conversa

14 ﬂﬂ Abril 15h30 com os ex-alunos da faculdade
Auditorio CGD Eduardo Ferro Rodrigues, Emanuel
Augusto dos Santos e Manuela
Ferreira Leite sobre “O ISEG antes
e depois da Revolugdo”.

Durante todo o més, estara também patente no Atrio do Piso -1 dos Edificios
Francesinhas a exposicao “Primaveras Estudantis”, da Comissdo Comemorativa dos
50 anos do 25 de Abiril.

Entrada livre.

7 Data: 14 de abril, das 15h30 as 17h00
? Local: ISEG, Auditério CGD, Edificio Quelhas 2° Piso

& Mais informagdes aqui

ISEG JBC Case Competition 2026

Nos proximos dias 17, 18 e 19 de abril, ird decorrer o JBC Case Competition 2026, um
desafio real, com aplicagdo pratica e impacto direto na sociedade.

Mais do que uma competicdo € uma oportunidade para transformar ideias em solugdes,
desenvolver competéncias, contactar com empresas e perceber o valor real do teu
talento.

Em parceria com Oeiras Valley, esta edigdo desafia-te a pensar mais longe, agir com
propésito e criar impacto onde ele é realmente necessario.

Prémios para as equipas vencedoras:

1° Lugar: 5000€

2° Lugar: 2500€

3° Lugar: 1000€

Inscrices até 10 de abril de 2026, as 23:59.

Data: 17, 18 e 19 de abril, das 10h00 as 18h00
? Local: Escola Secundéaria Sebastigo e Silva, Oeiras

& Mais informacdes e Inscricdes aqui

Alumni in the Spotlight

35° aniversario da ISEG Alumni Econémicas | Conferéncia e Jantar

Economicas

10 ABRIL 2026 | ISEG
Conferéncia eJantar

18h00 - Aud. CGD elhas 20000 &o Nobre,

No préximo dia 10 de abril, a ISEG Alumni Econédmicas celebra o seu 35°
aniversario.

O programa inclui a Conferéncia “Para onde vao o Mundo, a Europa e Portugal?”,
e um jantar comemorativo dos 35 anos da ISEG Alumni Econémicas.

As inscricdes encontram-se abertas até 31 marco.

Data: 10 de abril, das 18h00 as 23h00
? Local: ISEG

s® Mais informacdes e Inscrigbes aqui

Artigo de Rita Duarte na Link to Leaders

Rita Duarte, CEO da Header, com uma Pés Graduacdo em Prospetiva, Estratégia e
Inovacéao pelo ISEG, defende que o maior erro das empresas ndo esti em contratar
mal, mas em n&o definirem com clareza o talento de que precisam, alertando que a
falta de diagnoéstico organizacional compromete a atracao, retencao e
desenvolvimento de profissionais.

o Artigo disponivel neste link

Universidade de Lisboa

Workshops UNITE!Widening

Workshop

Digital and Autonomous
Technologies

Opportunities for society and research

7 April, 2026 ' @ unite!| {83 widening
LISPOLIS - Paolo Tecnoldgico de Lisboa (Lisbon)

unite-widening.eu

Sob o mote da colaboracao e da criagdo de valor a partir do conhecimento, o ciclo de
Workshops UNITE!Widening pretende reunir investigadores, docentes, estudantes de
poés-graduacdo, PME e startups para estimular parcerias e desenvolver projetos com
impacto societal e europeu, focando-se em quatro areas estratégicas: Health & Biotech,
Digital & Autonomous Technologies, Urban & Resources Sustainability e Circular
Economy & Materials.

Dois dos workshops terdo lugar em Lisboa, no TTC@ULisboa, no dia 7 de abril, em
formato hibrido, reunindo especialistas europeus e nacionais e proporcionando momentos
de networking.

A iniciativa integra o projeto UNITE!Widening, financiado pelo Horizon Europe,
coordenado pela ULisboa e co-coordenado pela Wroctaw Tech.

Data: 7 de abril
? Local: TT@ULisboa

& Mais informacdes e Inscri¢des aqui
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