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Mobilidade Staff ISEG: Duas Histórias, Duas Cidades, Muitas
Aprendizagens
 
Participar numa mobilidade Staff é uma experiência única e uma oportunidade que, no
ISEG, está ao alcance de todos os colaboradores. É uma experiência que todos deveriam
viver pelo menos uma vez, quer gostem de viajar ou acreditem que sair da sua zona de
conforto não é para eles.
 
À primeira vista, pode parecer desafiante. Estar num país diferente, com uma língua,
cultura e hábitos distintos, longe da família, dos amigos e da rotina diária, não é algo
naturalmente confortável. Mas é precisamente essa mudança que torna a experiência tão
enriquecedora.
 
Uma mobilidade internacional permite-nos alargar horizontes, desenvolver novas
competências, criar ligações com pessoas de diferentes realidades e perspetivas,
aprender novas formas de trabalhar e, acima de tudo, crescer a nível pessoal e
profissional. É uma oportunidade para nos conhecermos melhor, ganhar confiança e
regressar com novas ideias e energia renovada.
 
Recentemente, o André e a Patrícia, da Direção de Serviços para o Estudante,
embarcaram nesta aventura, cada um numa mobilidade Staff diferente e em cidades
distintas. Ambos viajaram sozinhos e regressaram com experiências, aprendizagens e
memórias que certamente ficarão para a vida.
 
André Pereira – International Staff Week "Beyond Mobility & Exchange", organizada
pela Budapest University of Technology and Economics (BME), em Budapeste,
Hungria
 
“A participação na Staff Week em Budapeste representou muito mais do que uma
experiência profissional. Foi uma oportunidade de contacto direto com diferentes culturas
organizacionais, modelos de trabalho e formas de pensar o ensino superior, permitindo
compreender como desafios semelhantes podem encontrar respostas distintas consoante
os contextos institucionais, culturais e sociais.
 
Ao longo desta experiência, destacou-se particularmente a partilha de práticas e
conhecimentos entre profissionais de diferentes países, num ambiente marcado pela
cooperação, pela abertura ao diálogo e pela valorização da aprendizagem contínua.
Estas iniciativas permitem-nos sair da lógica mais rotineira do quotidiano profissional e
olhar para o nosso trabalho com um espírito crítico mais apurado, criatividade e
capacidade de adaptação.
 
Esta mobilidade constituiu também uma oportunidade privilegiada para representar o
ISEG além-fronteiras e regressar com uma visão mais ampla, mais consciente e uma
maior preparação para responder aos desafios atuais do ensino superior.
 
A todos os colegas que ponderam participar numa experiência semelhante, deixo um
incentivo: vale a pena. Pelas aprendizagens, pelas pessoas que conhecemos, pelas
redes que construímos e pela perspetiva transformadora que uma mobilidade
internacional pode trazer ao nosso percurso pessoal e profissional”.

Patrícia Ramos – International Staff Week, organizada pela Prague University of
Economics and Business, em Praga, República Checa
 
“Recentemente, participei na minha segunda Staff Week através do ISEG, desta vez
numa universidade parceira, a Prague University of Economics and Business, em Praga.
 
Para mim, participar numa mobilidade internacional é sempre uma experiência
enriquecedora, desafiante e muito gratificante. Este ano, tive a oportunidade de conhecer
Praga e fiquei encantada desde o primeiro momento. Para além de ser uma cidade
lindíssima, repleta de história e com novos recantos para descobrir a cada passo, a
experiência na universidade foi igualmente marcante.
 
Ao longo da semana, tive a oportunidade de participar em discussões muito interessantes
e produtivas, trocar experiências com colegas de diferentes instituições e criar laços com
profissionais de várias nacionalidades e culturas. Foram momentos de grande
aprendizagem, que certamente terão continuidade através dos contactos estabelecidos.
 
O programa incluiu também diversas atividades culturais e de networking, entre as quais
uma visita guiada pela cidade, um jantar com gastronomia típica checa e uma visita ao
museu da Pilsner Urquell, marca de cerveja cuja história está profundamente ligada à
cultura do país.
 
Recomendo esta experiência a qualquer colaborador do ISEG. É uma excelente
oportunidade para conhecer novas realidades, alargar horizontes, desenvolver
competências e criar uma rede internacional de contactos, enquanto crescemos e
evoluímos tanto a nível pessoal como profissional”.

What's Up @ ISEG

ISEG MBA leva talento português ao coração da inovação em Silicon
Valley

Os alunos da 41.ª edição do ISEG MBA regressaram recentemente de uma semana
intensiva em São Francisco, numa experiência imersiva que os colocou frente a frente
com algumas das empresas, investidores e líderes mais influentes do ecossistema
tecnológico mundial.
 
Entre os dias 18 e 22 de maio, o grupo participou num programa desenvolvido em
parceria com a USF School of Management, proporcionando aos estudantes contacto
direto com a cultura de inovação que caracteriza Silicon Valley.
 
Durante cinco dias, os participantes visitaram organizações como Intel, Verizon, Plaud
AI e o campus da Google, onde tiveram oportunidade de conhecer de perto modelos de
negócio, processos de inovação e estratégias de crescimento à escala global.
 
O programa incluiu ainda sessões dedicadas à transformação empresarial impulsionada
pela inteligência artificial, capital de risco, deep tech e empreendedorismo. Entre os
oradores convidados estiveram Hap Klopp (fundador da The North Face), Christina
Augustine (COO, Bloomreach), Jonathan Reichental (ex-CIO da Câmara Municipal de
Palo Alto), Kurt Keilhacker (Elementum Ventures) e Gery Gutnik (Salesforce).
 
Um dos momentos mais marcantes do programa foi a preparação e apresentação de
pitches perante investidores reais de venture capital. Os estudantes foram
acompanhados ao longo da semana pelos professores Mark Cannice, Derene Allen e
David Epstein, que trabalharam competências ligadas à inovação, storytelling,
pensamento estratégico e ética empresarial.
 
As apresentações finais decorreram perante investidores como Alexander Fries e o
próprio Kurt Keilhacker, num exercício que permitiu aos alunos aplicar, em contexto real,
os conhecimentos adquiridos ao longo do MBA.
 
Para além da componente académica e empresarial, a experiência promoveu o espírito
de equipa e fortaleceu os laços entre os participantes, reforçando a dimensão
internacional e colaborativa do programa.
 
Um agradecimento especial a Cynthia Bi e à equipa de liderança da USF School of
Management pelo acolhimento e apoio ao longo de toda a semana.
 
A turma do ISEG MBA 2025-26 regressa agora a Portugal com uma visão mais próxima
do futuro da tecnologia, inovação e empreendedorismo global.

O valor de um MBA vai além do título: José Veríssimo no podcast
Relatório de Fundo

José Veríssimo, Vice-Presidente do ISEG e Diretor Executivo do ISEG MBA, participou
recentemente no podcast Relatório de Fundo, do Jornal Económico, numa conversa
dedicada ao papel dos MBA e da formação executiva num mercado em constante
transformação.
 
Ao longo da entrevista, aborda temas como a adaptação dos MBA às novas exigências
profissionais, a importância do pensamento estratégico e da tomada de decisão, bem
como o impacto da experiência colaborativa e das redes construídas ao longo do
percurso formativo.
 
Numa reflexão sobre liderança, transformação e desenvolvimento profissional, fica uma
ideia central: o verdadeiro valor de um MBA vai muito além do título!

➡️ Podcast disponível neste link

ISEG nos Media

>> Ricardo Ferraz, sobre as filas no aeroporto, sinalizou à Lusa que estes problemas
poderão "ter um efeito dissuasor, sobretudo junto de quem privilegia destinos com maior
facilidade de circulação e menos tempo de espera à chegada", mas disse acreditar ser
um "problema temporário, dado que se trata de um período de adaptação a um novo
sistema". (RTP)
 
>> João Carvalho das Neves afirma que o setor imobiliário consegue adaptar-se
rapidamente às mudanças económicas e geopolíticas, embora cada segmento (como
hotelaria ou logística )reaja de forma diferente. (Iberian)
 
>> João Duque fez as contas e adianta que uma greve geral pode custar, do ponto de
vista económico, "entre os 180 e os 200 milhões de euros", algo que representa "0,1% do
PIB". (TSF)
 
>> João Carvalho das Neves diz que “Há 25 anos no mercado, podemos dizer que a
nossa Pós-Graduação em Gestão e Avaliação Imobiliária ajudou a moldar toda uma
geração de profissionais com experiência no setor imobiliário (...)”. (Jornal do
Imobiliário)
 
>> Patrícia Barão acredita que "Quando se dedica a vida a um setor, trabalha-se para
que ele seja melhor". (Fora de Série)
 
>> Carlos Farinha Rodrigues considera ser uma "ótima decisão" haver uma Prestação
Social Única (PSU) que "dê coerência e consistência" a várias prestações sociais, apesar
de ainda haver pouca informação. (TSF)
 
>> João Tovar Jalles defende que "Estados podem redistribuir riqueza, o que nunca
conseguiram demonstrar consistentemente foi capacidade para coordenar inovação,
investimento e criação sustentável de prosperidade". (ECO)
 

ISEG Executive Education

Sustentabilidade e transparência no centro da estratégia: terminou a 4.ª
edição do programa ESG Reporting Corporativo e Não Financeiro

Chegou ao fim a 4.ª edição do Programa Executivo ESG Reporting Corporativo e Não
Financeiro do ISEG Executive Education.
 
Ao longo do programa, os participantes aprofundaram conhecimentos sobre as diretivas
CSRD e NFRD, desenvolvendo competências essenciais para responder aos desafios do
reporting de sustentabilidade nas organizações. Com uma abordagem prática e alinhada
com as exigências do mercado e da regulamentação europeia, esta formação preparou
profissionais para promover práticas de gestão mais transparentes, estratégicas e
sustentáveis.
 
📌 Mais informações sobre a próxima edição aqui

Estratégias comerciais para mercados exigentes: terminou mais uma
edição do programa B2B Sales Performance

Terminou mais uma edição do Programa Executivo B2B Sales Performance do ISEG
Executive Education.
 
Ao longo desta jornada, os participantes desenvolveram competências estratégicas e
operacionais na área das vendas B2B, através de uma abordagem prática, colaborativa e
orientada para os desafios reais do mercado. O programa permitiu aprofundar
metodologias e ferramentas fundamentais para potenciar resultados comerciais em
contextos de elevada complexidade e competitividade.
 
📌 Mais informações sobre a próxima edição aqui

Controlo de gestão para decisões mais estratégicas: The Navigator
Company aposta na capacitação das suas equipas

Num contexto empresarial cada vez mais orientado por dados, eficiência e apoio à
decisão, a The Navigator Company reforçou o desenvolvimento das suas equipas
através do programa customizado “Programa Avançado de Controlo de Gestão”,
desenvolvido em parceria com o ISEG Executive Education e o seu Learning Center.
 
Este programa foi desenhado para aprofundar competências na área do controlo de
gestão, promovendo uma abordagem mais estratégica, analítica e orientada para a
tomada de decisão em ambiente organizacional.
 
A iniciativa reflete o compromisso contínuo da The Navigator Company com a
capacitação das suas pessoas e o reforço das competências necessárias para responder
aos desafios de um mercado em constante evolução.

Liderança com visão e impacto: terminou a 1.ª edição do programa
Wise2Lead

Chegou ao fim a 1.ª edição do programa customizado “Wise2Lead”, desenvolvido pelo
ISEG Executive Education para a wTVision, centrado no desenvolvimento de
competências de liderança, influência e gestão de equipas.
 
O encerramento do programa ficou marcado pela entrega de diplomas aos participantes,
assinalando a conclusão de uma jornada de aprendizagem, reflexão e desenvolvimento
pessoal e profissional. Ao longo da formação, foram trabalhadas competências essenciais
para liderar com visão, impacto e capacidade de inspirar equipas em contextos
organizacionais exigentes e em constante transformação.
 
Esta iniciativa reforça a aposta da wTVision no desenvolvimento contínuo das suas
equipas e na valorização da liderança como motor de crescimento organizacional.

Research no ISEG

ISEG Research Seminars ’26 | Art Durnev

No dia 8 de junho, vai ter lugar uma sessão dos ISEG Research Seminars. O orador
convidado será Art Durnev, da Robins School of Richmond.
 
Os Seminários ISEG Research decorrem semanalmente, às quartas-feiras, contando com
a participação de docentes do ISEG, bem como de outras instituições de ensino
nacionais e internacionais.
 
🗓 Data: 8 de junho, das 13h00 às 14h00
📍 Local: ISEG, Anfiteatro Novo Banco

📌 Mais informações aqui

Curso sobre Incerteza e Ponderação Bayesiana de Modelos ministrado
pelo Professor Mark Steel

O ISEG recebe o Professor Mark Steel, da University of Warwick, no dia 17 de
junho, para um minicurso sobre Incerteza e Ponderação Bayesiana de Modelos. O
curso destina-se a investigadores e a estudantes de mestrado e doutoramento.
 
No dia seguinte, 18 de junho, o Professor Steel apresentará também um seminário de
investigação integrado nos Research Seminars in Mathematics Applied to Economics
and Management, organizados pelo CEMAPRE.
 
🗓 Data: 17 e 18 de junho, das 10h00 às 16h00
📍 Local: ISEG, Anfiteatro Novo Banco (Edifício Quelhas)

📌 Mais informações aqui

Conferência | Ensinar e Aprender Sociologia: Contextos, Práticas e
Desafios

A Conferência “Ensinar e Aprender Sociologia: Contextos, Práticas e
Desafios” realiza-se no próximo dia 3 de julho, no Auditório Óscar Soares Barata, do
ISCSP-ULisboa.
 
O ISEG estará representado pela Professora Sara Falcão Casaca, que participará na
sessão de encerramento da conferência.
 
Entrada livre.
 
🗓 Data: 3 de julho, das 9h15 às 18h00
📍 Local: ISCSP-ULisboa – Auditório Óscar Soares Barata

📌 Mais informações aqui

ISEG Summer School 2026

A ISEG Summer School 2026 decorrerá entre os dias 7 e 30 de julho. Aberta a
participantes de todo o mundo, esta iniciativa oferece uma experiência académica
internacional que promove o aprofundamento de conhecimentos sobre temas económicos
atuais e a reflexão sobre a sua relevância para a sociedade contemporânea.
 
A edição de 2026 contará com cursos sobre Cities and Urbanization, Topics in Labor
Economics, Economic Analysis of Text and other Non-Standard Data e Economic
History, lecionados por professores de instituições internacionais.
 
🗓 Data: 7 a 30 de julho, das 9h30 às 18h00
📍 Local: ISEG, Auditório 4 (Edíficio Novo Quelhas)

📌 Mais informações aqui

14th UECE Conference on Economic and Financial Adjustments

No dia 17 de julho, realiza-se no ISEG a 14th UECE Conference on Economic and
Financial Adjustments, um encontro internacional dedicado à análise dos desafios
económicos e financeiros contemporâneos.
 
A conferência reunirá investigadores e académicos para debater temas centrais na área
dos ajustamentos económicos e financeiros, promovendo a partilha de investigação
recente e o diálogo científico num ambiente de excelência académica.
 
As submissões de trabalhos decorrem até 31 de maio, através do email
rem@iseg.ulisboa.pt. 
 
🗓 Data: 17 de julho, das 8h00 às 19h00
📍 Local: ISEG
 
📌 Mais informações e inscrições aqui
 

Call for Abstracts | Prazo alargado até 16 de junho | 48ª Conferência da
IATUR no ISEG

Até 16 de junho será ainda possível submeter resumos e posters à 48.ª Conferência da
Associação Internacional para a Investigação sobre o Uso do Tempo (IATUR), que
decorrerá no ISEG de 16 a 18 de setembro.
 
O evento reunirá investigadores de diversas disciplinas, incluindo economia, gestão,
sociologia, geografia, políticas públicas e psicologia, com o objetivo de partilhar e analisar
resultados sobre a forma como os indivíduos e as sociedades utilizam, organizam e
valorizam o tempo.
 
No âmbito do projeto Horizon Europe GEPINC – Gender Equality Plans for
Inclusivity, terão lugar sessões especiais centradas em abordagens transdisciplinares à
igualdade de género nas organizações de investigação e inovação e uma mesa-redonda
sobre «Reimaginar o Uso do Tempo na Universidade do Futuro».
 
➡️ A submissão dos Resumos é feita neste link. 
➡️ Contacto: horizon_gepinc@iseg.ulisboa.pt (cc Elsa Fontainha)
 
📅 Data: 16 a 18 de setembro
📍 Local: ISEG
 
📌 Mais informações aqui

Optimization 2026

A 11.ª edição da conferência internacional Optimization 2026, vai realizar-se no
ISEG, entre os dias 20 e 22 de julho.
 
Os investigadores da ISEG Research, Maria Cândida Mourão, Cristina Requejo, Filipe
Rodrigues, João Janela, Leonor Santiago Pinto e Raquel Bernardino, integram a
comissão organizadora deste evento.
 
📅 Data: 20 a 22 de julho
📍 Local: ISEG
 
📌 Mais informações aqui
 

Universidade de Lisboa

Cerimónia de Entrega dos Prémios Científicos ULisboa/Caixa Geral de
Depósitos 2026

A Universidade de Lisboa realiza, a 16 de junho, a cerimónia de entrega dos Prémios
Científicos ULisboa/Caixa Geral de Depósitos 2026, no Pavilhão de Portugal.
 
A iniciativa distingue a investigação científica desenvolvida na ULisboa e conta com a
presença do reitor Luís Ferreira e do presidente da CGD, Paulo Macedo.
 
Nesta edição, a Professora Cristina Gaio, do ISEG, será distinguida com uma Menção
Honrosa, na área científica de Economia e Gestão, em reconhecimento da qualidade do
seu trabalho científico.
 
🗓 Data: 16 de junho
📍 Local: Pavilhão de Portugal
 
📌 Mais informações aqui

Jornadas Científicas ULisboa 2026 - Cooperação Científica num Mundo
em Mudança

A Universidade de Lisboa realiza, no dia 16 de junho, as Jornadas Científicas ULisboa
2026, no Pavilhão de Portugal.
 
O evento será dedicado ao tema “Cooperação Científica num Mundo em Mudança” e
pretende refletir sobre novas formas de colaboração na investigação, no ensino e na
inovação.
 
Entrada livre.
 
🗓 Data: 16 de junho
📍 Local: Pavilhão de Portugal
 
📌 Mais informações aqui

2ª edição do 21 Day Challenge – Small Steps, Meaningful Change

De 8 a 28 de junho, a aliança Unite! promove a segunda edição do 21 Day Challenge –
Small Steps, Meaningful Change.
 
Dedicada às temáticas de Gender, Equity, Diversity and Inclusion (GEDI), esta
iniciativa convida a comunidade académica a participar num percurso de 21 dias com
reflexões diárias e pequenas atividades focadas na diversidade, inclusão e pertença.
 
Ao longo do desafio, será apresentado diariamente um novo tema, acompanhado por
diferentes recursos e formatos, permitindo que cada participante explore os conteúdos ao
seu ritmo.
 
🗓 Data: 8 a 28 de junho
📍 Local: Universidade de Lisboa
 
📌 Mais informações aqui
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